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Εργασιακή Σχέση

ΜOΝΙΜΟΙ ΥΠAΛΛΗΛΟΙ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣIΟΥ /ΔΙΚΑΣΤΙΚΟI ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI /ΔΗΜOΣΙΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΒΟΗΘΩΝ ΘΑΛΑΜΟΥ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΑΤΡΩΝ, 26504, ΔΗΜΟΣ ΠΑΤΡΕΩΝ, Ελλάδα ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Είναι υπεύθυνο για την παροχή υπηρεσιών που σχετίζονται με τον εργαστηριακό έλεγχο, την υγειονομική 
φροντίδα, μεταφορά και αποκατάσταση ασθενών.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Β΄
 Γ΄
 Δ΄
 Ε΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Όλοι οι Δημόσιοι Φορείς  Προϊστάμενος μονάδας: ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ
 Προϊστάμενος μονάδας: ΟΡΓΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

(ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ, ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ, ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ)

Κύρια καθήκοντα

 Επικουρεί και υποστηρίζει το έργο του ιατρικού και νοσηλευτικού προσωπικού.
 – Προσέρχονται και αποχωρούν από την εργασία τους σύμφωνα με το επίσημο πρόγραμμα υπηρεσίας τους 

και δεν επιτρέπεται να απομακρύνονται με οποιοδήποτε πρόσχημα από τους χώρους εργασίας, χωρίς 
προηγούμενη ενημέρωση του Προϊσταμένου τους.

 – Υπακούουν στις εντολές, οδηγίες και υποδείξεις του Προϊσταμένου της Νοσηλευτικής Μονάδας στην οποία 
εργάζονται. Λογοδοτούν και αναφέρουν σε αυτόν οτιδήποτε υποπέσει στην αντίληψη τους σχετικό με την 
εργασία τους.

 – Συμπεριφέρονται με κατανόηση και λεπτότητα προς τους ασθενείς, τους επισκέπτες, τους συναδέλφους και 
τους Προϊσταμένους τους.

 – Υποχρεούνται να συμμετέχουν σε επιμορφωτικά μαθήματα σχετικά με το αντικείμενο της δουλειάς τους.
 Εκτελούν τις ακόλουθες εργασίες:
 – Φροντίζουν την καθαριότητα των επίπλων και του νοσηλευτικού εξοπλισμού του θαλάμου.
 – Βοηθούν τους αρρώστους που έχουν ανάγκη για ούρηση και αφόδευση και φροντίζουν την καθαριότητα 

τους, όπως και για τον καθαρισμό και απολύμανση των σκοραμίδων και ουροδοχείων.
 – Ετοιμάζουν το άδειο κρεβάτι (καθαριότητα - εξοπλισμό) για να δεχθεί νέο άρρωστο, βοηθούμενος στο 

στρώσιμο από συνάδελφό τους ή από άλλο νοσηλευτικό προσωπικό.
 – Βοηθούν τους αρρώστους στο πλύσιμο των χεριών πριν από το φαγητό σε περιπτώσεις που είναι κλινήρεις 

και φροντίζουν έγκαιρα το τάϊσμα όσων αδυνατούν να πάρουν μόνοι τους την τροφή τους.
 – Βοηθούν το νοσηλευτικό προσωπικό στο καθημερινό στρώσιμο των κρεβατιών.
 – Βοηθούν στην παραλαβή και ταξινόμηση του καθαρού ιματισμού της Μονάδας και συγκεντρώνει τον 

ακάθαρτο σε ειδικούς χώρους για την απομάκρυνση του.
 – Συμμετέχουν με Νοσοκόμους στην προετοιμασία του επιδεσμικού υλικού.
 – Σύμφωνα με τις οδηγίες των Νοσηλευτών εκτελούν υπηρεσίες μεταφοράς νοσηλευτικού υλικού και άλλων 

αντικειμένων από άλλα Νοσηλευτικά Τμήματα και Υπηρεσίες του Νοσοκομείου, όταν υπάρχει ανάγκη 
δανεισμού, συμπλήρωση ελλείψεων και λοιπών αναγκών του Τμήματος στο οποίο εργάζονται.

 – Δεν επιτρέπεται η ανάμιξη με οποιοδήποτε τρόπο στη νοσηλεία των αρρώστων, εκτός από την υποχρέωση 
τους να ειδοποιούν αμέσως το Νοσηλευτικό προσωπικό όταν αντιληφθούν ότι υπάρχει ανάγκη επέμβασης του 
Νοσηλευτικού προσωπικού ή θα το ζητάει ο άρρωστος.

 – Εκτελούν και βοηθούν στη μεταφορά του ξενοδοχειακού εξοπλισμού, καρδιογράφων, monitors και 
οτιδήποτε άλλο τους ανατεθεί από τον Προϊστάμενο.

 – Εκτελούν τη μεταφορά των δειγμάτων για παρακλινικές εξετάσεις, οπουδήποτε τους ανατεθεί από τους 
Προϊσταμένους τους.

 – Τους ανατίθεται οποιαδήποτε εργασία μέσα στα πλαίσια των γενικών καθηκόντων τους από τη Νοσηλευτική 
Υπηρεσία.

 Χειρίζεται τον ιατροτεχνολογικό εξοπλισμό και διενεργεί τις προβλεπόμενες από την ειδικότητά του 
παραϊατρικές πράξεις υπό την επίβλεψη του οργανικού του προϊστάμενου.



Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 Απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης (δηλαδή απολυτήριο τριταξίου 
γυμνασίου ή για υποψήφιους που έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 
απολυτήριο δημοτικού σχολείου) ή απολυτήριος τίτλος Γυμνασίου Σχολείου 
Δεύτερης Ευκαιρίας ή απολυτήριος τίτλος Εργαστηρίων Ειδικής Επαγγελματικής 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης του άρθρου 1 του ν. 2817/2000 ή πτυχίο Κατώτερης 
Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 580/1970 ή πτυχίο Κατωτέρας Τεχνικής Σχολής 
Μαθητείας ΟΑΕΔ Β.Δ. 3/1952, Ν.Δ. 212/1969, ν. 4504/1966 ή άλλος ισότιμος των 
ανωτέρω τίτλος της αλλοδαπής.

Γνώσεις  Εξειδικευμένες παραϊατρικές γνώσεις.
 Γνώση των διεθνών κανόνων υγιεινής  και ασφάλειας.
 Γνώση κανόνων ηθικής και δεοντολογίας.
 Γνώση της νομοθεσίας για τα δικαιώματα των ασθενών.
 Γνώση χρήσης ιατροτεχνολογικού εξοπλισμού.

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Υψηλό

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα



Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες


