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ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Συμμετέχει στις δραστηριότητες που αφορούν την υλοποίηση, παρακολούθηση και αξιολόγηση δράσεων που 
σχετίζονται με τη διαχείριση στερεών αποβλήτων και την κυκλική οικονομία. Ειδικότερα, συμβάλλει στην 
ανάπτυξη και εφαρμογή σύγχρονων μεθόδων διαχείρισης στερεών αποβλήτων, θα συνεργάζεται με αρμόδιους 
φορείς και θα είναι υπεύθυνος για την παρακολούθηση, τη μελέτη και την εισήγηση για την εφαρμογή της 
κυκλικής οικονομίας και της ανακύκλωσης.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 ΥΠΟΥΡΓΕΙΑ
 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ
 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ
 ΟΤΑ Α΄ ΒΑΘΜΟΥ
 ΛΟΙΠΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ

 Προϊστάμενος μονάδας: ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ

 Προϊστάμενος μονάδας: ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΚΑΙ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ

Κύρια καθήκοντα

 Μεριμνά για τη σύνταξη, παρακολούθηση και αναθεώρηση του ετησίου προγραμματισμού δράσεων ενός 
συγκεκριμένου τομέα πολιτικής

 Μεριμνά για την αποτελεσματική εφαρμογή των δράσεων μέσω παρακολούθησης και αξιολόγησης της 
επίτευξης των στόχων και τα αποτελέσματα αυτών

 Διαχειρίζεται τους κινδύνους για την επιτυχή έκβαση των δράσεων και προτείνει τροποιητικές ή βελτιωτικές 
ενέργειες για την επίτευξη των στόχων και των αποτελεσμάτων των δράσεων και παρακολουθεί την εφαρμογή 
τους

 Κατάρτιση και Υλοποίηση Σχεδίων:
 - Συμμετοχή στην κατάρτιση, παρακολούθηση και αξιολόγηση του Τοπικού Σχεδίου Διαχείρισης Αποβλήτων 

(Τ.Σ.Δ.Α.), σύμφωνα με τις αρχές της Κυκλικής Οικονομίας.
 - Εισήγηση για την ανακύκλωση, ανάκτηση υλικών και ενέργειας και τη μείωση των αποβλήτων που 

οδηγούνται για ταφή.
 Συνεργασία με Φορείς Διαχείρισης:
 - Συνεργασία με τον Φορέα Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων (ΦΟ.Δ.Σ.Α.) για την επίτευξη των στόχων 

ανακύκλωσης και επαναχρησιμοποίησης.
 Μελέτες και Πρόγραμμα Δράσης:
 - Σύνταξη προτάσεων και μελετών σχετικά με σύγχρονες μεθόδους διαχείρισης αποβλήτων, ανακύκλωσης και 

επαναχρησιμοποίησης.
 - Σχεδιασμός και εφαρμογή προγραμμάτων που περιλαμβάνουν τη συλλογή, τη μεταφορά και την ανακύκλωση 

υλικών.
 Αξιοποίηση Τεχνολογίας:
 - Εφαρμογή ψηφιακών τεχνολογιών για την παρακολούθηση και βελτίωση των διαδικασιών διαχείρισης 

αποβλήτων, όπως αισθητήρες και λογισμικά παρακολούθησης.
 Υγιεινή και Ασφάλεια Εργαζομένων:
 - Συνεργασία για τη διασφάλιση των κανόνων υγιεινής και ασφάλειας κατά την εκτέλεση εργασιών στον τομέα 

της καθαριότητας και ανακύκλωσης.
 - Συνεργασία με την αρμόδια διοικητική ενότητα για τη διενέργεια εμβολιασμών των εργατών καθαριότητας.
 - Προγραμματισμός, σύνταξη των απαιτούμενων καταστάσεων, παρακολούθηση και συντονισμός των 

ενεργειών για την έγκαιρη προμήθεια, παραλαβή και διανομή των Μέσων Ατομικής Προστασίας (Μ.Α.Π.) και 
γάλακτος στους υπαλλήλους καθαριότητας.

 Ευαισθητοποίηση και Εκπαίδευση:
 - Σχεδιασμός και υλοποίηση εκπαιδευτικών και ενημερωτικών προγραμμάτων για την κυκλική οικονομία, την 

ανακύκλωση και την πρόληψη παραγωγής αποβλήτων.
 - Προώθηση της χρήσης ανακυκλωμένων υλικών στην κατασκευή δημοτικών έργων.
 - Υλοποίηση δράσεων κινητοποίησης των δημοτών/επιχειρηματιών στην κατεύθυνση της κυκλικής οικονομίας.
 Μελέτη και Εκπόνηση Στρατηγικών:



 - Εκπόνηση μελετών εφαρμογής σύγχρονων μεθόδων διαχείρισης στερεών αποβλήτων, με στόχο τη βελτίωση 
των συστημάτων συλλογής και μεταφοράς απορριμμάτων και ανακυκλώσιμων υλικών.

 - Προσδιορισμός των σημείων και μέριμνα για την τοποθέτηση κάδων απορριμμάτων και κάδων ανακύκλωσης.
 - Σχεδιασμός και εισήγηση για την εφαρμογή μεθόδων για την παρακολούθηση της ανακύκλωσης υλικών, των 

δράσεων επιδιόρθωσης και επαναχρησιμοποίησης, καθώς και των προγραμμάτων ενημέρωσης.
 Προώθηση Κυκλικής Οικονομίας:
 - Σχεδιασμός και υλοποίηση προγραμμάτων πρόληψης και μείωσης παραγωγής αποβλήτων, προετοιμασίας 

για επαναχρησιμοποίηση.
 - Υλοποίηση δράσεων για την προώθηση της ιεράρχησης εργασιών και δράσεων διαχείρισης αποβλήτων με 

στόχο την ελαχιστοποίηση της τελικής διάθεσης των αστικών στερεών αποβλήτων.
 - Συνεργασία με οργανώσεις/φορείς για τη μείωση των αποβλήτων και την υποβοήθηση ευπαθών ομάδων.
 Διαχείριση και Τεκμηρίωση Στοιχείων:
 - Παρακολούθηση της καλής εφαρμογής των προγραμμάτων διαχείρισης στερεών αποβλήτων και εποπτεία της 

ποιότητας των σχετικών αποτελεσμάτων.
 - Τήρηση και επεξεργασία στοιχείων και ζυγολογίων από την εκτέλεση των λειτουργιών της καθαριότητας.
 - Συνεχής ενημέρωση του αρχείου για την παραγωγή και διαχείριση των στερεών αποβλήτων σε επίπεδο 

Δήμου, το οποίο διασυνδέεται με το αρμόδιο ΦΟ.Δ.Σ.Α.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Χημικού Μηχανικού ή Χημικών Μηχανικών και Μηχανικών 
Περιβάλλοντος - κατεύθυνση προχωρημένου εξαμήνου Χημικών Μηχανικών Α.Ε.Ι. 
της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης 
ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.
β) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος.
γ) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Γνώσεις  Γνώση ποσοτικής και ποιοτικής ανάλυσης και έρευνας
 Γνώση για εθνικές και ευρωπαϊκές πολιτικές
 Γνώση της ισχύουσας νομοθεσίας ως προς τα θέματα που άπτονται της 

αρμοδιότητος της υπηρεσίας στην οποία υπηρετεί.
 Γνώση διαχείρισης κινδύνων-κρίσεων

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία



Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

ΌΧΙ


