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Εργασιακή Σχέση

ΜOΝΙΜΟΙ ΥΠAΛΛΗΛΟΙ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣIΟΥ /ΔΙΚΑΣΤΙΚΟI ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI /ΔΗΜOΣΙΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΌΧΙ ΠΕ ΠΕ 18 ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧ/ΣΕΩΝ ΔΕΝ ΕΝΤΑΣΣΟΝΤΑΙ ΣΕ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

49ο ΧΛΜ ΛΕΩΦΟΡΟΥ ΑΘΗΝΩΝ ΣΟΥΝΙΟΥ, 19013, ΔΗΜΟΣ ΣΑΡΩΝΙΚΟΥ, Ελλάδα ΌΧΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Συμμετέχει στο σχεδιασμό, την παρακολούθηση και συντονισμό της στρατηγικής των δημοσίων πολιτικών ενός 
συγκεκριμένου Τομέα

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ
 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ
 ΕΛΛΗΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ (Ε.Ο.Τ.)

 Προϊστάμενος μονάδας: ΠΕΙΡΑΜΑΤΙΚΗ ΣΧΟΛΗ 
ΑΝΩΤΕΡΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 
ΑΤΤΙΚΗΣ (Σ.Α.Ε.Κ. ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ)

Κύρια καθήκοντα

 Παράδοση μαθημάτων της ειδικότητας ΠΕ18, όπως: Οργάνωση και Λειτουργία Τουριστικών Επιχειρήσεων, 
Τουριστικό Μάρκετινγκ, Υποδοχή και Εξυπηρέτηση Πελατών, Τουριστική Νομοθεσία, Οικονομική Τουριστικών 
Επιχειρήσεων, Επισιτιστικά και Ξενοδοχειακά Θέματα, Τουριστική Γεωγραφία, κ.ά.

 Σχεδιασμός, προετοιμασία και επικαιροποίηση διδακτικού υλικού (σημειώσεις, παρουσιάσεις, ασκήσεις).
 Εφαρμογή σύγχρονων παιδαγωγικών μεθόδων και τεχνικών, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης νέων 

τεχνολογιών στην εκπαίδευση.
 Οργάνωση και επίβλεψη εργαστηριακών ασκήσεων και πρακτικών εφαρμογών.
 Διαμόρφωση και διόρθωση γραπτών εργασιών, διαγωνισμάτων και άλλων μορφών αξιολόγησης.
 Παρακολούθηση της μαθησιακής πορείας και της επίδοσης των μαθητών/σπουδαστών.
 Παροχή ανατροφοδότησης (feedback) για τη βελτίωση των επιδόσεων και την αντιμετώπιση μαθησιακών 

δυσκολιών.
 Καθοδήγηση και υποστήριξη των μαθητών/σπουδαστών στην ακαδημαϊκή και επαγγελματική τους ανάπτυξη.
 Παρέχει τεκμηριωμένη επιστημονική, συμβουλευτική ή τεχνική υποστήριξη σε θέματα της ειδικότητάς του
 Αναλαμβάνει πρωτοβουλίες για την επιτυχή ολοκλήρωση των θεμάτων που του ανατίθενται

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Εκπροσώπηση της Σ.Α.Ε.Κ. ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ σε θεσμούς για θέματα που άπτονται των αρμοδιοτήτων του.
Συμμετοχή σε ερευνητικά προγράμματα που διεξάγονται σε ερευνητικά ιδρύματα ανώτατης εκπαίδευσης ή άλλα 
δημόσια
ερευνητικά κέντρα που συμβάλλουν στην ανάπτυξη της εφαρμοσμένης έρευνας και στην επίτευξη των στόχων
της Σ.Α.Ε.Κ. ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ και του Υπουργείου Τουρισμού. Συμμετοχή σε Επιτροπές και Ομάδες Εργασίας
της Σ.Α.Ε.Κ. ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΝΑΙ

Τυπικά Προσόντα

π.δ. 85/2022
Εδάφιο γ΄ της παρ. 3 του 
άρθρου 28 του ν.5121/2024

 Πτυχίο Διοίκησης Επιχειρήσεων και Τουρισμού της Σχολής Επιστημών της 
Διοίκησης του ΕΛΜΕΠΑ ή Διοίκησης Τουρισμού ή Τουρισμού ή Διοίκησης 
Οργανισμών, Μάρκετινγκ και Τουρισμού ή Τουριστικών Επιχειρήσεων ή 
Διοίκησης Τουριστικών Επιχειρήσεων και Επιχειρήσεων Φιλοξενίας της 
ημεδαπής ή ισότιμο και αντίστοιχο ή ακαδημαϊκά ισοδύναμο πτυχίο της 
αλλοδαπής, ή Σχολής Τουριστικών Επαγγελμάτων, Σχολής Στελεχών 
Επιχειρήσεων (τμήμα Στελεχών Τουριστικών Επιχειρήσεων) ΚΑΤΕΕ, ή Ανώτερης 
Σχολής Τουριστικής Εκπαίδευσης (Α.Σ.Τ.Ε.Ρ. ή Α.Σ.Τ.Ε.Κ.) πτυχία μέχρι 
10.2.2003, ή ισότιμα πτυχία αντίστοιχης ειδικότητας της αλλοδαπής

 Πτυχίο παιδαγωγικών σπουδών της Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε. (πρώην ΣΕΛΕΤΕ) ή πτυχίο που
 αντικαθιστά αυτό της Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε.



Γνώσεις  Γνώση στον τομέα αρμοδιότητας
 Γνώση της ισχύουσας νομοθεσίας ως προς τα θέματα που άπτονται της 

αρμοδιότητος της υπηρεσίας στην οποία υπηρετεί.

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

 Πιστοποιημένη εκπαιδευτική επάρκεια εκπαιδευτών ενηλίκων, η οποία
 αποδεικνύεται με βεβαίωση του αρμόδιου κατά την κείμενη νομοθεσία.
 Εντοπιότητα
 Μοριοδότηση διδακτικής εμπειρίας αποκτηθείσας στις Σ.Α.Ε.Κ. του Υπουργείου
 Τουρισμού
 Επιπλέον μοριοδότηση για διδακτική εμπειρία άνω των 15 ετών σε Σ.Α.Ε.Κ.
 Τουρισμού του Υπουργείου Τουρισμού

Εμπειρία

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

Επιθυμητά Προσόντα  Βαθμός βασικού τίτλου σπουδών
 Διδακτορικό δίπλωμα
 Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών
 Δεύτερος μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών
 Γνώση ξένης γλώσσας
 Πιστοποιημένη γνώση Η/Υ
 Επιμορφώσεις – Σεμινάρια
 Διδακτική εμπειρία
 Συναφής επαγγελματική εμπειρία
 Συγγραφικό έργο
 Κοινωνικές δεξιότητες (Management soft skills)

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

ΌΧΙ


