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Τομέας Πολιτικής Κωδικός ΓΠ Τίτλος Θέσης Εργασίας

Γενικές Υποθέσεις- 
Διοικητική Μέριμνα

2.9 Βοηθητικό προσωπικό
ΤΜHΜΑ ΠΡΟΣΤΑΣIΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΑΓΩΓHΣ ΤΗΣ ΔΗΜOΣΙΑΣ 
ΥΓΕIΑΣ

Οργανισμός

ΔΗΜΟΣ ΑΜΠΕΛΟΚΗΠΩΝ-ΜΕΝΕΜΕΝΗΣ

Μονάδα

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΥΓΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ | ΤΜHΜΑ ΠΡΟΣΤΑΣIΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΑΓΩΓHΣ ΤΗΣ 
ΔΗΜOΣΙΑΣ ΥΓΕIΑΣ

Κωδικός Θέσης Κατηγορία Προσωπικού

1121261218 ΠΟΛΙΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εργασιακή Σχέση

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΕΛΛΗΣ ΑΛΕΞΙΟΥ 10, 56122, ΔΗΜΟΣ ΑΜΠΕΛΟΚΗΠΩΝ-ΜΕΝΕΜΕΝΗΣ, Ελλάδα ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Συμβάλλει στην καθημερινή λειτουργία της υπηρεσίας εκτελώντας βοηθητικές υποστηρικτικές εργασίες.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Β΄
 Γ΄
 Δ΄
 Ε΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Υπουργείο Εσωτερικής μεταρρύθμισης
 Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας-Θράκης
 Δήμος Αμπελοκήπων – Μενεμένης

Κύρια καθήκοντα

 Επιμελείται μικρών επισκευών στην υπηρεσία που δεν απαιτούν εξειδικευμένη γνώση
 Ενημερώνει για πιθανές βλάβες.
 Υποδέχεται, ενημερώνει, συμβουλεύει και παρέχει υποστήριξη στα μέλη του ΚΑΠΗ και στις οικογένειές τους. 

Ιδιαίτερη βαρύτητα δίδεται στην προσπάθεια: 
 α) για την παραμονή των ατόμων της τρίτης ηλικίας στο οικείο οικογενειακό και κοινωνικό τους περιβάλλον, 

την πρόληψη και αντιμετώπιση βιολογικών, ψυχολογικών και κοινωνικών προβλημάτων, την εξασφάλιση 
αξιοπρεπούς διαβίωσης 

 β) για την ενημέρωση και υποστήριξη των ατόμων με ειδικές ανάγκες στη διαδικασία κοινωνικής ένταξης.
 Μεριμνά για την φύλαξη, την καθαριότητα και την ευπρεπή εμφάνιση των εγκαταστάσεων του Τμήματος και 

του εξοπλισμού του.
 Μεριμνά για την παροχή της κατάλληλης  φροντίδας στους ασθενείς και εκπαιδεύει τους συγγενείς σε 

μεθόδους ανακουφιστικής φροντίδας των ασθενών στο σπίτι.
 Φροντίζει για την τήρηση των κανόνων υγιεινής και ασφάλειας.
 Συνεργάζεται με την αρμόδια Κοινωνική Υπηρεσία του Δήμου και άλλες εξειδικευμένες υπηρεσίες υγείας και 

πρόνοιας για την παροχή πλήρους υποστήριξης στους επωφελούμενους και τις οικογένειές τους και την 
παραπομπή σε αυτές όταν απαιτείται.

 Εξυπηρετεί τους συναλλασσόμενους με την υπηρεσία του.
 Διεκπεραίωση εξωτερικών εργασιών (πχ πληρωμή λογαριασμών, αγορά ειδών πρώτης ανάγκης ψώνια) των 

εξυπηρετούμενων των προγραμμάτων προστασίας τρίτης ηλικίας.
 Προμήθεια ειδών άμεσης ανάγκης και προετοιμασία φαγητού για ανήμπορα ωφελούμενα άτομα των ΚΑΠΗ.
 Συμβολή στην υγιεινή της οικίας των ανήμπορων ωφελούμενων ατόμων των ΚΑΠΗ με βασική καθαριότητα και 

τακτοποίηση του σπιτιού.
 Παρακολούθηση τήρησης της φαρμακευτικής αγωγής.
 Συντροφιά στους ωφελούμενους των ΚΑΠΗ στην οικία τους.
 Συνοδεία σε γιατρό η στο νοσοκομείο και φροντίδα ατομικής υγιεινής των εξυπηρετούμενων των 

προγραμμάτων προστασίας τρίτης ηλικίας. 
 Συνεργάζεται με τα άλλα Τμήματα της Διεύθυνσης για την υλοποίηση των ανωτέρω προγραμμάτων, 

αξιοποιώντας την τεχνογνωσία, την εμπειρία και τους πόρους που μπορούν να διαθέσουν.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 Απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης (δηλαδή απολυτήριο τριταξίου 
γυμνασίου ή για υποψήφιους που έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 
απολυτήριο δημοτικού σχολείου) ή απολυτήριος τίτλος Γυμνασίου Σχολείου 



Δεύτερης Ευκαιρίας ή απολυτήριος τίτλος Εργαστηρίων Ειδικής Επαγγελματικής 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης του άρθρου 1 του ν. 2817/2000 ή πτυχίο Κατώτερης 
Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 580/1970 ή πτυχίο Κατωτέρας Τεχνικής Σχολής 
Μαθητείας ΟΑΕΔ Β.Δ. 3/1952, Ν.Δ. 212/1969, ν. 4504/1966 ή άλλος ισότιμος των 
ανωτέρω τίτλος της αλλοδαπής.

Γνώσεις  Γνώση βασικών κανόνων ασφαλείας και υγιεινής της εργασίας.
 Κανόνες χρήσης και αντενδείξεις του υλικού καθαριότητας

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

 Άδεια οδήγησης Ι.Χ. Κατηγορίας Β
 Πιστοποίηση Γνώσης Πρώτων Βοηθειών, Γνώσεις Μαγειρικής

Εμπειρία

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες


