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Εργασιακή Σχέση
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Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΠΑΝΟΡΜΟΥ 2, 11523, ΔΗΜΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ, Ελλάδα ΌΧΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Η άσκηση αρμοδιοτήτων σχετικών με, την εθνική χωροταξική στρατηγική, των ειδικών και περιφερειακών 
χωροταξικών πλαισίων και των χωρικών παρεμβάσεων τοπικού επιπέδου, καθώς και η άσκηση αρμοδιοτήτων 
σχετικών με τον μητροπολιτικό και αστικό σχεδιασμό.
Σχεδιασμός και ανάλυση της χρήσης του χώρου, με στόχο την ορθολογική ανάπτυξη και διαχείριση των πόλεων 
και των περιοχών αρμοδιότητάς της υπηρεσίας

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο  Α΄



Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Β΄
 Γ΄
 Δ΄

Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Με όλες τις υπηρεσίες του Υπουργείου
 Με τις υπηρεσίες των τομεακών Υπουργείων 

άσκησης χωροταξικής πολιτικής και το Σ.τ.Ε.

 Προϊστάμενο Τμήματος
 Προϊστάμενο της Διεύθυνσης

Κύρια καθήκοντα

 Η άσκηση αρμοδιοτήτων σχετικών με, την εθνική χωροταξική στρατηγική, των ειδικών και περιφερειακών 
χωροταξικών πλαισίων και των χωρικών παρεμβάσεων τοπικού επιπέδου, καθώς και η άσκηση αρμοδιοτήτων 
σχετικών με τον μητροπολιτικό και αστικό σχεδιασμό.

 Η σύνταξη, έγκριση και παρακολούθηση της υλοποίησης του Ρυθμιστικού Σχεδίου της ευρύτερης περιοχής της 
Αθήνας,

 Η μέριμνα για την εκπόνηση, έγκριση και παρακολούθηση της υλοποίησης των Τοπικών Χωρικών Σχεδίων της 
ευρύτερης περιοχής της Αθήνας,

 Η μέριμνα για την εκπόνηση, έγκριση και παρακολούθηση της υλοποίησης των Ειδικών Χωρικών Σχεδίων της 
ευρύτερης περιοχής της Αθήνας,

 Η μέριμνα για την εκπόνηση και την έγκριση των Γενικών Πολεοδομικών Σχεδίων της ευρύτερης περιοχής της 
Αθήνας,

 Η σύνταξη των απαιτούμενων μελετών για τις εξειδικεύσεις του Ρυθμιστικού Σχεδίου και τα προγράμματα 
εφαρμογής του.

 Εκπόνηση μελετών για τον χωροταξικό σχεδιασμό, την πολεοδόμηση και την ανάπτυξη περιοχών της 
ευρύτερης περιοχής της Αθήνας

 Συμμετοχή στη διαμόρφωση πολεοδομικών σχεδίων, όπως Γενικά Πολεοδομικά Σχέδια (ΓΠΣ), Ειδικά 
Πολεοδομικά Σχέδια (ΕΠΣ) και ρυμοτομικά σχέδια.

 Μελέτη των υφιστάμενων και προτεινόμενων χρήσεων γης χωρικής αρμοδιότητας, αξιολόγηση των 
επιπτώσεων τους και προτάσεις βελτιστοποίησης.

 Εκτίμηση των περιβαλλοντικών επιπτώσεων των χωροταξικών παρεμβάσεων χωρικής αρμοδιότητας και μελέτη 
των κοινωνικοοικονομικών παραμέτρων που επηρεάζουν τον χωροταξικό σχεδιασμό και την ανάπτυξη.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Συνεργάζεται με όλες τις υπηρεσίες του Υπουργείου και συμμετέχει στις ομάδες εργασίας όπου έχει οριστεί.

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Αρχιτέκτονα Μηχανικού Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά 
ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.
β) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος.
γ) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.



Γνώσεις  Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης
 Καλή γνώση μιας ξένης γλώσσας

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

 Πιθανές μετακινήσεις εντός και εκτός Ελλάδας και συναντήσεις με 
εκπροσώπους άλλων χωρών στο πλαίσιο ευρωπαϊκών/διεθνών ομάδων 
εργασίας.

Εμπειρία • Όπως ορίζεται στο άρθρο 11 του Π.Δ. 85/2022 (ΦΕΚ Α΄232)
• Τουλάχιστον δύο (2) ετών στη διαχείριση θεμάτων: α) Χωρικού 
σχεδιασμού εθνικού, περιφερειακού ή τοπικού επιπέδου. β) Χωροθέτησης έργων, 
δραστηριοτήτων, υποδομών και δικτύων. γ) Διαχείρισης μελετών περιφερειακής 
ανάπτυξης, αναπτυξιακών προγραμμάτων και μελετών οικονομικών επιπτώσεων 
και αναπτυξιακών προοπτικών του χωρικού σχεδιασμού.

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Χαμηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

Επιθυμητά Προσόντα  Γνώσεις Ενωσιακής και Εθνικής νομοθεσίας σχετικά με το χωροταξικό 
σχεδιασμό, διατάξεων στρατηγικού σχεδιασμού και ειδικότερων θεμάτων που 
άπτονται του χωροταξικού σχεδιασμού Εθνικού, Περιφερειακού και Τοπικού 
επιπέδου, τεχνικών προδιαγραφών, εγκυκλίων και οδηγιών της χωροταξικής 
νομοθεσίας.

 Γνώσεις Γεωγραφικών Συστημάτων Πληροφοριών (GIS) 
 Γνώσεις ειδικότερων θεμάτων σχεδιασμού μητροπολιτικών και αστικών 

περιοχών

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

ΌΧΙ


