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Εργασιακή Σχέση

ΜOΝΙΜΟΙ ΥΠAΛΛΗΛΟΙ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣIΟΥ /ΔΙΚΑΣΤΙΚΟI ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI /ΔΗΜOΣΙΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΌΧΙ ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΚΑΡΝΑΒΑΛΙΚΩΝ 
ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ

ΔΕΝ ΕΝΤΑΣΣΟΝΤΑΙ ΣΕ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΑΡΑΤΟΥ 23, 26221, ΔΗΜΟΣ ΠΑΤΡΕΩΝ, Ελλάδα ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Εποπτεύει και υλοποιεί τις εργασίες για την συντήρηση και την επισκευή των εγκαταστάσεων και των υποδομών 
του φορέα καθώς και ενημερώνει για τις βλάβες που προκύπτουν.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Προϊστάμενος μονάδας: ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΩΔΕΙΟΥ, 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΝΕΟΛΑΙΑΣ

Κύρια καθήκοντα

 Εκτελεί εργασίες συντήρησης εγκαταστάσεων και εξοπλισμού
 Μεριμνά για την εγκατάσταση κινητών και τεχνικών στοιχείων που απαιτούνται για την οργάνωση 

συναντήσεων και  εκδηλώσεων,
 Εντοπίζει και αποκαθιστά τις βλάβες  και τις δυσλειτουργίες, εξοπλισμού και εγκαταστάσεων
 Επιλέγει, προμηθεύεται, μεταφέρει, αποθηκεύει,  υλικά, συσκευές  και αναλώσιμα και φροντίζει για την καλή 

κατάσταση και λειτουργία τους
 Εκτελεί εργασίες συντήρησης την συντήρηση κτιρίων ευθύνης του Ν.Π.Δ.Δ, καθώς και την συντήρηση των
 κοινοχρήστων χώρων.
 Λήψη μέτρων ασφαλείας σε κτίρια ετοιμόρροπα.
 Εκτελεί χειρωνακτικές εργασίες για την υλοποίηση έργων πάσης φύσεως υποδομών και δικτύων που
 σχετίζονται με την υπηρεσία.
 Επιδιορθώνει βλάβες στους χώρους της υπηρεσίας.
 Μεριμνά για την πρόληψη ατυχημάτων και την υλοποίηση των εργασιών του με ασφάλεια.
 αρμοδιότητες όπως αυτές αναφέρονται στον Ο.Ε.Υ του Ν.Π.Δ.Δ ΦΕΚ 1094/Β/10-4-2012 αρθρ. 5 παρ. 3.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΝΑΙ

Τυπικά Προσόντα

Π.Δ. 50/2001 (ΦΕΚ 
39/Α/2001) άρθρα 20 και 26 
Ο.Ε.Υ (ΦΕΚ  1094/Β/2012, 
24448/Β/2012)

 ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΓΕΝΙΚΑ
 Περιλαμβάνονται όλες οι ειδικότητες:
 Α) των τομέων:
 - Μηχανολογικού
 - Ηλεκτρονικού
 - Κατασκευών
 Α ή Β κύκλου σπουδών των Τεχνικών – Επαγγελματικών Εκπαιδευτηρίων,
 Β) των κλάδων:
 - Δομικών έργων
 - Μηχανολογίας
 - Ηλεκτρολογίας
 - Ηλεκτρονικής, των ενιαίων πολυκλαδικών λυκείων
 Γ) των τομέων:
 - Μηχανολογικού
 - Ηλεκτρολογικού
 - Ηλεκτρονικού και
 - Δομικού, των τεχνικών – επαγγελματικών λυκείων,



 Δ) των τμημάτων:
 - Μηχανολογικού
 - Ηλεκτρολογικού
 - Ηλεκτρονικού και
 - Δομικών κατασκευών, των τεχνικών – επαγγελματικών σχολών.
 Περιλαμβάνονται, επίσης, αντίστοιχες ειδικότητες των τομέων Ι.Ε.Κ., 

αντίστοιχες
 ειδικότητες των σχολών μαθητείας ΟΑΕΔ του Ν.1346/1983 (ΦΕΚ46/Α) ή άλλων
 ισότιμων σχολικών μονάδων της ημεδαπής ή αλλοδαπής, καθώς και η 

ειδικότητα
 χειριστών χωματουργικών και ανυψωτικών μηχανημάτων.
 Προσόν διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό ορίζεται το ομώνυμο ή αντίστοιχο 

κατά
 περίπτωση ειδικότητας πτυχίο ή δίπλωμα σχολικών μονάδων, όπως 

παρατέθηκαν
 παραπάνω.
 Άδεια άσκησης του αντίστοιχου επαγγέλματος (για τις ειδικότητες που 

απαιτείται κατά
 τις κείμενες διατάξεις).

Γνώσεις  Γνώση των κανόνων υγιεινής και ασφαλείας της εργασίας
 Γνώση διαδικασιών και λειτουργιών που σχετίζονται με την ειδικότητά του.
 Γνώση συστημάτων επιμέλειας και συντήρησης του εξοπλισμού και των 

υποδομών

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα



Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

ΌΧΙ


