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Εργασιακή Σχέση

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

Άνευ 
Κατηγορίας

ΟΔΗΓΩΝ ΛΕΩΦΟΡΕΙΟΥ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Η πραγματοποίηση προγραμματισμένων δρομολογίων για την προαγωγή του συγκοινωνιακού έργου του φορέα

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 ΕΙΔΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Προϊστάμενος μονάδας: ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΜΑΞΟΣΤΑΣΙΩΝ 
(ΒΟΤΑΝΙΚΟΥ, ΑΓ.Ι. ΡΕΝΤΗ, Π.ΡΑΛΛΗ, ΑΝΘΟΥΣΑΣ, ΑΝΩ 
ΛΙΟΣΙΩΝ, ΑΓ. ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ)

 Προϊστάμενος μονάδας: ΥΠΟΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΙΝΗΣΗΣ

Κύρια καθήκοντα

 Τηρεί καθημερινό ημερολόγιο με τις διαδρομές που κάνει.
 Φροντίζει για τον ανεφοδιασμό και την καθαριότητα των οχημάτων.
 Να συμπεριφέρεται αξιοπρεπώς και με ευγένεια προς το επιβατικό κοινό και να παρέχει κάθε δυνατή
 πληροφορία σχετική με τη συγκοινωνία.
 Να τηρεί τις σχετικές με τα καθήκοντά του διατάξεις του Κ.Ο.Κ.
 Να συμμορφώνεται με τις υποδείξεις των προϊσταμένων για την απόσπαση του λεωφορείου σε άλλες γραμμές
 εντός του ωραρίου εργασίας.
 Να φροντίζει για την κανονική και ασφαλή οδήγηση του λεωφορείου και να είναι υπεύθυνος για κάθε υπαίτια
 βλάβη ή φθορά του.
 Πριν από την παραλαβή του οχήματος οφείλει να κάνει τον απαραίτητο έλεγχο του.
 Να παραδίδει στην υπηρεσία κάθε αντικείμενο, που τυχόν βρέθηκε στο λεωφορείο ή στο αμαξοστάσιο και 

είναι
 στην κατοχή του.
 Να εκτελεί επακριβώς, στην ώρα της, κάθε διαδρομή ακόμα και όταν βρίσκεται νωρίτερα στην αφετηρία ή το
 τέρμα, σύμφωνα με την εντολή που θα του δώσει ο υπεύθυνος σταθμάρχης.
 Να επιβιβάζει και αποβιβάζει το επιβατικό κοινό σύμφωνα με τις διατάξεις του Κ.Ο.Κ., τις σχετικές εγκυκλίους 

και ανάλογα με τις διαμορφωμένες συνθήκες.
 Φροντίζει για τον ανεφοδιασμό και την καλή λειτουργία του οχήματος.
 Εντοπίζει τις βλάβες που τυχόν παρουσιάζονται στο όχημα και μεριμνά για την επισκευή τους.
 Η παραλαβή και η παράδοση του λεωφορείου γίνεται σε περισσότερα του ενός σημεία εντός του Δικτύου της
 Εταιρείας.
 Δυνατότητα εργασίας σε κυλιόμενο πρόγραμμα αναπαύσεων και ωραρίου σύμφωνα με τον προγραμματισμό 

και
 τις ανάγκες της υπηρεσίας.
 Εξοικείωση με τις νέες τεχνολογίες για την χρήση του βοηθητικού εξοπλισμο

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

αρ. 21 του ΠΔ 50/2001, 
όπως ισχύει

 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ
 1. Δίπλωμα επαγγελματικής κατάρτισης Ι.Ε.Κ. ειδικοτήτων (α) τεχνικού 

αυτοκινήτων



 οχημάτων ή (β) εκπαιδευτή υποψηφίων οδηγών αυτοκινήτων ή πτυχίο Α΄ ή Β΄ 
κύκλου

 σπουδών ΤΕΕ ειδικότητας Μηχανών και Συστημάτων Αυτοκινήτου ή 
απολυτήριος τίτλος

 ενιαίου πολυκλαδικού λυκείου τμήματος Μηχανικών αυτοκινήτων ή τεχνικής
 επαγγελματικής σχολής Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ειδικότητας Μηχανών
 Αυτοκινήτου ή σχολής Μαθητείας του Ο.Α.Ε.Δ. ειδικότητας Μηχανοτεχνίτη 

αυτοκινήτου
 ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής, 

αντίστοιχης ή
 συναφούς ειδικότητας που καθορίζεται κάθε φορά με την προκήρυξη 

πλήρωσης των
 θέσεων.
 2. Σε περίπτωση που δεν καθίσταται δυνατή η πλήρωση των θέσεων από 

υποψήφιους
 με τα προσόντα της προηγούμενης παραγράφου επιτρέπεται η πρόσληψη με 

προσόν
 διορισμού οποιοδήποτε απολυτήριο τίτλο σχολικής μονάδας Δευτεροβάθμιας
 εκπαίδευσης. Σε περίπτωση που δεν καθίσταται δυνατή η πλήρωση των 

θέσεων του
 κλάδου αυτού από υποψηφίους με τα προσόντα του προηγούμενου εδαφίου,
 επιτρέπεται η κάλυψή τους με προσόν απολυτήριο τίτλο υποχρεωτικής 

εκπαίδευσης και
 τριετή τουλάχιστον εμπειρία.
 3. Σε κάθε περίπτωση απαιτείται και επαγγελματική άδεια οδήγησης η 

κατηγορία της
 οποίας ορίζεται με την προκήρυξη.
 4. Με την προκήρυξη πλήρωσης των θέσεων μπορεί να καθορίζεται προσθέτως 

και
 συγκεκριμένη επαγγελματική εμπειρία.

Γνώσεις  Γνώση του κώδικα οδικής κυκλοφορίας και οδικής ασφάλειας.
 Γνώση λειτουργικών χαρακτηριστικών των οχημάτων.
 Γνώση διαδικασιών και οργάνωσης που σχετίζονται με την ειδικότητά του (π.χ. 

οδηγός ασθενοφόρου, οδηγός Ι.Χ., οδηγός απορριμματοφόρου).

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία



Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες


