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Κωδικός Θέσης Κατηγορία Προσωπικού

1153121512 ΠΟΛΙΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εργασιακή Σχέση

ΜOΝΙΜΟΙ ΥΠAΛΛΗΛΟΙ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣIΟΥ /ΔΙΚΑΣΤΙΚΟI ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI /ΔΗΜOΣΙΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΕΡΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ ΒΟΗΘΩΝ ΕΡΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

7ο ΧΛΜ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ ΛΑΓΚΑΔΑ, 54500, ΔΗΜΟΣ ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟΥ, Ελλάδα ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Είναι υπεύθυνος για την παροχή υπηρεσιών που σχετίζονται με τη δημιουργική απασχόληση, εκπαίδευση των 
περιθαλπόμενων στην αυτοεξυπηρέτηση και στη διατήρηση, ανάπτυξη και αποκατάσταση των δεξιοτήτων

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

 Προϊστάμενος μονάδας: ΤΜΗΜΑ ΨΥΧΟΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ

Κύρια καθήκοντα

 Χειρίζεται τον ιατροτεχνολογικό εξοπλισμό και διενεργεί τις προβλεπόμενες από την ειδικότητά του 
παραϊατρικές πράξεις υπό την επίβλεψη του οργανικού του προϊστάμενου.

 Συμμετέχει σε διαδικασίες προμήθειας, συντήρησης και ελέγχου ιατρικού εξοπλισμού της μονάδας υγείας που 
υπηρετεί.

 Σχεδιάζει, συμμετέχει και υλοποιεί διαδικασίες διασφάλισης ποιότητας, εσωτερικής αξιολόγησης και 
πιστοποίησης.

 Σχεδιάζει/συμμετέχει σε ενέργειες επιμορφωτικού χαρακτήρα στο πλαίσιο της συνεχιζόμενης δια βίου 
εκπαίδευσης.

 Εργάζεται υπό την επίβλεψη των εργοθεραπευτών ώστε να προωθεί και να αναπτύσσει την  αποκατάσταση 
και διατήρηση των δυνατοτήτων που  απαιτούνται για να αντιμετωπιστούν  οι καθημερινές δραστηριότητες 
και να αποτραπεί η δυσλειτουργία.

 Αναλυτικότερα, εκπαιδεύει τους περιθαλπόμενους στην αυτοεξυπηρέτηση (Δραστηριότητες Καθημερινής 
Ζωής), στην κινητικότητα (αδρή-λεπτή κινητικότητα , κινητικός σχεδιασμός),  στην αισθητηριακή  ολοκλήρωση 
( προσαρμογή-ανταπόκριση αισθητηριακού ερεθίσματος).

 Χρησιμοποιεί ποικίλες μεθόδους αξιολόγησης ( παρατήρηση, σταθμισμένες και μη σταθμισμένες δοκιμασίες 
κ.λ.π.) ώστε να εκτιμήσει τις ικανότητες και τις δυσκολίες των  περιθαλπόμενων καθώς και τους παράγοντες ( 
δεξιότητες και  περιβαλλοντικά στοιχεία) που οδηγούν στις δυσκολίες αυτές.

 Θέτει στόχους και σχεδιάζει την παρέμβαση αξιοποιώντας τα αποτελέσματα της αξιολόγησης.
 Επιλέγει, αναλύει, διαβαθμίζει και προσαρμόζει θεραπευτικά μέσα και  τεχνικές.
 Εκτιμά και τροποποιεί το περιβάλλον ( κοινωνικό – φυσικό) ώστε να διευκολύνει την ενεργητική συμμετοχή 

των περιθαλπόμενων.
 Επιλέγει και εφαρμόζει θεωρίες, προσεγγίσεις και μεθόδους σχετικές με την Εργοθεραπεία εκτιμώντας σχετικά 

ερευνητικά δεδομένα, στοχεύοντας στην συνεχή βελτίωση της ποιότητας της δουλειάς του.
 Ευθύνεται για την καλή συντήρηση των οργάνων και γενικά του υλικού που χρησιμοποιεί.
 Συνεργάζεται με όλο το προσωπικό της υπηρεσίας καθώς και το οικογενειακό περιβάλλον όποτε αυτό 

απαιτείται 
 Συμμετέχει στην Διεπιστημονική ομάδα όποτε αυτό κρίνεται απαραίτητο.
 Τηρεί ημερολόγιο εργασίας και βιβλίο ή καρτέλα υλικού που χρησιμοποιεί.
 Τηρεί αρχείο με σημειώσεις για την  πορεία κατάστασης (εργοθεραπευτικής εκτίμησης) του κάθε ατόμου.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος ειδικότητας Βοηθού Εργοθεραπείας 
Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή 
Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Κατάρτισης 



επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή 
Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης 
και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου 
(Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή 
Τμήματος Ειδίκευσης Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Μέσης Τεχνικής 
Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1970) ή άλλος ισότιμος τίτλος 
σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας.

Γνώσεις  Εξειδικευμένες παραϊατρικές γνώσεις.
 Γνώση των διεθνών κανόνων υγιεινής  και ασφάλειας.
 Γνώση κανόνων ηθικής και δεοντολογίας.
 Γνώση της νομοθεσίας για τα δικαιώματα των ασθενών.
 Γνώση χρήσης ιατροτεχνολογικού εξοπλισμού.
 Γνώση διαχείρισης κινδύνων

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία ΕΠΙΘΥΜΗΤΗ ΠΡΟΗΣΟΥΜΕΝΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΣΕ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΗ ΘΕΣΗ & ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΗ 
ΔΟΜΗ ΕΥΠΑΘΩΝ ΟΜΑΔΩΝ

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Υψηλό

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

ΌΧΙ


