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Οργανισμός

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ

Μονάδα

ΓΕΝΙΚΟ ΕΠΙΤΕΛΕΙΟ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ (ΓΕΑ) | 117 ΠΤΕΡΥΓΑ ΜΑΧΗΣ

Κωδικός Θέσης Κατηγορία Προσωπικού

1166486959 ΠΟΛΙΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εργασιακή Σχέση

ΜOΝΙΜΟΙ ΥΠAΛΛΗΛΟΙ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣIΟΥ /ΔΙΚΑΣΤΙΚΟI ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI /ΔΗΜOΣΙΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΥΕΘΑ/ΓΕΑ, 27051, ΔΗΜΟΣ ΑΝΔΡΑΒΙΔΑΣ-ΚΥΛΛΗΝΗΣ, Ελλάδα ΌΧΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Μεριμνά για την καλή λειτουργία των συστημάτων & δικτύων πληροφορικής και επικοινωνιών.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Λοιπές  Μοίρες  της  117 ΠΜ - ΚΕΑΤ  Προϊστάμενο  Σμήνους Συντήρησης  -  Δκτή  ΜΕΥ

Κύρια καθήκοντα

 Διαχειρίζεται συμβάντα που αφορούν  τα συστήματα & τα δίκτυα πληροφορικής και επικοινωνιών.
 Παρακολουθεί τη χρήση των συστημάτων & δικτύων πληροφορικής και επικοινωνιών και επεμβαίνει για την 

παροχή λύσεων σε προβλήματα που διαταράσσουν την καλή λειτουργία αυτών.
 Διαχειρίζεται τα αναλώσιμα που απαιτούνται για την καλή λειτουργία των συστημάτων & δικτύων 

πληροφορικής και επικοινωνιών.
 Ασχολείται με την συντήρηση και επισκευή των ενσύρματων δικτύων της μονάδας.     
 α. Την συντήρηση και καλή λειτουργία του υπόγειου Τ/Φ δικτύου.
 β. Την συντήρηση και καλή λειτουργία του τηλεφωνικού κέντρου, των τηλεφωνικών συσκευών και των 

συσκευών ενδοσυνεννόησης.
 γ. Την ενημέρωση των σχεδίων του υπόγειου Τ/Φ δικτύου και των Καλυπτικών Σχεδίων των Κεντρικών 

Κατανεμητών, Στεγανών Κατανεμητών και Εσωτερικών Κατανεμητών.
 δ. Τον έλεγχο και την συντήρηση των Κ.Κ., Σ.Κ., Ε.Κ., Α.Δ.
 ε. Την συντήρηση όλων των κυκλωμάτων Μ.Γ.
 στ.   Τον έλεγχο της αντικεραυνικής προστασίας των εναέριων και ερπουσών γραμμών.
 ζ.    Την συμπλήρωση των Μητρώων Συντηρήσεως (Τ-Η 150) των Τ-Η μέσων με τις εργασίες που 

πραγματοποιήθηκαν σε αυτά.
 η    Τον έλεγχο και ενεργοποίηση των Κυκλωμάτων σε περιόδους Ασκήσεων, Αξιολογήσεων, Εντάσεων στις 

προβλεπόμενες θέσεις (ΚΕΠΙΧ, SOR Μοιρών, ΚΕΑΑ/ΑΠ, Εφεδρικό ΚΕΠΙΧ, Εφεδρικά SOR Μοιρών, Εφεδρικό 
ΚΕΑΑ/ΑΠ, Εφεδρικό GCA, Εφεδρική Μετεωρολογία, Εφεδρικός ΠΕΠ (ή RWCS).

 θ.     Την λήψη Μέτρων Ασφαλείας κατά την εκτέλεση της εργασίας του.
 ι.    Την παρακολούθηση των δοκιμαστικών συσκευών.
 κ.    Την παραγγελία ανταλλακτικών για την συντήρηση και την επισκευή των μηχανημάτων και συσκευών. 
 λ.  Την ενημέρωση του Προϊσταμένου του για την πρόοδο των εργασιών καθώς και για οποιοδήποτε πρόβλημα 

που αντιμετωπίζει.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Ηλεκτρονικής ή Ηλεκτρονικών Μηχανικών Τ.Ε. Τ.Ε.Ι. της 
ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.
β) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Γνώσεις  Γνώση υλικών και αναλώσιμων σχετικά με το αντικείμενο εργασιών.
 Γνώση προτύπων, τεχνικών  και διαδικασιών λειτουργίας και ασφαλείας 

συστημάτων & δικτύων πληροφορικής και επικοινωνιών.
 Γνώση εφαρμογών  λογισμικού ενδιαφέροντος.



 Αγγλική ορολογία της πληροφορικής και των επικοινωνιών.
 Γνώση μιας ξένης γλώσσας από τις γλώσσες των χωρών της Ε.Ε.(Kατά 

προτίμηση  Αγγλικά).

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Υψηλό

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Χαμηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

ΌΧΙ


