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Κατάρτιση και διαχείριση 
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Οργανισμός

ΔΗΜΟΣ ΦΟΥΡΝΩΝ ΚΟΡΣΕΩΝ

Μονάδα
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Κωδικός Θέσης Κατηγορία Προσωπικού

1171164164 ΠΟΛΙΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εργασιακή Σχέση

ΕΜΜΙΣΘΗ ΕΝΤΟΛΗ

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ (ΝΟΜΙΚΩΝ)

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΔΗΜΑΡΧΕΙΟ ΦΟΥΡΝΩΝ ΚΟΡΣΕΩΝ, 83400, ΔΗΜΟΣ ΦΟΥΡΝΩΝ ΚΟΡΣΕΩΝ, Ελλάδα ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Γνωμοδοτεί και εισηγείται, βάσει της επιστημονικής του κατάρτισης και εξειδίκευσης, στην πολιτική ηγεσία για 
θέματα στα οποία λόγω ειδικότητας, διαθέτει ευρυμάθεια και τεκμηριωμένη γνώση του προς κρίση τομέα 
πολιτικής και συγκεκριμένα παρέχει Νομική υποστήριξη προς τα αιρετά όργανα του Δήμου και τις Δημοτικές 
υπηρεσίες για την προώθηση των επιδιώξεων στόχων και συμφερόντων του Δήμου.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

Υπαγωγή στο μισθολόγιο

 Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Δεν εμπίπτει στις διατάξεις του Ν.4369/2016 περί  
χορήγησης βαθμού.



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Πρωτοδικεία / Εφετεία 
 Ειρηνοδικεία
 Συμβούλιο της Επικράτειας 
 Άρειος Πάγος 
 Ελεγκτικό Συνέδριο 
 Εισαγγελίες / Πταισματοδικεία
 Υπουργεία 
 Ασφαλιστικά Ταμεία /Δ.Ο.Υ. 
 Αρχή εξέτασης προδικαστικών προσφυγών και εν 

γένει όλες τις δικαστικές αρχές και διοικητικές 
υπηρεσίες

 Δήμαρχο

Κύρια καθήκοντα

 Παρέχει τεκμηριωμένη επιστημονική, συμβουλευτική ή τεχνική υποστήριξη σε θέματα της ειδικότητάς του
 Εισηγείται στρατηγικές και δράσεις και αναγνωρίζει τους κρίσιμους παράγοντες επιτυχίας για την 

αποτελεσματική εφαρμογή τους
 Διαμορφώνει και εισηγείται  εναλλακτικά σενάρια για την αντιμετώπιση προβλημάτων που προκύπτουν κατά 

την εφαρμογή στρατηγικών και δράσεων
 Εισηγείται βελτιωτικές ή αναθεωρητικές ενέργειες της στρατηγικής στη βάση των ευρημάτων της 

παρακολούθησης, εκτίμησης ή εμπειρογνωμοσύνης που διενεργεί σχετικά με τις συνέπειές της
 Παρέχει νομικές συμβουλές και γνωμοδοτήσεις προς τα Πολιτικά όργανα διοίκησης του Δήμου όπως το 

Δημοτικό Συμβούλιο, τις επιτροπές , το Δήμαρχο διασφαλίζοντας το νομότυπο των πράξεων του Δήμου.
 Παρέχει νομικές συμβουλές και κατευθύνσεις προς τις επιμέρους υπηρεσίες του Δήμου καθώς και στα 

Ιδρύματα και τα άλλα νομικά πρόσωπα του Δήμου για την διασφάλιση του νομότυπου των δράσεων τους.
 Επεξεργάζεται και γνωμοδοτεί για τις πράξεις της Δημόσιας Διοίκησης που αφορούν τον Δήμο.
 Εκπροσωπεί τον Δήμο σε νομικές υποθέσεις εντός και εκτός των Δικαστηρίων και των Διοικητικών αρχών για 

την προάσπιση των συμφερόντων του Δήμου.
 Παρακολουθεί την σχετική νομοθεσία και νομολογία και επικαιροποιεί αρχείο με τις νομοθετικές και 

κανονιστικές ρυθμίσεις που ενδιαφέρουν τον Δήμο.
 Εισηγείται και συντάσσει διοικητικά έγγραφα που άπτονται των αρμοδιοτήτων της Υπηρεσιακής μονάδας 

εφαρμόζοντας την κείμενη νομοθεσία.
 Παρέχει νομικές συμβουλές και γνωμοδοτήσεις και εκπροσωπεί τον Δήμο ενώπιον Δικαστικών, Εισαγγελικών 

και Διοικητικών Αρχών.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Εκπροσωπεί τον Δήμο ενώπιον των Δικαστηρίων και των Διοικητικών Αρχών .

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Νομικής Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή 
ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.



β) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Γνώσεις  Εξειδικευμένες γνώσεις στον εν λόγω τομέα πολιτικής
 Γνώση Τεχνικών τεκμηρίωσης και αξιολόγησης
 Γνώση Τεχνικών κατάρτισης και εκπόνησης επιστημονικών μελετών
 Γνώση Τεχνικών ανάλυσης και αξιολόγησης κινδύνων
 Εξειδικευμένες νομικές γνώσεις στην τοπική αυτοδιοίκηση .
 Γνώση της ισχύουσας νομοθεσίας ως προς τα θέματα που άπτονται της 

αρμοδιότητας της υπηρεσίας στην οποία υπηρετεί
 Χειρισμός Η/Υ καθώς και τυχόν ειδικών εφαρμογών ή αυτοματισμών γραφείου.

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

 Συνεργασία με όργανα, υπαλλήλους και αιρετούς του Δήμου.
 Ενασχόληση με νομικά αντικείμενα ευρέου φάσματος
 Μεγάλος όγκος υποθέσεων δικαστικών και εξωδικαστικών

Εμπειρία • Γενική Επαγγελματική και Δικαστική εμπειρία , εμπειρία σε χειρισμό 
υποθέσεων Ο.Τ.Α.

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

ΌΧΙ


