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Εργασιακή Σχέση

ΜOΝΙΜΟΙ ΥΠAΛΛΗΛΟΙ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣIΟΥ /ΔΙΚΑΣΤΙΚΟI ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI /ΔΗΜOΣΙΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΤΣΟΧΑ 5, 11521, ΔΗΜΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ, Ελλάδα ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Παροχή γενικής η εξειδικευμένης νοσηλευτικής φροντίδας στους ασθενείς.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄

Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε



 Παραρτήματα και Δομές του Κέντρου Κοινωνικής 
Πρόνοιας Περιφέρειας Αττικής

 Φορείς του Δημόσιου και Ιδιωτικού Τομέα

 Συντονιστή Διευθυντή του Κέντρου Κοινωνικής 
Πρόνοιας Περιφέρειας Αττικής

 Ιατρική Υπηρεσία
 Προϊστάμενος μονάδας: ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΑΜΕΑ 

ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΑΘΗΝΑΣ

Κύρια καθήκοντα

 Βοηθά το γιατρό κατά την εκτέλεση οποιασδήποτε εξέτασης και θεραπείας των ασθενών.
 Γνωρίζει την λειτουργία όλων των μηχανημάτων που υπάρχουν στο συγκεκριμένο χώρο, μεριμνά για την 

σωστή χρήση και λειτουργία τους και αναφέρει τυχόν πρόβλημα.
 Εκτελεί και ενημερώνει τη Διεύθυνση Νοσηλευτικής για κάθε εργασία η υπευθυνότητα που του/της έχει 

ανατεθεί.
 Σε περίπτωση εκτάκτων αναγκών για τη ζωή των ασθενών συμμετέχει στην υποστήριξη του ασθενούς.
 Ενημερώνει με ακρίβεια τους ασθενείς και φροντίζει τη διενέργεια των διαγνωστικών ή θεραπευτικών 

διαδικασιών τους με τον πιο ασφαλή τρόπο
 Διευθετεί καθαρίζει, απολυμαίνει το μη αναλώσιμο υγειονομικό υλικό.
 Συνεργάζεται με τον/την υπόλογο υλικού για όλα τα ζητήματα που αφορούν το υλικό της κλινικής.
 Είναι ενήμερη του πνεύματος πειθαρχίας, των κανονισμών, των διαταγών και των στόχων της Νοσηλευτικής 

Υπηρεσίας και συνεργάζεται με όλα τα μέλη της Νοσηλευτικής ομάδας.
 Τηρεί το νομικό πλαίσιο των δικαιωμάτων του ασθενούς.
 Είναι υπεύθυνη/ος για το φαρμακευτικό και υγειονομικό υλικό όταν απαιτείται.
 Συμβάλλει στη διαλογή (triage) εκτιμώντας τη βαρύτητα των εισερχόμενων περιστατικών ταξινομώντας και 

ιεραρχώντας τα επείγοντα.
 Ασκεί την νοσηλευτική πρακτική σύμφωνα με τους κανόνες ηθικής και δεοντολογίας και τους εθνικούς και 

διεθνείς κανονισμούς.
 Μεριμνά για την παροχή της κατάλληλης νοσηλευτικής φροντίδας σους ασθενείς και εκπαιδεύει τους 

συγγενείς σε μεθόδους ανακουφιστικής φροντίδας των ασθενών στο σπίτι.
 Εφαρμόζει τα νοσηλευτικά πρωτόκολλα και φροντίζει για την τήρηση των κανόνων υγιεινής και ασφάλειας.
 Συμμετέχει σε έρευνες και μελέτες και λαμβάνει μέρος στη σύναξη κατευθυντήριων οδηγιών και νοσηλευτικών 

πρωτοκόλλων.
 Συμμετέχει σε διεπιστημονικές ομάδες και επιτροπές.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Τα προβλεπόμενα στα 
άρθρα 12, 26 και 27 του Π.Δ. 
50/2001 (ΦΕΚ Α΄39) όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει.

 Σύμφωνα με το άρθρο 12 του Π.Δ. 50/2001:ΚΛΑΔΟΙ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΤΕ)

 Για τους κλάδους ΤΕ μιας ή περισσοτέρων ειδικοτήτων, των οποίων η ονομασία 
είναι ίδια με την ονομασία πτυχίου ή διπλώματος Τ.Ε.Ι. ή ναυτικών ακαδημιών, 
προσόν διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό ορίζεται το ομώνυμο ή αντίστοιχο 
κατά ειδικότητα, πτυχίο ή δίπλωμα Τ.Ε.Ι. ή ναυτικών ακαδημιών της ημεδαπής, 
ή ισότιμων τίτλων σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής.



 Συγκεκριμένα Πτυχίο ή δίπλωμα Νοσηλευτικής Τ.Ε.Ι. ή το ομώνυμο πτυχίο ή 
δίπλωμα Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) Τ.Ε.Ι. ή αντίστοιχο κατά 
ειδικότητα πτυχίο ή δίπλωμα Τ.Ε.Ι. ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) 
Τ.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, 
αντίστοιχης ειδικότητας ή το ομώνυμο ή αντίστοιχο κατά ειδικότητα πτυχίο 
ΚΑΤΕΕ ή ισότιμος τίτλος της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας

 Άδεια άσκησης
 Σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.1, του άρθρου 26 του Π.Δ 50/2001 : 1. Σε 

κάθε κλάδο ΠΕ ή ΤΕ που η ονομασία του είναι ίδια με την ονομασία σχολής ή 
τμήματος Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. περιλαμβάνονται όλες οι ειδικότητες της οικείας σχολής 
ή τμήματος εκτός αν ορίζεται διαφορετικά στο παρόν διάταγμα ή στις οικείες 
οργανικές διατάξεις ή κανονισμούς.

 Σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.1, του άρθρου 27 του Π.Δ 50/2001 το οποίο 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο μόνο εδάφιο 18 του Π.Δ 347/2003: « 1. Για όλες 
τις ειδικότητες κλάδων ΠΕ,ΤΕ, και ΔΕ ως πρόσθετο προσόν διορισμού ορίζεται 
υποχρεωτικά η γνώση Πληροφορικής και χειρισμού Η/Υ σε βασικό επίπεδο, στα 
αντικείμενα (α) επεξεργασίας κειμένων, (β) υπολογιστικών φύλλων, (γ) βάσεων 
δεδομένων , (δ) παρουσιάσεων, και (ε) υπηρεσιών διαδικτύου. Σε περίπτωση 
που απαιτείται και επιπλέον και γνώση συγκεκριμένου προγράμματος σχετικού 
με την κατά περίπτωση ειδικότητα, αυτή καθορίζεται κάθε φορά με την 
προκήρυξη. 3. Για την διαπίστωση των πρόσθετων προσόντων και 
προϋποθέσεων εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 26 παρ. 6.

Γνώσεις  Νοσηλευτικές γνώσεις.
 Γνώση των διεθνών κανόνων υγιεινής  και ασφάλειας.
 Γνώση κανόνων ηθικής και δεοντολογίας.
 Γνώση της νομοθεσίας για τα δικαιώματα των ασθενών.
 Γνώση χρήσης ιατροτεχνολογικού εξοπλισμού.
 Γνώση τεχνικών μάνατζμεντ υγείας.

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

 Άδεια άσκησης επαγγέλματος Νοσηλευτή-τριας ή Βεβαίωση ότι ο/η 
υποψήφιος/α πληροί όλες τις νόμιμες προϋποθέσεις για την άσκηση του 
επαγγέλματος Νοσηλευτή-τριας.

 Ταυτότητα μέλους της Ένωσης Νοσηλευτών/τριών Ελλάδος (Ε.Ν.Ε.), η οποία να 
είναι σε ισχύ ή Βεβαίωση Ανανέωσης Εγγραφής στην Ένωση Νοσηλευτών 
Ελλάδος (Ε.Ν.Ε.) του τρέχοντος έτους ή Βεβαίωση εγγραφής στην Ένωση 
Νοσηλευτών Ελλάδας (Ε.Ν.Ε.), για όσους εγγράφονται για πρώτη φορά, η οποία 
είναι σε ισχύ μέχρι το τέλος Φεβρουαρίου του επόμενου έτους από την έκδοσή 
της, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 4, παρ.5 του ν. 3252/2004

Εμπειρία



Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Υψηλό

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

ΌΧΙ


