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ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Είναι υπεύθυνος για την επιθεώρηση, συντήρηση, επισκευή και λειτουργική αποκατάσταση όλων των 
ηλεκτροτεχνικών συστημάτων των οχημάτων και μηχανημάτων έργου του Δήμου. Ασχολείται με τη διάγνωση και 
επίλυση ηλεκτρολογικών προβλημάτων, την ασφαλή και σύννομη λειτουργία των ηλεκτρολογικών κυκλωμάτων 
και συστημάτων, καθώς και την τεκμηρίωση των σχετικών εργασιών.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

 Α΄
 Β΄



Επιπλέον αμοιβές  Γ΄
 Δ΄

Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 ΛΟΙΠΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ  Προϊστάμενος μονάδας: ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΚΑΙ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ

 Προϊστάμενος μονάδας: ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΟΧΗΜΑΤΩΝ - ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ

Κύρια καθήκοντα

 Εκτελεί εργασίες συντήρησης μηχανημάτων
 Εντοπίζει και αποκαθιστά τις βλάβες  και τις δυσλειτουργίες, εξοπλισμού και μηχανημάτων
 Επιλέγει, προμηθεύεται, μεταφέρει, αποθηκεύει,  υλικά, συσκευές  και αναλώσιμα και φροντίζει για την καλή 

κατάσταση και λειτουργία τους
 Διάγνωση και Επισκευή Ηλεκτροτεχνικών Συστημάτων Οχημάτων:
 - Εκτελεί ελέγχους και επισκευές σε ηλεκτρολογικές και ηλεκτρονικές εγκαταστάσεις και εξαρτήματα των 

οχημάτων και μηχανημάτων του Δήμου (συστήματα φωτισμού, εκκίνησης, φόρτισης, ηλεκτρονικά συστήματα, 
αισθητήρες, κ.λπ.).

 Προληπτική Συντήρηση:
 - Διενεργεί τακτικό και προληπτικό έλεγχο στα ηλεκτροτεχνικά κυκλώματα όλων των οχημάτων και κινητών 

μηχανημάτων με στόχο την αποφυγή βλαβών και την αύξηση της επιχειρησιακής διαθεσιμότητας του στόλου.
 Υποστήριξη στις Διαδικασίες Τεχνικού Ελέγχου:
 - Συμβάλλει στην προετοιμασία και διασφάλιση της καλής κατάστασης των ηλεκτρολογικών συστημάτων πριν 

από τεχνικούς ελέγχους (ΚΤΕΟ, ΚΕΚ κ.λπ.).
 Καταγραφή και Αναφορά:
 - Τηρεί λεπτομερές ημερολόγιο εργασιών, ανταλλακτικών και ηλεκτροτεχνικών παρεμβάσεων σε κάθε όχημα ή 

μηχάνημα.
 - Αναφέρει συστηματικά τα ευρήματα και τις προτάσεις του για βελτίωση ή αντικατάσταση ηλεκτρολογικών 

εξαρτημάτων.
 Συνεργασία με Τεχνικό και Διοικητικό Προσωπικό:
 - Συνεργάζεται με τους μηχανοτεχνίτες, οδηγούς, και ηλεκτρολόγους για την ολοκληρωμένη αποκατάσταση 

βλαβών και την αποδοτική διαχείριση του στόλου.
 Ασφαλής και Ορθή Χρήση Εξοπλισμού:
 - Χειρίζεται με ασφάλεια ειδικά εργαλεία και ηλεκτροτεχνικό εξοπλισμό, τηρώντας τους κανόνες 

επαγγελματικής υγείας και ασφάλειας.
 Ενημέρωση για Τεχνολογικές Εξελίξεις:
 - Παρακολουθεί τις τεχνολογικές εξελίξεις και συμμετέχει σε εκπαιδευτικά προγράμματα σχετικά με νέα 

ηλεκτροτεχνικά συστήματα οχημάτων (όπως CAN-bus, ηλεκτρονικά συστήματα διαχείρισης κινητήρων, κ.ά.).
 Συμβολή στην Αποτελεσματική Διαχείριση του Στόλου:
 - Συνδράμει στη μείωση του χρόνου ακινησίας των οχημάτων και στην αποτροπή καθυστερήσεων που 

οφείλονται σε ηλεκτρολογικά ή ηλεκτρονικά προβλήματα.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία



Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ
α) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος ή βεβαίωση ορθής αναγγελίας 
έναρξης άσκησης επαγγέλματος.
β) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικής 
Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού 
Έτους - Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.) ή  Επαγγελματικής  Κατάρτισης  επιπέδου  
μεταδευτεροβάθμιας  επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή Επαγγελματικού 
Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 
επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β΄  κύκλου  
σπουδών  ή  Τεχνικού  Επαγγελματικού  Λυκείου  (Τ.Ε.Λ.)  ή  Τμήματος Ειδίκευσης 
Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής 
Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1970) ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής το οποίο οδηγεί στην απόκτηση της ανωτέρω άδειας 
άσκησης επαγγέλματος ή βεβαίωσης.
ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ
α) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος ή βεβαίωση ορθής αναγγελίας 
έναρξης άσκησης επαγγέλματος.
β) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικής Σχολής 
(ΕΠΑ.Σ.) ν.3475/2006  ή   Επαγγελματικής   Σχολής   (ΕΠΑ.Σ.)   Μαθητείας   ΟΑΕΔ   
ν.3475/2006  ή Επαγγελματικής Σχολής ΟΑΕΔ (ν.4763/2020) ή Επαγγελματικής 
Σχολής Κατάρτισης Ε.Σ.Κ. (ν.4763/2020) ή  Σχολής  Επαγγελματικής  Κατάρτισης  
Σ.Ε.Κ.  (ν.4186/2013)  ή  Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Τ.Ε.Ε. Α΄ 
κύκλου σπουδών ή Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Τ.Ε.Σ.  (ν.1566/1985  ή  
ν.576/1977)  ή  Σχολής  Μαθητείας  ΟΑΕΔ  (ν.1346/1983  ή ν.1566/1985) ή άλλος 
ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής το οποίο οδηγεί 
στην απόκτηση της ανωτέρω άδειας άσκησης επαγγέλματος ή βεβαίωσης.

Γνώσεις  Γνώση των κανόνων υγιεινής και ασφαλείας της εργασίας
 Γνώση διαδικασιών και λειτουργιών που σχετίζονται με την ειδικότητά του.
 Γνώση συστημάτων επιμέλειας και συντήρησης του εξοπλισμού και 

μηχανημάτων

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία



Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

ΌΧΙ


