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Εργασιακή Σχέση
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Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΌΧΙ ΠΕ ΠΕ6 ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

ΔΕΝ ΕΝΤΑΣΣΟΝΤΑΙ ΣΕ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΔΗΜΟΣ ΑΡΙΔΑΙΑΣ, 58400, ΔΗΜΟΣ ΑΛΜΩΠΙΑΣ, Ελλάδα ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Παρέχει υπηρεσίες εμπειρογνώμονα σε τομείς που αφορούν σε όλο το φάσμα της διαχείρισης των ακινήτων ενός 
οργανισμού. Συντάσσει Τοπογραφικά Δαγράμματα και τεκμηριώνει τις διοικητικές αποβολές καταπατητών από 
δημοτικές εκτάσεις. Συντάσσει
διορθωτικές πράξεις τακτοποίησης, βεβαιωτικούς καταλόγους πράξεων εφαρμογής. Εισηγείται τις τροποποιήσεις 
των τοπικών ρυμοτομικών σχεδίων και του Γενικού Πολεοδομικού Σχεδίου.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

 Α΄
 Β΄



Επιπλέον αμοιβές  Γ΄
 Δ΄

Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Όλοι οι Δημόσιοι Φορείς  Προϊστάμενος μονάδας: ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

 Προϊστάμενος μονάδας: ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ,ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ

Κύρια καθήκοντα

 Εκπονεί, παρακολουθεί και ελέγχει μελέτες σκοπιμότητας.
 Παρέχει τεχνικές συμβουλές και υποστήριξη σε θέματα διαχείρισης ακίνητης περιουσίας.
 Εισηγείται για θέματα εκτίμησης αξιών της ακίνητης περιουσίας.
 Συντάσσει σχέδια δημοσίων συμβάσεων
 Συντάσσει Τοπογραφικά Δαγράμματα και τεκμηριώνει τις διοικητικές αποβολές καταπατητών από δημοτικές 

εκτάσεις. Συντάσσει διορθωτικές πράξεις τακτοποίησης, βεβαιωτικούς καταλόγους πράξεων εφαρμογής. 
 Εισηγείται τις τροποποιήσεις των τοπικών ρυμοτομικών σχεδίων και του Γενικού Πολεοδομικού Σχεδίου.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΝΑΙ

Τυπικά Προσόντα

Άρθρα 5 & 27 ΠΔ 50/2001 
(ΦΕΚ 39Α) όπως ισχύει

 Ομώνυμο ή ταυτόσημο κατά περιεχόμενο ειδικότητας, πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ 
της ημεδαπής ή ισότιμο αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.

 Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα : (α)επεξεργασίας κειμένων (β) 
υπολογιστικών φύλλων και (γ)υπηρεσιών διαδικτύου

Γνώσεις  Γνώση ανάγνωσης τεχνικών σχεδίων κτηρίων - ακινήτων καθώς και 
πολεοδομικής/κτιριολογικής νομοθεσίας

 Γνώση τεχνικοοικονομικής αξιολόγησης.
 Γνώση θεμάτων μελέτης σκοπιμότητας.
 Γνώση νομοθετικού πλαισίου που διέπει τη διαχείριση της ακίνητης περιουσίας 

του Δημοσίου.
 Γνώση νομοθεσίας Σύμπραξης Δημόσιου Ιδιωτικού Τομέα (ΣΔΙΤ) - Μορφές 

συνεργασίας ιδιωτών επενδυτών με τις δημόσιες αρχές.
 Καλή γνώση γλώσσας της Ευρωπαϊκής Ένωσης

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία



Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Χαμηλό

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Χαμηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες


