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Κατάρτιση και διαχείριση 
δημoσίων πολιτικών

1.6 Υπεύθυνος τομέα
ΑΝΩΤΕΡΗ ΣΧΟΛΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΡΗΤΗΣ (ΑΣΤΕ 
ΚΡΗΤΗΣ)

Οργανισμός

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ

Μονάδα
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Κωδικός Θέσης Κατηγορία Προσωπικού

1247526125 ΠΟΛΙΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εργασιακή Σχέση

ΜOΝΙΜΟΙ ΥΠAΛΛΗΛΟΙ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣIΟΥ /ΔΙΚΑΣΤΙΚΟI ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI /ΔΗΜOΣΙΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΌΧΙ ΤΕ ΚΑΘΗΓΗΤΕΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΜΑΘΗΜΑΤΩΝ

ΔΕΝ ΕΝΤΑΣΣΟΝΤΑΙ ΣΕ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΛΑΤΟΥΣ 25, 72100, ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ, Ελλάδα ΌΧΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Συμμετέχει στο σχεδιασμό, την παρακολούθηση και συντονισμό της στρατηγικής των δημοσίων πολιτικών ενός 
συγκεκριμένου Τομέα

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

Υπαγωγή στο μισθολόγιο

 Εξαίρεση από το μισθολόγιο

 Επιπλέον αμοιβές

 Δεν κατατάσσονται βαθμολογικά σύμφωνα με τις 
διατάξεις του ν. 4369/2016, όπως ισχύει.



Σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 39 
του ν. 5045/2023.

Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ
 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ (Π.Υ.Τ.) 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ
 ΣΧΟΛΕΣ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑΣ
 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ
 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΡΗΤΗΣ
 Ο.Τ.Α. Α΄ΒΑΘΜΟΥ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΡΗΤΗΣ
 ΕΛΛΗΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ (Ε.Ο.Τ.)
 ΣΥΛΛΟΓΙΚΑ ΌΡΓΑΝΑ
 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ
 ΣΥΛΛΟΓΙΚΑ ΌΡΓΑΝΑ ΤΩΝ
 ΣΧΟΛΩΝ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ
 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ
 ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΑ ΙΔΡΥΜΑΤΑ
 ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΑ ΚΕΝΤΡΑ
 ΕΝΩΣΕΙΣ ΞΕΝΟΔΟΧΩΝ ΚΑΙ
 ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΩΝ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ

 Προϊστάμενος μονάδας: ΑΝΩΤΕΡΗ ΣΧΟΛΗ 
ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΡΗΤΗΣ (ΑΣΤΕ ΚΡΗΤΗΣ)

Κύρια καθήκοντα

 Παρέχει τεκμηριωμένη επιστημονική, συμβουλευτική ή τεχνική υποστήριξη σε θέματα της ειδικότητάς του
 Αναλαμβάνει πρωτοβουλίες για την επιτυχή ολοκλήρωση των θεμάτων που του ανατίθενται
 Διδασκαλία μαθημάτων του ίδιου ή συναφούς γνωστικού αντικειμένου της θέσης που κατέχουν
 Οργάνωση, επίβλεψη πρακτικών, φροντιστηριακών ή εργαστηριακών ασκήσεων και χορήγηση φύλλων έργου 

ή
 ασκήσεων, όπου θα προτάσσονται συνοπτικές οδηγίες για την επίλυση των συγκεκριμένων ασκήσεων
 Διεξαγωγή εξετάσεων και αξιολόγηση των σπουδαστών, καθώς και εποπτικά καθήκοντα στην εξεταστική
 διαδικασία
 Ανάθεση και αξιολόγηση ατομικών και συλλογικών εργασιών και εργαστηριακών ασκήσεων
 Πρόταση θεμάτων πτυχιακών εργασιών, καθοδήγηση, επίβλεψη και αξιολόγηση αυτών
 Καθοδήγηση σπουδαστών για την άσκησή τους σε χώρους εργασίας
 Ενημέρωση σπουδαστών για θέματα που άπτονται της εκπαιδευτικής διαδικασίας και σχετίζονται με 

μαθήματα
 του γνωστικού τους αντικειμένου
 Πρωτότυπες δημοσιεύσεις σε επιστημονικά περιοδικά αναγνωρισμένου κύρους
 Συμμετοχή σε επιστημονικά συνέδρια ή ερευνητικά σεμινάρια
 Συγγραφή διδακτικών σημειώσεων ή άλλου διδακτικού υλικού όπου είναι απαραίτητο
 Συμμετοχή σε δραστηριότητες συναφείς προς την ειδικότητα και ιδιότητά τους, που αφορούν στην
 αναμόρφωση προγράμματος σπουδών, στην αναδιάρθρωση ύλης, αξιολόγηση βιβλίων κ.λπ.
 Συμμετοχή στα όργανα διοίκησης της σχολής
 Συμμετοχή σε Επιτροπές, συμβούλια και ομάδες εργασίας της σχολής
 Εποπτεία πρακτικής άσκησης σπουδαστών σε τουριστικές επιχειρήσεις, παρακολούθηση της



 παρουσίας του ασκούμενου, διασφάλιση της ποιότητας του περιβάλλοντος εργασίας του, επιτόπιος έλεγχος
 στην επιχείρηση και αιτιολογημένη εισήγηση προς το/τη Διευθυντή/ντρια της εκπαιδευτικής μονάδας για 

όποιο
 θέμα κρίνεται αναγκαίο
 Συνοδεία σπουδαστών σε εκπαιδευτικές επισκέψεις - εκδρομές ιδίως όταν αυτές πραγματοποιούνται στο
 πλαίσιο διδασκαλίας μαθήματος που διδάσκουν και έχουν την ευθύνη για την υλοποίηση του προγράμματος
 Εβδομαδιαίες συναντήσεις με σπουδαστές σε ορισθείσες ημέρες και ώρες εκτός των ωρών διδασκαλίας, 

παροχή
 καθοδήγησης και επεξηγήσεων, επίλυση αποριών

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Εκπροσώπηση της Α.Σ.Τ.Ε.Κ. σε θεσμούς για θέματα που άπτονται των αρμοδιοτήτων του. Συμμετοχή σε 
ερευνητικά προγράμματα που διεξάγονται σε ερευνητικά ιδρύματα ανώτατης εκπαίδευσης ή άλλα δημόσια 
ερευνητικά κέντρα που συμβάλλουν στην ανάπτυξη της εφαρμοσμένης έρευνας και στην επίτευξη των στόχων 
της Α.Σ.Τ.Ε.Κ. και του Υπουργείου Τουρισμού. Συμμετοχή σε Επιτροπές και Ομάδες Εργασίας της Α.Σ.Τ.Ε.Κ.

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΝΑΙ

Τυπικά Προσόντα

ν.3105/2003 (Α΄29), ν. 
4957/2022 (Α΄141), ν. 
5121/2024 (Α΄106).Η υπ' αρ. 
20503/2022 κ.υ.α.

 Πτυχίο Πανεπιστημίου ή Τ.Ε.I. ή Α.Σ.Τ.Ε. της ημεδαπής ή αναγνωρισμένο πτυxίο 
Πανεπιστημίου της αλλοδαπής.

 Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών

Γνώσεις  Γνώση στον τομέα αρμοδιότητας
 Γνώση Τεχνικών τεκμηρίωσης και αξιολόγησης

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

 Ικανότητα υπεύθυνης εφαρμογής επιστημονικών γνώσεων και τεχνολογικών 
μεθόδων ή εκτέλεσης τμήματος ερευνητικού έργου κατάλληλου επιπέδου στην 
ειδικότητα της θέσης που προκηρύσσεται.

Εμπειρία Πέντε τουλάχιστον έτη επαγγελματικής δραστηριότητας κατάλληλου επιπέδου σε 
αντικείμενο σχετικό με την ειδικότητα της θέσης που προκηρύσσεται. Η 
επαγγελματική εμπειρία μπορεί να περιλαμβάνει μέχρι και δύο έτη διδακτικά 
έργα σε Πανεπιστήμια, Τ.Ε.Ι. ή Α.Σ.Τ.Ε.



Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

Επιθυμητά Προσόντα  Εξειδίκευση και Εμπειρία στον Τουριστικό Κλάδο
 Παιδαγωγική Επάρκεια και Μεταδοτικότητα
 Ψηφιακές Δεξιότητες
 Προσαρμοστικότητα και Ευελιξία
 Διαπολιτισμική Επικοινωνία

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

3 έτη Ως προς την θητεία πρέπει να αναφερθεί η 
παρ. 2 του άρθρου 12 του ν. 3105/2003.


