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Υγεία 5.8 Νοσηλευτικό προσωπικό
ΕΞΩΤΕΡΙΚΑ ΙΑΤΡΕΙΑ

Οργανισμός

ΕΚΠΑ - ΑΙΓΙΝΗΤΕΙΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ

Μονάδα

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ Ε.Θ. ΜΕ ΔΕΥΤΕΡΟ ΒΑΘΜΟ ΚΑΙ ΤΡΙΕΤΗ ΘΗΤΕΙΑ | ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ | Γ΄ 
ΤΟΜΕΑΣ: ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΠΕΡΙΘΑΛΨΗΣ, ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΓΚΩΝ ΤΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ | ΕΞΩΤΕΡΙΚΑ ΙΑΤΡΕΙΑ

Κωδικός Θέσης Κατηγορία Προσωπικού

1251291100 ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εργασιακή Σχέση

ΜOΝΙΜΟΙ ΥΠAΛΛΗΛΟΙ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣIΟΥ /ΔΙΚΑΣΤΙΚΟI ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI /ΔΗΜOΣΙΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΠΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΒΑΣΙΛΙΣΣΗΣ ΣΟΦΙΑΣ 72-74, 11528, ΔΗΜΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ, Ελλάδα ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Παροχή γενικής και εξειδικευμένης νοσηλευτικής φροντίδας σε τακτικά και επείγοντα ψυχιατρικά και 
νευρολογικά περιστατικά.
Διευρυμένα καθήκοντα που περιλαμβάνουν τόσο την άμεση φροντίδα των ασθενών όσο και τη διοίκηση, την 
εκπαίδευση και την έρευνα.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

 Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



1.Επίδομα επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας. 
2.Αποζημίωση κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες προς συμπλήρωση 
της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας.
3.Αποζημίωση καθ υπέρβαση  του υποχρεωτικού 
ωραρίου για υπερωριακή εργασία απογευματινών 
ωρών και μέχρι την 22:00 ώρα.

Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Όλοι οι Δημόσιοι Φορείς  Προϊστάμενος μονάδας: ΕΞΩΤΕΡΙΚΑ ΙΑΤΡΕΙΑ
 Προϊστάμενος μονάδας: Γ΄ ΤΟΜΕΑΣ: ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ 

ΠΕΡΙΘΑΛΨΗΣ, ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΓΚΩΝ ΤΩΝ 
ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ

 Προϊστάμενος μονάδας: ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ 
Ε.Θ. ΜΕ ΔΕΥΤΕΡΟ ΒΑΘΜΟ ΚΑΙ ΤΡΙΕΤΗ ΘΗΤΕΙΑ | 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

Κύρια καθήκοντα

 Συμβάλλει στη διαλογή (triage) εκτιμώντας τη βαρύτητα των εισερχόμενων περιστατικών ταξινομώντας και 
ιεραρχώντας τα επείγοντα.

 Εφαρμόζει τα νοσηλευτικά πρωτόκολλα και φροντίζει για την τήρηση των κανόνων υγιεινής και ασφάλειας.
 Ασκεί την  νοσηλευτική πρακτική σύμφωνα με τους κανόνες ηθικής και δεοντολογίας, τους εθνικούς και 

διεθνείς κανονισμούς.
 Συμμετέχει σε έρευνες και μελέτες και λαμβάνει μέρος στη σύνταξη κατευθυντήριων οδηγιών και 

νοσηλευτικών πρωτοκόλλων.
 Συμμετέχει σε διεπιστημονικές ομάδες και επιτροπές
 Μεριμνά για την παροχή της κατάλληλης νοσηλευτικής φροντίδας στους ασθενείς και εκπαιδεύει τους 

συγγενείς σε μεθόδους ανακουφιστικής φροντίδας των ασθενών στο σπίτι.
 Συμμετέχει στην εκπαίδευση φοιτητών Νοσηλευτικής και στη διαρκή εκπαίδευση επαγγελματιών Νοσηλευτών 

και άλλων ειδικοτήτων (αναλόγως γνώσεων και εμπειρίας).
 Εκπαιδεύει τους νεοεισερχόμενους υπαλλήλους της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας
 Εφαρμόζουν πρότυπα και πρωτόκολλα φροντίδας υγείας, διασφαλίζοντας ότι οι ασθενείς λαμβάνουν την 

κατάλληλη φροντίδα σύμφωνα με τις κατευθυντήριες γραμμές.
 Διεξάγουν λεπτομερείς αξιολογήσεις της υγείας των ασθενών και προσαρμόζουν τις θεραπείες ανάλογα με τις 

ανάγκες τους.
 Διαχειρίζονται σοβαρά ή κρίσιμα περιστατικά, όπως ασθενείς σε εντατική θεραπεία ή με σοβαρές επιπλοκές, 

και συνεργάζονται άμεσα με το ιατρικό προσωπικό για την άμεση αντιμετώπιση αυτών των καταστάσεων.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ



Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Νοσηλευτικής Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά 
ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.
β) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος ή βεβαίωση ότι πληροί όλες τις 
νόμιμες προϋποθέσεις για την άσκηση του επαγγέλματος από την αρμόδια 
διοικητική αρχή.
γ) Η απαιτούμενη επαγγελματική Ταυτότητα μέλους.
δ) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Γνώσεις  Βασικές νοσηλευτικές γνώσεις
 Γνώση των διεθνών κανόνων υγιεινής  και ασφάλειας.
 Γνώση κανόνων ηθικής και δεοντολογίας.
 Γνώση της νομοθεσίας για τα δικαιώματα των ασθενών.
 Γνώση χρήσης ιατροτεχνολογικού εξοπλισμού.
 Γνώση τεχνικών μάνατζμεντ υγείας.

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

 Εργασία σε κυκλικό ωράριο και πέραν του ωραρίου στο τμήμα.
 Συμμετέχει στις εφημερίες της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας ανάλογα με τις 

ανάγκες.

Εμπειρία

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Υψηλό

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

ΌΧΙ


