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Κλάδος Ειδικότητα
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ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Η παροχή αποτελεσματικής και ποιοτικής φροντίδας υγείας, σύμφωνα με τους κανόνες και τα διδάγματα της 
Νοσηλευτικής επιστήμης, στο πλαίσιο των οδηγιών των υπεύθυνων γιατρών, η τήρηση των κανόνων 
νοσηλευτικής δεοντολογίας, η τήρηση των συναφών διαδικασιών της Εταιρείας, ο προγραμματισμός, η εκτέλεση 
και η αξιολόγηση των νοσηλευτικών πράξεων, όπως η προώθηση και η προαγωγή της νοσηλευτικής εκπαίδευσης. 
Επίσης υποστηρίζει γραμματειακά την εύρυθμη λειτουργία των ανωτέρω τμημάτων ένα και όποτε ζητηθεί.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

 Ν.4354/2015



Επιπλέον αμοιβές

Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Προϊστάμενος μονάδας: ΥΠΟΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΙΑΤΡΙΚΩΝ 
ΑΠΕΙΚΟΝΙΣΕΩΝ

 Προϊστάμενος μονάδας: ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΛΙΝΙΚΗΣ 
ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ

Κύρια καθήκοντα

 Ασκεί την νοσηλευτική πρακτική σύμφωνα με τους κανόνες ηθικής και δεοντολογίας και τους εθνικούς και 
διεθνείς κανονισμούς.

 Εφαρμόζει τα νοσηλευτικά πρωτόκολλα και φροντίζει για την τήρηση των κανόνων υγιεινής και ασφάλειας.
 Συμμετέχει σε διεπιστημονικές ομάδες και επιτροπές.
 Παρέχει αποτελεσματική και ποιοτική φροντίδα υγείας σύμφωνα με τους κανόνες και τα διδάγματα της 

νοσηλευτικής στο πλαίσιο των οδηγιών των υπευθύνων ιατρών και της λειτουργίας της Διεύθυνσης Ιατρικών 
Απεικονίσεων της Π.Ο.Χ.

 Χειρίζεται τα πληροφοριακά υποσυστήματα της Δ/νσης Ιατρικών Απεικονίσεων.
 Έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και επίδοση του μηνιαίου προγράμματος για όλο το προσωπικό που 

υπάγεται στη Δ/νση Ιατρικών Απεικονίσεων.
 Τηρεί με υπευθυνότητα το μηνιαίο πρόγραμμα βαρδιών απασχόλησης όπως εγκρίνεται από τον Δ/ντή 

Ιατρικών Απεικονίσεων της Π.Ο.Χ.
 Γνωρίζει και τηρεί το Πρωτόκολλο και τις Διαδικασίες υπευθύνου βάρδιας.
 Προγραμματίζει, εκτελεί και αξιολογεί τις νοσηλευτικές πράξεις.
 Προωθεί και προάγει τη νοσηλευτική εκπαίδευση και έρευνα.
 Υποστηρίζει διοικητικά και γραμματειακά για την εύρυθμη λειτουργία της Δ/νσης Ιατρικών Απεικονίσεων της 

Π.Ο.Χ.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Νοσηλευτικής Τ.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος 
αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.
β) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος ή βεβαίωση ότι πληροί όλες τις 
νόμιμες προϋποθέσεις για την άσκηση του επαγγέλματος από την αρμόδια 
διοικητική αρχή.
γ) Η απαιτούμενη επαγγελματική Ταυτότητα μέλους.
δ) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Γνώσεις  Νοσηλευτικές γνώσεις.
 Γνώση των διεθνών κανόνων υγιεινής  και ασφάλειας.



 Γνώση κανόνων ηθικής και δεοντολογίας.
 Γνώση της νομοθεσίας για τα δικαιώματα των ασθενών.
 Γνώση χρήσης ιατροτεχνολογικού εξοπλισμού.
 Γνώση τεχνικών μάνατζμεντ υγείας.

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Υψηλό

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες


