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Αγροτική Ανάπτυξη, 
Ποιότητα και Ασφάλεια 
Τροφίμων

14.3 Υπεύθυνος Κτηνιατρικής
ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΣΟΦΑΔΩΝ

Οργανισμός

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Μονάδα
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Κωδικός Θέσης Κατηγορία Προσωπικού

1619736968 ΠΟΛΙΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εργασιακή Σχέση

ΜOΝΙΜΟΙ ΥΠAΛΛΗΛΟΙ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣIΟΥ /ΔΙΚΑΣΤΙΚΟI ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI /ΔΗΜOΣΙΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΑΚ ΣΟΦΑΔΩΝ, 43300, ΔΗΜΟΣ ΣΟΦΑΔΩΝ, Ελλάδα ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Διαχείριση θεμάτων της αειφόρου αγροτικής ανάπτυξης και της τροφικής αλυσίδας στους τομείς υγείας και 
προστασίας των ζώων, υγιεινής και ασφάλειας τροφίμων ζωικής προέλευσης και ζωικών υποπροϊόντων. 
Εφαρμόζει τις πολιτικές  της Υποδιεύθυνσης.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Υπουργείο Εσωτερικών 
 Υπουργείο Διοικητικής Ανασυγκρότησης
 Καθύλην αρμόδιο Υπουργείο
 Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
 ΟΤΑ β΄ βαθμού της χώρας
 ΟΤΑ α΄ βαθμού της Περιφέρειας
 Λοιπές Διευθύνσεις της Περιφέρειας

 Προϊστάμενος μονάδας: ΥΠΟΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ

 Προϊστάμενος μονάδας: ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΟ ΓΡΑΦΕΙΟ 
ΣΟΦΑΔΩΝ

Κύρια καθήκοντα

 Σχεδιάζει, συντονίζει και υλοποιεί τις εθνικές στρατηγικές των τομέων αρμοδιότητας.
 Προτείνει και υλοποιεί τις εθνικές πολιτικές των τομέων αρμοδιότητας.
 Εντοπίζει και καταγράφει προβλήματα που συνδέονται με τη βιώσιμη ανάπτυξη των τομέων αρμοδιότητας και 

καταθέτει προτάσεις για την αντιμετώπισή τους.
 Μεριμνά για τη λειτουργική διασύνδεση των ασκουμένων αρμοδιοτήτων με τους επιχειρησιακούς στόχους της 

υπερκείμενης Υποδιεύθυνσης. 
 Συγκεντρώνει, επεξεργάζεται, συνθέτει και παρουσιάζει τα απαραίτητα δεδομένα για την υποστήριξη της 

διαδικασίας λήψης αποφάσεων.
 Εφαρμόζει πολιτικές για την έρευνα και τη μελέτη κάθε θέματος που σχετίζεται με την υγιεινή κατάσταση του 

ζωικού κεφαλαίου, χερσαίου, υδρόβιου και αμφίβιου, και την προστασία γενικά της υγείας των ζώων στην 
περιοχή αρμοδιότητας του Κτηνιατρικού Γραφείου Σοφάδων. Είναι αρμόδιος για:

 1. την καταγραφή και τη δήλωση των ζωονόσων και ζωοανθρωπονόσων, τη μέριμνα και τη διενέργεια σχετικής 
επιζωοτιολογικής & επιδημιολογικής έρευνας, τη λήψη των μέτρων που ενδείκνυνται για την καταπολέμηση 
αυτών καθώς και την εφαρμογή των εκάστοτε αποφάσεων για οικονομική ενίσχυση και την αποζημίωση των 
κτηνοτρόφων. 

 2. την εφαρμογή προγραμμάτων εκρίζωσης ή/και αναγκαστικών προληπτικών εμβολιασμών κατά λοιμωδών 
νοσημάτων των ζώων και τη λήψη μέτρων.

 3. την εφαρμογή των προγραμμάτων προστασίας της δημόσιας υγείας, τη διενέργεια δειγματοληψιών και την 
πραγματοποίηση ελέγχων.

 4. τη διενέργεια των ελέγχων εγκαταστάσεων τροφίμων ζωικής προέλευσης και ζωικών υποπροϊόντων.
 5. τη διενέργεια προ σφαγής και κρεοσκοπικού ελέγχου στα σφαγεία της Π.Ε. Καρδίτσας.
 6. την εφαρμογή των προγραμμάτων προστασίας των ζώων και την πραγματοποίηση ελέγχων.
 7. τη διενέργεια δειγματοληψιών στα πλαίσια του Εθνικού Προγράμματος Ελέγχου Καταλοίπων.
 8. τη διενέργεια επιτόπιων ελέγχων, σύνταξη των σχετικών εκθέσεων, ιδίως, σε σχετικά με την εφαρμογή των 

προγραμμάτων ευζωίας των ζώων, σε εκμεταλλεύσεις, ΟΣΔΕ και τήρησης Μητρώου Φαρμακευτικής Αγωγής σε 
εκμεταλλεύσεις της περιοχής ευθύνης του.

 9. τη συγκέντρωση, καταχώρηση και την αποστολή των στατιστικών στοιχείων και των αποτελεσμάτων όλων 
των δραστηριοτήτων του Κτηνιατρικού Γραφείου στην Υποδιεύθυνση Κτηνιατρικής της Π.Ε. Καρδίτσας. 

 Είναι αρμόδιος για την επιβολή κυρώσεων σε περίπτωση παράβασης της κείμενης νομοθεσίας για θέματα 
αρμοδιότητάς του Τμήματος σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία.

 Εισηγείται και συντάσσει διοικητικά έγγραφα που άπτονται των αρμοδιοτήτων της Υπηρεσιακής μονάδας, 
εφαρμόζοντας την κείμενη νομοθεσία.

 Εξυπηρετεί τους συναλλασσόμενους με την υπηρεσία του.



Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

ΠΔ 50/2001 (ΦΕΚ 39/Α), 
άρθ. 7, 26 & 27 & ΟΕΥ απόφ. 
15840/156612/04.10.2018 
(ΦΕΚ 4788/Β/26.10.2018)

 ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ  (ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ):
 Για την ειδικότητα Κτηνιατρικής, το ομώνυμο ή ταυτόσημο κατά περιεχόμενο 

ειδικότητας Πτυχίο ή Δίπλωμα ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμο αντίστοιχης 
ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής


 Για όσες ειδικότητες απαιτείται κατά τις κείμενες διατάξεις άδεια άσκησης του 

αντίστοιχου επαγγέλματος, απαγορεύεται η πρόσληψη χωρίς την άδεια αυτή. 
Το επίπεδο ή η τάξη της κατά περίπτωση άδειας, εφόσον δεν καθορίζεται με 
τον οργανισμό ή κανονισμό, ορίζεται με την προκήρυξη πλήρωσης των θέσεων. 
Αν η άδεια άσκησης του αυτού επαγγέλματος χορηγείται σε κατόχους 
διαφορετικών πτυχίων ή διπλωμάτων ή απολυτηρίων τίτλων της ημεδαπής, 
τότε αυτά αποτελούν τυπικό προσόν διορισμού στον οικείο κλάδο ή ειδικότητα 
με την προϋπόθεση όμως της ισοτιμίας των τίτλων αυτών.



 Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: α) επεξεργασίας κειμένων β) 

υπολογιστικών φύλλων και γ) υπηρεσιών διαδικτύου.

Γνώσεις  Γνώση στον τομέα αρμοδιότητας
 Γνώση της ισχύουσας νομοθεσίας ως προς τα θέματα που άπτονται της 

αρμοδιότητος της υπηρεσίας στην οποία υπηρετεί.
 Επιθυμητή η παρακολούθηση σεμιναρίων – εκπαιδευτικών προγραμμάτων σε 

θέματα συναφή με το αντικείμενο της Υπηρεσίας από Ευρωπαϊκή Επιτροπή ή 
Πανεπιστήμιο ή ΕΚΔΔΑ ή ΕΦΕΤ.

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία



Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Χαμηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες


