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Εργασιακή Σχέση

ΜOΝΙΜΟΙ ΥΠAΛΛΗΛΟΙ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣIΟΥ /ΔΙΚΑΣΤΙΚΟI ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI /ΔΗΜOΣΙΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΤΕ ΤΕ4 ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΚΑΛΛΙΑΡΧΟΥ 17, 41221, ΔΗΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ, Ελλάδα ΌΧΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Παρέχει εξειδικευμένες υπηρεσίες για τη διαμόρφωση και υλοποίηση των πολιτικών στον τομέα των οχημάτων, 
του τεχνικού ελέγχου, μηχανημάτων και εγκαταστάσεων εξυπηρέτησής τους.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Υπουργεία
 Περιφέρεια Θεσσαλίας 
 Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας και Στερεάς 

Ελλάδος 
 ΟΤΑ α΄ βαθμού της Περιφέρειας

 Προϊστάμενο Δ/νσης
 Προϊστάμενο τμήματος Κίνησης  - ΣΜΑ – Συλλογής 

ειδικών αποβλήτων

Κύρια καθήκοντα

 Επεξεργάζεται και εισηγείται μέτρα και δράσεις για τον εκσυγχρονισμό των τεχνικών απαιτήσεων των 
οχημάτων.

 Εισηγείται, μεριμνά, εποπτεύει και αναλαμβάνει πρωτοβουλίες για τη διαμόρφωση και λειτουργία ενός 
αποτελεσματικού και αποδοτικού συστήματος τεχνικού ελέγχου οχημάτων.

 Επεξεργάζεται και εισηγείται μέτρα και δράσεις για την προώθηση της χρήσης φιλικών προς το περιβάλλον 
οχημάτων.

 Υποστηρίζει και εισηγείται τη ρύθμιση και την εποπτεία της αγοράς οχημάτων και των εξαρτημάτων τους,  
εγκαταστάσεων εξυπηρέτησής τους.

 Λαμβάνει μέριμνα για το συντονισμό, την παρακολούθηση της εφαρμογής και την αξιολόγηση των ως άνω 
πολιτικών

 Υποστηρίζει δράσεις και εισηγείται για την εύρυθμη, ασφαλή και φιλική προς το περιβάλλον λειτουργία 
πρατηρίων παροχής καυσίμων και ενέργειας, συνεργείων, σταθμών οχημάτων, λοιπών εγκαταστάσεων 
εξυπηρέτησης οχημάτων καθώς και για την ρύθμιση των συναφών επαγγελμάτων.

 Φροντίδα για τη σωστή οργάνωση και λειτουργία των συνεργείων αρμοδιότητάς του για τη βέλτιστη δυνατή 
ετοιμότητα, αποδοτικότητα και αξιοποίηση των οχημάτων, μηχανημάτων, εγκαταστάσεων που χρησιμοποιεί ο 
ΦοΔΣΑ.

 Διαχείριση των διαδικασιών συντήρησης – επισκευής όλων των οχημάτων και κινητών μηχανημάτων του 
ΦοΔΣΑ.

 Διενεργεί όλες τις απαιτούμενες διαδικασίες και ενέργειες για την άμεση συμμόρφωση του εξοπλισμού  
οχημάτων – μηχανημάτων προς τους εκάστοτε ισχύοντες κανόνες και νόμους ασφαλής κίνησης και 
λειτουργίας.

 Φροντίδα για την έγκαιρη προμήθεια ανταλλακτικών που αφορούν στην συντήρηση και επισκευή των 
οχημάτων/μηχανημάτων .

 Φροντίδα της τακτικής εκπαίδευσης και ενημέρωσης του προσωπικού για την τήρηση όλων των κανόνων 
υγείας και ασφάλειας.

 Μέριμνα για την παρακολούθηση και τήρηση των όρων των Συμβάσεων με τα Συλλογικά Συστήματα 
Εναλλακτικής Διαχείρισης.

 Μεριμνά για την εφαρμογή όλων των κανόνων ασφαλούς φόρτωση και κίνησης των τρακτόρων με τα 
containers.

 Μεριμνά για την τήρηση όλων των αναγκαίων εντύπων καταγραφής των περιστατικών λειτουργίας, ανά 
βάρδια, την κίνηση των οχημάτων, τον προγραμματισμό των βαρδιών προσωπικού.

 Ασκεί έλεγχο εύρυθμης λειτουργίας του Η/Μ εξοπλισμού.
 Προτείνει τρόπους βελτίωσης της αποδοτικότητας και αποτελεσματικότητας της λειτουργίας και της 

οργάνωσης της υπηρεσίας και εξυπηρετεί τους συναλλασσόμενους με αυτήν πολίτες και φορείς.
 Παρακολούθηση όλων των εξελίξεων στον τομέα και εισηγήσεις για εκσυγχρονισμό των συστημάτων.
 Η εκτέλεση των εντολών και των καθηκόντων που ανατίθενται από τον Προϊστάμενο του τμήματος



Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Π.Δ. 50/2001 όπως ισχύει  ΤΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ - ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ
 ΤΕΙ της ημεδαπής ή Κ.Α.Τ.Ε.Ε. ή ισότιμων τίτλων σπουδών αντίστοιχης 

ειδικότητας σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής.

Γνώσεις  Γνώση δημόσιου management και ανάλυσης δημόσιας πολιτικής
 Γνώση τεχνικής και μηχανικής οχημάτων
 Γνώση του ρυθμιστικού πλαισίου που διέπει τον τομέα των οχημάτων και του 

τεχνικού ελέγχου
 Βασική γνώση οργάνωσης και λειτουργίας της Δημόσιας Διοίκησης
 Γνώση ανάλυσης και τεχνικών διαχείρισης κινδύνων
 Καλή γνώση γλώσσας της Ευρωπαϊκής Ένωσης

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Χαμηλό

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Χαμηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

ΌΧΙ


