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Εργασιακή Σχέση

ΜOΝΙΜΟΙ ΥΠAΛΛΗΛΟΙ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣIΟΥ /ΔΙΚΑΣΤΙΚΟI ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI /ΔΗΜOΣΙΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΧΗΜΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΑΠΟΛΛΩΝΟΣ - ΠΕΡΙΟΧΗ ΛΥΓΑΡΙΑ 45 – 47, 55535, ΔΗΜΟΣ ΠΥΛΑΙΑΣ-ΧΟΡΤΙΑΤΗ, Ελλάδα ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Η εισήγηση και παρακολούθηση εφαρμογής δράσεων του Τμήματος Καθαριότητας και Περιβάλλοντος, για την 
επίτευξη των στόχων που τίθενται από τον αρμόδιο προϊστάμενο για την καθαριότητα του δήμου, την προστασία 
του περιβάλλοντος και του εδάφους.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Φορέας Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων Κεντρικής 
Μακεδονίας

 Όλοι οι δημόσιοι και ιδιωτικοί φορείς που η δράση 
τους εμπίπτει στη λειτουργία του Τμήματος.

 Όλες οι οργανικές μονάδες του δήμου που η 
λειτουργία τους εμπίπτει στις αρμοδιότητες του 
Τμήματος

 Πολίτες

 Προϊστάμενος μονάδας: ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ

 Αντιδήμαρχοι Καθαριότητας και Περιβάλλοντος 
Δήμου Πυλαίας-Χορτιάτη

Κύρια καθήκοντα

 Μεριμνά για την προστασία του περιβάλλοντος και των κατοίκων από ρυπογόνους παράγοντες και τη δημόσια 
υγεία  με σκοπό την βελτίωση της ποιότητας ζωής των κατοίκων.

 Μεριμνά για την εξασφάλιση της αποκομιδής και της μεταφοράς των απορριμμάτων, της χωριστής 
αποκομιδής και μεταφοράς των ανακυκλώσιμων υλικών, της εξασφάλισης της καθαριότητας των 
κοινοχρήστων χώρων.

 Μεριμνά για την τήρηση της υφιστάμενης εθνικής και ευρωπαϊκής νομοθεσίας καθώς και των Διεθνών 
Συνθηκών για την προστασία του περιβάλλοντος και τη βιώσιμη ανάπτυξη, στους τομείς της διαχείρισης 
αποβλήτων, του εδάφους και των περιβαλλοντικών πιστοποιήσεων.

 Μεριμνά για την τήρηση των απαραίτητων ενεργειών που απαιτούνται (σύνταξη μελέτης κ.λπ.) και 
συνεργάζεται με την οικονομική υπηρεσία για την έγκαιρη υλοποίηση προμήθειας – εργασίας, με σκοπό την 
εύρυθμη λειτουργία του Τμήματος.

 Η μέριμνα για την υλοποίηση προγραμμάτων, δράσεων και μέτρων και η παρακολούθηση εφαρμογής τους
 Συμμετέχει στη σύνταξη του σχεδίου του ετήσιου Προϋπολογισμού του Τμήματος.
 Αναλαμβάνει τις αρμοδιότητες που άπτονται της ειδικότητάς του, όπως αυτές περιγράφονται στον OEY.
 Εισηγείται στρατηγικές και δράσεις και αναγνωρίζει τους κρίσιμους παράγοντες επιτυχίας για την 

αποτελεσματική εφαρμογή τους

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Χημικού Μηχανικού ή Χημικών Μηχανικών και Μηχανικών 
Περιβάλλοντος - κατεύθυνση προχωρημένου εξαμήνου Χημικών Μηχανικών Α.Ε.Ι. 
της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης 
ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.
β) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος.
γ) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.



Γνώσεις  Γνώση που αφορά το κανονιστικό πλαίσιο και την ισχύουσα νομοθεσία (π.χ.  
Δημόσιο Δίκαιο, Εθνικοί και Ευρωπαϊκοί Θεσμοί, πολιτικό, διεθνές και εθνικό 
κοινωνικο-οικονομικό πλαίσιο).

 Για όλες τις θέσεις ΠΕ και ΤΕ απαιτείται γνώση χειρισμού ηλεκτρονικών 
υπολογιστών, τουλάχιστον στα αντικείμενα επεξεργασίας κειμένου, λογιστικών 
φύλλων, διαδικτύου και παρουσιάσεων.

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

 Μετακινήσεις εκτός έδρας Τμήματος, σε όλες τις Δ.Ε. του Δήμου.
 Εργασία βάσει ειδικών συνθηκών (π.χ. άσχημες καιρικές συνθήκες-

χιονόπτωση).

Εμπειρία

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Χαμηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες


