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Ενημέρωση-Επικοινωνία 22.1 Υπεύθυνος επί θεμάτων επικοινωνίας
ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ 
ΚΟΙΝΗΣ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ (ΕΥΔ ΣΣ ΚΑΠ)

Οργανισμός

ΜΟΝΑΔΑ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΤΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ Α.Ε.(Μ.Ο.Δ.)

Μονάδα

ΕΙΔΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ | ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ ΚΟΙΝΗΣ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ (ΕΥΔ ΣΣ 
ΚΑΠ)

Κωδικός Θέσης Κατηγορία Προσωπικού

3021121628 ΠΟΛΙΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εργασιακή Σχέση

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΛΕΩΦΟΡΟΣ ΑΘΗΝΩΝ 54-56, 10441, ΔΗΜΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ, Ελλάδα ΌΧΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Εφαρμογή και αξιολόγηση των επικοινωνιακών δράσεων (εσωτερικών ή/και εξωτερικών) των διοικήσεων και των 
Δημοσίων θεσμών του Κράτους.
Παρακολούθηση διαδικασιών δικτύωσης - Συνεργασία με αρμόδιους φορείς

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Υπηρεσίες Εθνικής Αρχής Συντονισμού (ΕΑΣ)
 Ευρωπαϊκή Επιτροπή
 Επιτελικές Δομές Υπουργείων ή άλλες Υπηρεσίες 

Υπουργείων
 Ενδιάμεσοι Φορείς
 ΕΔΕΛ / Άλλες ελεγκτικές αρχές
 Άλλες ΕΥΔ

 Προϊστάμενος μονάδας: ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ ΚΟΙΝΗΣ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 
(ΕΥΔ ΣΣ ΚΑΠ)

Κύρια καθήκοντα

 Προετοιμάζει, σχεδιάζει, υλοποιεί, παρακολουθεί και αξιολογεί σχέδια, δράσεις και εργαλεία επικοινωνίας 
(εσωτερικά και εξωτερικά)

 Παρέχει συμβουλευτική υποστήριξη σε θέματα επικοινωνίας σε συνεργασία με τη διοίκηση και τις υπηρεσίες
 Παρακολουθεί, επεξεργάζεται και εισηγείται προτάσεις για τη διαμόρφωση και αναθεώρηση της Στρατηγικής 

για την Αγροτική Ανάπτυξη και τις συναφείς οριζόντιες πολιτικές.
 Εισηγείται την εκπόνηση μελετών απαραίτητων για τον σχεδιασμό και την προετοιμασία των στρατηγικών 

κειμένων των σχετικών προγραμματικών περιόδων.
 Μεριμνά για τη διάχυση των αποτελεσμάτων των ενεργειών του σχεδίου δράσης στα μέλη του ΕΑΔ και του 

Εθνικού Δικτύου ΚΑΠ και στο ευρύ κοινό καθώς και των αποτελεσμάτων για την παραγωγικότητα και 
βιωσιμότητα της γεωργίας.

 Προάγει μέσω του σχεδίου δράσης του ΕΑΔ και του Εθνικού Δικτύου ΚΑΠ την ανταλλαγή εμπειριών και 
τεχνογνωσίας σε θέματα κοινής γεωργικής πολιτικής, με τη σύσταση και λειτουργία κατάλληλων θεματικών 
ομάδων ή/και εργαστηρίων και της διοργάνωσης συσκέψεων και σεμιναρίων απευθυνόμενων στους 
εμπλεκόμενους στην ΚΑΠ.

 Αναλαμβάνει ρόλο στο πλαίσιο του AKIS για την εξασφάλιση συνεργειών και επικοινωνίας μεταξύ των 
παρεμβάσεων και την υλοποίηση σχετικών δράσεων μέσω της κατάρτισης του σχεδίου δράσης του Εθνικού 
Δικτύου της ΚΑΠ.

 Μεριμνά για τη δικτύωση των εμπλεκόμενων φορέων, συμπεριλαμβανόμενων των συμβούλων, των 
ερευνητών και άλλων εμπλεκομένων στην προώθηση της καινοτομίας στον αγροδιατροφικό τομέα.

 Εισηγείται σχετικά με τον ορισμό των φορέων της Συντονιστικής Επιτροπής του ΕΑΔ, των φορέων του Εθνικού 
Δικτύου ΚΑΠ και μεριμνά για την εύρυθμη λειτουργία τους. Δύναται να εισηγηθεί την δημιουργία υπο-δικτύου 
AKIS και υπο-δικτύου των ομάδων τοπικής δράσης LEADER/CLLD. Επιπλέον, μεριμνά για τη σύσταση επιμέρους 
θεματικών ομάδων εργασίας για την ενίσχυση της δικτύωσης μεταξύ συγκεκριμένων ομάδων ή εταίρων ή για 
την εξέταση εξειδικευμένων θεμάτων στο πλαίσιο της ΚΑΠ.

 Μεριμνά για την εκπροσώπηση στην οργανωτική δομή και τη συμμετοχή μελών του ΕΑΔ και του Εθνικού 
Δικτύου ΚΑΠ σε εκδηλώσεις των ευρωπαϊκών δικτύων ΚAΠ και για τη μέγιστη δυνατή διάχυση των 
αποτελεσμάτων τους. Επιπλέον συνεργάζεται με άλλα Εθνικά Δίκτυα ΚΑΠ ή άλλων πολιτικών όπου απαιτείται.

 Μεριμνά μέσω του σχεδίου δράσης του ΕΑΔ και του Εθνικού Δικτύου ΚΑΠ για την υποστήριξη των Ομάδων 
Τοπικής Δράσης (Ο.Τ.Δ.), κυρίως ως προς τη δικτύωση, τις συνεργασίες και την απόκτηση δεξιοτήτων καθώς 
και των εμπλεκόμενων φορέων στην υλοποίηση του ΠΑΑ και του ΣΣ ΚΑΠ για την ανάπτυξη ικανοτήτων.

 Παρακολουθεί, επεξεργάζεται και εισηγείται προτάσεις για τη βελτίωση των διαδικασιών δικτύωσης του ΠΑΑ 
και του ΣΣ ΚΑΠ, συμμετέχοντας σε κάθε αρμόδιο προς τούτο διεθνές ή εθνικό όργανο.

 Συνεργάζεται με τις άλλες Μονάδες των Ειδικών Υπηρεσιών του ΣΣ ΚΑΠ και τους ΕΦ σε θέματα εθνικού 
δικτύου ΚΑΠ και ενημέρωσης για το ΠΑΑ και το ΣΣ ΚΑΠ.



Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά 
ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής.
β) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Γνώσεις  - Γνώση ή/και εμπειρία επί των διαδικασιών σχεδιασμού, διαχείρισης ή/και 
συντονισμού ή/και ελέγχου ή/και εφαρμογής ευρωπαϊκών και αναπτυξιακών 
προγραμμάτων ή έργων ή/και εκτέλεσης έργων του δημόσιου ή ιδιωτικού 
τομέα κατά προτίμηση στα θεματικά αντικείμενα του τομέα ευθύνης της 
Ειδικής Υπηρεσίας

 - Καλή γνώση μίας ξένης γλώσσας της Ευρωπαϊκής Ένωσης
 - Ικανότητα χρήσης αυτοματισμού γραφείου και υπηρεσιών διαδικτύου
 - Μεταπτυχιακές σπουδές κατά προτίμηση σε συναφές με το αντικείμενο των 

Ειδικών Υπηρεσιών πεδίο
 - Αποφοίτηση από την Εθνική Σχολή Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης 

(ΕΣΔΔΑ)
 - Γνώση δεύτερης ξένης γλώσσας της Ευρωπαϊκής Ένωσης

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία ΚΥΑ 2618/13.10.2022 (ΦΕΚ 5375/Β/18.10.2022)
• - Τριετής (3ετής) επαγγελματική εμπειρία για τους κατόχους πτυχίου Α.Ε.Ι 
ή διπλώματος της ημεδαπής ή ισότιμου και αντίστοιχου αναγνωρισμένου 
εκπαιδευτικού ιδρύματος της αλλοδαπής, 
• - Διετής (2ετής) επαγγελματική εμπειρία για τους κατόχους 
μεταπτυχιακού τίτλου της ημεδαπής ή αναγνωρισμένου ισότιμου τίτλου 
αναγνωρισμένου εκπαιδευτικού ιδρύματος της αλλοδαπής ετήσιας τουλάχιστον 
φοίτησης καθώς και για τους απόφοιτους της Εθνικής Σχολής Δημόσιας Διοίκησης 
και Αυτοδιοίκησης (ΕΣΔΔΑ), 
• - Μονοετής (1ετής) επαγγελματική εμπειρία για τους κατόχους 
διδακτορικού διπλώματος της ημεδαπής ή ισότιμου της αλλοδαπής.

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

ΌΧΙ


