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Προϋπολογισμός, 
Δημόσια Οικονομικά και 
Δημόσιες Δαπάνες

18.11 Ειδικός επί φορολογικών και τελωνειακών θεμάτων
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ, ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΥΛΙΚΟΥ ΚΑΙ 
ΚΤΙΡΙΑΚΩΝ ΥΠΟΔΟΜΩΝ

Οργανισμός

ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΑΡΧΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΣΟΔΩΝ

Μονάδα

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ (Γ.Δ.Ο.Τ.Υ.) | ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ, 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΥΛΙΚΟΥ ΚΑΙ ΚΤΙΡΙΑΚΩΝ ΥΠΟΔΟΜΩΝ

Κωδικός Θέσης Κατηγορία Προσωπικού

3060868114 ΠΟΛΙΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εργασιακή Σχέση

ΜOΝΙΜΟΙ ΥΠAΛΛΗΛΟΙ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣIΟΥ /ΔΙΚΑΣΤΙΚΟI ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI /ΔΗΜOΣΙΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΠΕ ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΩΝ ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΩΝ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΕΡΜΟΥ 23-25, 10563, ΔΗΜΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ, Ελλάδα ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Έμπειρος Υπάλληλος του Τμήματος Γ΄- Κτιριακών Υποδομών :Η εμπρόθεσμη ολοκλήρωση των διοικητικών 
διαδικασιών  στεγάσεων και η διασφάλιση της  ροής και αξιοποίησης της πληροφόρησης σχετικά με τα ακίνητα 
στέγασης των υπηρεσιών της Α.Α.Δ.Ε. και του αντίστοιχου κόστους, με σκοπό την εύρυθμη λειτουργία και την 
εξοικονόμηση πόρων της Αρχής.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



 Ε΄

Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Επικοινωνεί καθημερινά με: α) τις αρμόδιες 
υπηρεσίες του ΥΠΟΙΚ (Διεύθυνση Τεχνικών 
Υπηρεσιών, κατά τόπο Περιφερειακές Διευθύνσεις 
Δημόσιας Περιουσίας και Αυτοτελή Τμήματα) επί 
τη βάσει του σχετικού  μνημονίου συνεργασίας, β) 
με τους  προϊσταμένους των Υπηρεσιών της 
Α.Α.Δ.Ε. αναφορικά με θέματα στεγάσεων, 
μετεγκαταστάσεων, επισκευών/συντηρήσεων 
ακινήτων  για την προώθηση των αντίστοιχων 
διαδικασιών

 γ) με πολίτες/εκμισθωτές  που επιδιώκουν είτε 
ταχύτερη εξέλιξη των διαδικασιών είτε 
διαμαρτύρονται για τις διαδικασίες. Επίσης, 
επικοινωνεί συχνά: α) με το τμήμα Α Τακτικού 
Προϋπολογισμού και Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου 
Δημοσιονομικής Στρατηγικής της Δ/νσης 
Προϋπολογισμού και Δημοσιονομικών Αναφορών 
της Αρχής, για θέματα ύψους μηνιαίων 
μισθωμάτων και προτεραιοτήτων στέγασης και

 β) με το Τμήμα Προμηθειών, αναφορικά με τα 
προβλήματα που αντιμετωπίζουν τα ακίνητα όπου 
στεγάζονται οι υπηρεσίες της Α.Α.Δ.Ε. Ενίοτε 
επικοινωνεί: α) με το Νομικό Συμβούλιο του 
Κράτους για ερωτήματα σχετικά με τα θέματα του 
τμήματος,  β) την ΕΤΑΔ, αναφορικά με τη 
δυνατότητα  παραχώρησης χρήσης ή κυριότητας 
ακινήτων και γ) λοιπά νομικά πρόσωπα, 
αναφορικά με τη δυνατότητα  παραχώρησης 
χρήσης ακινήτων.

 Προϊστάμενος μονάδας: ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ, 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΥΛΙΚΟΥ ΚΑΙ ΚΤΙΡΙΑΚΩΝ ΥΠΟΔΟΜΩΝ

Κύρια καθήκοντα

 Αναλύει και επεξεργάζεται δεδομένα για το σχεδιασμό και την υλοποίηση της φορολογικής πολιτικής, 
παρακολουθεί και αξιολογεί τις διεθνείς εξελίξεις, ιδίως σε επίπεδο Ο.Ο.Σ.Α. και Ε.Ε. και διενεργεί προβλέψεις 
για τα έσοδα από την εφαρμογή της φορολογικής πολιτικής.

 Υποβάλει τεκμηριωμένες εισηγήσεις για την αναμόρφωση της φορολογικής και τελωνειακής νομοθεσίας, ώστε 
να διασφαλίζεται η εναρμόνιση με τις βέλτιστες πρακτικές, με τις δεσμεύσεις μας ως μέλους της Ε.Ε. και των 
διεθνών οργανισμών.

 Αναλαμβάνοντας, κατά κανόνα, τα πολυπλοκότερα αντικείμενα αρμοδιότητας του Τμήματος:
 Τηρεί το μητρώο των ακινήτων στα οποία στεγάζονται οι Υπηρεσίες της Ανεξάρτητης Αρχής (επικοινωνεί με τις 

υπηρεσίες για την επικαιροποίηση των στοιχείων και ενημερώνει το μητρώο). Ενημερώνει τα στοιχεία του 
Τμήματος για τα ζητήματα που σχετίζονται με τα ακίνητα και τις στεγαστικές ανάγκες των υπηρεσιών. 
Διεκπεραιώνει τη σχετική αλληλογραφία.



 Διεκπεραιώνει  το σύνολο των επιμέρους σταδίων που απαρτίζουν την διαδικασία  σύναψης συμβάσεων 
μισθώσεων (έλεγχος της διακήρυξης δημοπρασίας, σύνταξη απόφασης περί ενστάσεων επί του πρακτικού 
καταλληλότητας, έλεγχος -ή και σύνταξη-  απόφασης έγκρισης πρακτικών δημοπρασίας, έλεγχος -ή και 
σύνταξη-  απόφασης απ ευθείας μίσθωσης, έλεγχος -ή και σύνταξη- της σύμβασης μίσθωσης, έλεγχος  -ή και 
σύνταξη- απόφασης πρόωρης λύσης/καταγγελίας μίσθωσης).

 Ενημερώνεται και μελετά το νομοθετικό πλαίσιο περί στεγάσεων δημοσίων υπηρεσιών, μελετά 
γνωμοδοτήσεις Ν.Σ.Κ. και  αποφάσεις δικαστηρίων σχετικές  με τα θέματα ακινήτων όπου στεγάζονται 
δημόσιες υπηρεσίες και συνδράμει τις υπηρεσίες της Α.Α.Δ.Ε. στα σχετικά  ζητήματα.

 Υπό την επίβλεψη του Προϊσταμένου, εκπαιδεύει τους νέους υπαλλήλους στα αντικείμενα αρμοδιότητας του 
Τμήματος,  με σκοπό την πρακτική εκπαίδευσή τους και την εξοικείωσή τους με την ορθή εφαρμογή των 
καθηκόντων τους.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Τα προβλεπόμενα προσόντα όπως καθορίζονται στο π.δ. 142/2017 
«Οργανισμός Υπουργείου Οικονομικών» (Α΄ 181) και στην υπό στοιχεία Δ.ΟΡΓ.Α 
1125859 ΕΞ2020/23.10.2020 απόφαση του Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής 
Δημοσίων Εσόδων «Οργανισμός της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων 
(Α.Α.Δ.Ε.)» (Β΄ 4738), όπως ισχύουν.
β) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Γνώσεις  Γνώση του εθνικού, κοινοτικού και διεθνούς φορολογικού/τελωνειακού 
δικαίου

 Γνώση ξένων γλωσσών
 Γνώση εφαρμογών πληροφορικής

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία διετή εμπειρία σε σχετικά αντικείμενα.



Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Υψηλό

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Χαμηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες


