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Εργασιακή Σχέση
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Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΕΘΝΙΚΟ ΑΘΛΗΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΝΕΟΤΗΤΑΣ ΑΓΙΟΥ ΚΟΣΜΑ, 16777, ΔΗΜΟΣ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ-
ΑΡΓΥΡΟΥΠΟΛΗΣ, Ελλάδα

ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Εποπτεύει και υλοποιεί τις εργασίες για την συντήρηση και την επισκευή των εγκαταστάσεων και των υποδομών 
του φορέα καθώς και ενημερώνει για τις βλάβες που προκύπτουν.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Προϊστάμενος μονάδας: ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Κύρια καθήκοντα

 Εκτελεί εργασίες συντήρησης εγκαταστάσεων και εξοπλισμού
 Μεριμνά για την εγκατάσταση κινητών και τεχνικών στοιχείων που απαιτούνται για την οργάνωση 

συναντήσεων και  εκδηλώσεων,
 Εντοπίζει και αποκαθιστά τις βλάβες  και τις δυσλειτουργίες, εξοπλισμού και εγκαταστάσεων
 Επιλέγει, προμηθεύεται, μεταφέρει, αποθηκεύει,  υλικά, συσκευές  και αναλώσιμα και φροντίζει για την καλή 

κατάσταση και λειτουργία τους
 α. Ευθύνεται και μεριμνά για την αποκατάσταση οποιασδήποτε φθοράς των κτιριακών εγκαταστάσεων ή 

συναφών εγκαταστάσεων υπαίθριων χώρων ή διαμορφώσεως τούτων του ΕΑΚΝ/ΑΚ συνεργαζόμενο στενά και 
με τις συναρμόδιες υπηρεσίες του ΕΑΚΝ/ΑΚ.

 β. Καταρτίζει ετήσιο πρόγραμμα προληπτικής συντήρησης των κτιριακών εγκαταστάσεων του Κέντρου και 
υποβάλλει τούτο ιεραρχικά κατά μήνα Οκτώβριο στην Ε.Δ. προς έγκριση, έχει δε και την εποπτεία εκτέλεσης 
του προγράμματος τούτου.

 γ. Μεριμνά για την, σε ετήσια βάση, πρόβλεψη των σχετικών αναγκών σε υλικά και ανταλλακτικά (όπου τούτο 
από τη φύση των υλικών είναι δυνατό) και προϋπολογίζεται τις σχετικές δαπάνες, εισηγείται δε έγκαιρα τη 
διενέργεια σχετικών διαγωνισμών προμήθειας τούτων.

 δ. Εκπονεί μελέτες μικροεπεκτάσεων ή μικροκατασκευών δομικής φύσεως, εκτελεί δε αυτές μετά την, κατά τα 
ισχύοντα κάθε φορά, έγκρισή τους.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Τα προβλεπόμενα από το 
π.δ.85/2022 (ΦΕΚ 232Α΄)

 ΔΕ ΨΥΚΤΙΚΩΝ
 ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
 α) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος ή βεβαίωση αναγγελίας.
 β) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικής 

Ειδικότητας,
 Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη 

Μαθητείας
 ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας 

επαγγελματικής
 εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής 

Ειδικότητας,
 Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού Επαγγελματικού 

Εκπαιδευτηρίου
 (Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή 

Τμήματος



 Ειδίκευσης Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Μέσης Τεχνικής 
Επαγγελματικής

 Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1970) ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας 
της ημεδαπής

 ή αλλοδαπής το οποίο οδηγεί στην απόκτηση της ανωτέρω άδειας άσκησης 
επαγγέλματος.

 ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ
 α) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος ή βεβαίωση αναγγελίας.
 β) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικής 

Σχολής (ΕΠΑ.Σ.)
 ν.3475/2006 ή Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) Μαθητείας ΟΑΕΔ ν.3475/2006 ή
 Επαγγελματικής Σχολής ΟΑΕΔ (ν.4763/2020) ή Επαγγελματικής Σχολής 

Κατάρτισης Ε.Σ.Κ.
 (ν.4763/2020) ή Σχολής Επαγγελματικής Κατάρτισης Σ.Ε.Κ. (ν.4186/2013) ή 

Τεχνικού
 Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Τ.Ε.Ε. Α΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικής 

Επαγγελματικής
 Σχολής Τ.Ε.Σ. (ν.1566/1985 ή ν.576/1997) ή Σχολής Μαθητείας ΟΑΕΔ 

(ν.1346/1983 ή
 ν.1566/1985) ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή 

αλλοδαπής το οποίο
 οδηγεί στην απόκτηση της ανωτέρω άδειας άσκησης επαγγέλματος.

Γνώσεις  Γνώση των κανόνων υγιεινής και ασφαλείας της εργασίας
 Γνώση διαδικασιών και λειτουργιών που σχετίζονται με την ειδικότητά του.
 Γνώση συστημάτων επιμέλειας και συντήρησης του εξοπλισμού και των 

υποδομών

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

 Τα καθήκοντα ενός Ψυκτικού στο Εθνικό Αθλητικό Κέντρο Νεότητας Αγίου 
Κοσμά μπορεί να περιλαμβάνουν τα εξής:

 Συντήρηση και επισκευή των ψυκτικών συστημάτων και μονάδων στο Κέντρο.
 Επίλυση προβλημάτων σε ψυκτικά συστήματα, όπως διαρροές κλπ.
 Εγκατάσταση νέων ψυκτικών μονάδων και εξοπλισμού.
 Προγραμματισμός και ρύθμιση των ψυκτικών μονάδων για επίτευξη βέλτιστων 

συνθηκών ψύξης.
 Παρακολούθηση της απόδοσης των ψυκτικών μονάδων και εφαρμογή μέτρων 

για τη βελτίωσή της.
 Τήρηση αρχείων και αναφορών σχετικά με τη συντήρηση και τις επισκευές των 

ψυκτικών συστημάτων.
 Προμήθεια ανταλλακτικών και υλικών για τη συντήρηση και επισκευή των 

ψυκτικών συστημάτων.
 Εκτέλεση προγραμματισμένων συντηρήσεων και επιθεωρήσεων των ψυκτικών 

μονάδων.
 Εκπαίδευση και κατάρτιση άλλων μελών του προσωπικού σχετικά με τη σωστή 

χρήση και συντήρηση των ψυκτικών συστημάτων.
 Τήρηση των προτύπων ασφαλείας και υγιεινής κατά τη διάρκεια των εργασιών 

συντήρησης και επισκευής.
 Αναβάθμιση και προσαρμογή των ψυκτικών συστημάτων σε σχέση με νέες 

τεχνολογίες και πρότυπα απόδοσης.



 Συνεργασία με άλλα μέλη της ομάδας συντήρησης και του προσωπικού του 
κέντρου για την αντιμετώπιση προβλημάτων και τη διασφάλιση της ομαλής 
λειτουργίας των εγκαταστάσεων.

 Συμμετοχή σε επιτόπιες εργασίες και αντιμετώπιση αναγκαίων επειγουσών 
επιδιορθώσεων.

Εμπειρία

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

ΌΧΙ


