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Κατάρτιση και διαχείριση 
δημoσίων πολιτικών

1.7 Υπεύθυνος σχεδιασμού και εποπτείας δράσεων
ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ, ΑΠΟΚΟΜΙΔΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ

Οργανισμός

ΔΗΜΟΣ ΚΟΜΟΤΗΝΗΣ

Μονάδα

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ | ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ, ΑΠΟΚΟΜΙΔΗΣ ΚΑΙ 
ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ

Κωδικός Θέσης Κατηγορία Προσωπικού

3212588120 ΠΟΛΙΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εργασιακή Σχέση

ΜOΝΙΜΟΙ ΥΠAΛΛΗΛΟΙ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣIΟΥ /ΔΙΚΑΣΤΙΚΟI ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI /ΔΗΜOΣΙΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΤΕΡΜΑ ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΟΥ, 69100, ΔΗΜΟΣ ΚΟΜΟΤΗΝΗΣ, Ελλάδα ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Συμμετέχει στο σχεδιασμό, την παρακολούθηση και συντονισμό των επιμέρους δράσεων ενός Τομέα Πολιτικής

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄

Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε



 Υπουργεία, Περιφέρεια, Αποκεντρωμένη Διοίκηση, 
ΟΤΑ α΄ βαθμού της Περιφέρειας, Λοιπές 
Διευθύνσεις του Δήμου

 Προϊστάμενος μονάδας: ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ

 Προϊστάμενος μονάδας: ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ, 
ΑΠΟΚΟΜΙΔΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ

Κύρια καθήκοντα

 Μεριμνά για τη σύνταξη, παρακολούθηση και αναθεώρηση του ετησίου προγραμματισμού δράσεων ενός 
συγκεκριμένου τομέα πολιτικής

 Μεριμνά για την αποτελεσματική εφαρμογή των δράσεων μέσω παρακολούθησης και αξιολόγησης της 
επίτευξης των στόχων και τα αποτελέσματα αυτών

 Διαχειρίζεται τους κινδύνους για την επιτυχή έκβαση των δράσεων και προτείνει τροποιητικές ή βελτιωτικές 
ενέργειες για την επίτευξη των στόχων και των αποτελεσμάτων των δράσεων και παρακολουθεί την εφαρμογή 
τους

 Συμμετέχει στις ενέργειες για την εξασφάλιση χρηματοδότησης για την εφαρμογή των Σχεδίων Δράσης
 Μεριμνά για τα αδέσποτα ζώα (περισυλλογή, περίθαλψη, δημιουργία και λειτουργία καταφυγίων κλπ) 

σύμφωνα με την υπάρχουσα νομοθεσία.
 Μεριμνά εν γένει για την εφαρμογή κάθε διάταξης της κείμενης νομοθεσίας π.χ Ν 604/1977, Ν.463/1978, 

3170/ 2003, ν. 4039/2012 που αφορά την περισυλλογή και διαχείριση των αδέσποτων ζώων συντροφιάς 
καθώς και την εύρυθμης λειτουργία του καταφυγίου και εισηγείται προς τον Δήμο Κομοτηνής τις απαραίτητες 
ενέργειες για την ορθή εφαρμογή αυτών. 

 Τηρεί και εφαρμόζει τον κανονισμό λειτουργίας.
 Καθημερινά επιβλέπει τα αδέσποτα ζώα που φιλοξενούνται. 
 Βρίσκεται πάντα στη διαθεσιμότητα της Δημοτικής Αρχής για την αντιμετώπιση τυχών εκτάκτων περιστατικών 

ακόμα και σε ώρες εκτός λειτουργίας του Δημοτικού Καταφυγίου.
 Ενημερώνει τα βιβλία που ορίζει το άρθρο 7 του Ν.463/1978. Τα βιβλία αυτά είναι: βιβλίο επιθεωρήσεων, 

βιβλίο καταχωρήσεως διαγιγνωσκομένων μεταδοτικών νοσημάτων υποχρεωτικής δηλώσεως, βιβλίο 
διενεργούμενων προληπτικών εμβολιασμών εναντίον μεταδοτικών νοσημάτων υποχρεωτικής δηλώσεως, 
βιβλίο πραγματοποιούμενων απολυμάνσεων, βιβλίο υγιεινής κατάστασης νεοεισερχομένων σκύλων η 
ενημέρωση του βιβλίου εισερχομένων - εξερχομένων σκύλων.

 Φροντίζει για την τήρηση των διαδικασιών υιοθεσιών και την τήρηση του μητρώου σκύλων αδέσποτων και 
δεσποζόμενων της πόλης.

 Φροντίζει για τη σωστή λειτουργία των εγκαταστάσεων του Δημοτικού Καταφυγίου.
 Εξετάζει κάθε νεοεισερχόμενο ζώο.
 Διαγιγνώσκει τυχόν ασθένειες και εφαρμόζει της ενδεδειγμένη θεραπευτική αγωγή.
 Ενημερώνει την Δ/νσης Κτηνιατρικής σε περίπτωση μεταδοτικής ασθένειας.
 Ενδεικτικά αναφέρονται οι ενέργειες που πραγματοποιούνται στο Δημοτικό Καταφύγιο Αδέσποτων Ζώων:
 Περισυλλογή των αδέσποτων ζώων από διάφορα σημεία του Δήμου και μεταφορά τους στο καταφύγιο 

αδέσποτων ζώων του Δήμου Κομοτηνής όπου γίνεται κτηνιατρική εξέταση των ζώων και ακολουθείται η 
διαδικασία εμβολισμού αποπαρασιτισμού στείρωσης σήμανση και επανένταξη του ζώου στο σημείο από όπου 
περισυλλέχθηκε. 

 Χειρουργική στείρωση των αρσενικών και θηλυκών υγειών σκύλων.
 Μετεγχειρητική νοσηλεία και θεραπεία που κρίνεται αναγκαία για την υγεία των ζώων. 
 Εμβολιασμός των σκύλων.
 Σήμανση των χειρουργημένων ζώων, προκειμένου να διακρίνονται τα στειρωμένα, όπως ορίζεται στην κείμενη 

νομοθεσία. 
 Εξέταση των ζώων για Λεϊσμανίαση.
 Αντιμετώπιση δηλητηριάσεων αδέσποτων ζώων εντός των ορίων του Δήμου Κομοτηνής
 Συντηρητική και χειρουργική αντιμετώπιση τροχαίων ατυχημάτων. 



 Διενέργεια διαγνωστικής νεκροτομής και θα συνοδεύεται από γνωμάτευση.
 Μεριμνά για την διάθεση για χρήση του Δημοτικού χώρου του καταφυγίου αδέσποτων ζώων που είναι 

απαραίτητο για την λειτουργία του προγράμματος διαχείρισης των αδέσποτων ζώων συντροφιάς του Δήμου 
Κομοτηνής.

 Μεριμνά για την ύπαρξη των απαραίτητων εργατών-τεχνιτών για την επισκευή συντήρηση των 
εγκαταστάσεων.

 Μεριμνά για την ύπαρξη του απαραίτητου εξοπλισμού περίθαλψης - χειρουργείων και γραφείου (Η/Υ, 
ιντερνετ, τηλέφωνο κλπ).

 Μεριμνά για την ύπαρξη οχήματος και οδηγού περισυλλογής, συμπεριλαμβάνοντας και τον απαραίτητο 
εξοπλισμό αυτού.

 Μεριμνά για την προμήθεια των σκευασμάτων, φαρμάκων, τροφών, εμβολίων και αναλώσιμων υλικών που 
είναι απαραίτητα σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις για την σωστή εφαρμογή του προγράμματος 
διαχείρισης των αδέσποτων ζώων.

 Μεριμνά για την προμήθεια των μέσων ηλεκτρονικής σήμανσης.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Κτηνιατρικής Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος 
ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.
β) Η απαιτούμενη Βεβαίωση Συνδρομής Νόμιμων Προϋποθέσεων Έναρξης 
Άσκησης του Γεωτεχνικού Επαγγέλματος ή Βεβαίωση Άσκησης Γεωτεχνικού 
Επαγγέλματος ή Βεβαίωση Συνδρομής Νόμιμων Προϋποθέσεων Άσκησης του 
Γεωτεχνικού Επαγγέλματος από το Γεωτεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδας (ΓΕΩΤ.Ε.Ε.).
γ) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Γνώσεις  Γνώση ποσοτικής και ποιοτικής ανάλυσης και έρευνας
 Γνώση για εθνικές και ευρωπαϊκές πολιτικές
 Γνώση της ισχύουσας νομοθεσίας ως προς τα θέματα που άπτονται της 

αρμοδιότητος της υπηρεσίας στην οποία υπηρετεί.
 Γνώση διαχείρισης κινδύνων-κρίσεων

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία



Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

ΌΧΙ


