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ΤΜΗΜΑ ΑΝΕΠΙΘΥΜΗΤΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ

Οργανισμός

ΕΘΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΦΑΡΜΑΚΩΝ (Ε.Ο.Φ.)

Μονάδα

ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΣ/ΕΟΦ | ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ ΚΑΙ ΕΡΕΥΝΑΣ | ΤΜΗΜΑ ΑΝΕΠΙΘΥΜΗΤΩΝ 
ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ

Κωδικός Θέσης Κατηγορία Προσωπικού

3687612760 ΠΟΛΙΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εργασιακή Σχέση

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΠΕ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗΣ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΛΕΩΦΟΡΟΣ ΜΕΣΟΓΕΙΩΝ 284, 15562, ΔΗΜΟΣ ΠΑΠΑΓΟΥ-ΧΟΛΑΡΓΟΥ, Ελλάδα ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Εισήγηση και υλοποίηση εργασιες του Τμήματος ΑΝΕΠΙΘΥΜΗΤΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄

Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε



 Όλοι οι Δημόσιοι Φορείς  Προϊστάμενος μονάδας: ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ 
ΜΕΛΕΤΩΝ ΚΑΙ ΕΡΕΥΝΑΣ

 Προϊστάμενος μονάδας: ΤΜΗΜΑ ΑΝΕΠΙΘΥΜΗΤΩΝ 
ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ

Κύρια καθήκοντα

 Εισηγείται στην ηγεσία δράσεις που αφορούν στην πολιτική φαρμάκου.
 Παρέχει συμβουλές σχετικά με τη δοσολογία και την μορφή  των κατάλληλων φαρμάκων.
 ΥΛΙΚΟΕΠΑΓΡΥΠΝΗΣΗ 
 α. Καταγραφή και διαχείριση αναφορών περιστατικών Ιατροτεχνολογικών προϊόντων από 

χρήστες/αναφέροντες ("Λευκή Κάρτα"), στα πλαίσια του εθνικού και ευρωπαϊκού συστήματος 
υλικοεπαγρύπνησης

 β.Αρχειοθέτηση/Διαχείριση Εισερχόμενων Υλικοεπαγρύπνησης μέσω ηλεκτρονικής αλληλογραφίας (FSCA, 
NCAR)

 γ. Απαντήσεις σε ερωτήματα χρηστών Ι/Π και Κατασκευαστών
 δ.Συνεργασία στην Επεξεργασία Προτάσεων για το Θεσμικό πλαίσιο μετάβασης στους νέους κανονισμούς 

Υλικοεπαγρύπνησης
 ε.. Συνεργασία με άλλες Διευθύνσεις του ΕΟΦ (Διεύθυνση Αξιολόγησης, Εργαστηρίων και ΔΕΠΚΠ)
 στ. Προώθηση Υλικοεπαγρύπνησης.

 ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ: Συμμετοχή στην Επιτροπή Ελέγχου Παρασκευής Ναρκωτικών

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΝΑΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Φαρμακευτικής Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά 
ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.
β) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος ή βεβαίωση ότι πληροί όλες τις 
νόμιμες προϋποθέσεις για την άσκηση του επαγγέλματος από την αρμόδια 
διοικητική αρχή.
γ) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Άρθρο 22 του ΠΔ142/1989 
(Α' 68) "Οργανισμός Εθνικού 
Οργανισμού Φαρμάκων"

 Άριστη γνώση μιας από τις ξένες γλώσσες, Αγγλικής, Γαλλικής, Γερμανικής, 
Ιταλικής.

Γνώσεις  Γνώση παρασκευής φαρμακευτικών προϊόντων.
 Γνώση των διεθνών κανόνων υγιεινής  και ασφάλειας.
 Γνώση κωδικοποίησης και αρχειοθέτησης φαρμάκων.
 Γνώσεις στρατηγικού & επιχειρησιακού σχεδιασμού στην πολιτική φαρμάκου.
 Γνώσεις Συστημάτων Διασφάλισης Ποιότητας.

Ειδικές απαιτήσεις θέσης



Εργασίας

Εμπειρία

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Υψηλό

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες


