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Εργασιακή Σχέση

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΙ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΛΕΩΦΟΡΟΣ ΣΥΓΓΡΟΥ 194, 17671, ΔΗΜΟΣ ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ, Ελλάδα ΌΧΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Συμμετέχει στο σχεδιασμό, την παρακολούθηση και συντονισμό έργων που αποσκοπούν στην υλοποίηση  
δημοσίων πολιτικών

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Κύριοι Έργων, Φορείς Λειτουργίας Έργων
 Ανάδοχοι που αναλαμβάνουν έργα που αναθέτει η 

ΚτΠ Α.Ε.

 Προϊστάμενο Τμήματος Τεχνικής & Επιστημονικής 
Υποστήριξης Έργων

 Διευθυντή Διαχείρισης Έργων

Κύρια καθήκοντα

 Συμμετέχει στο σχεδιασμό, προγραμματισμό και παρακολούθηση του έργου, (φάσεις, πόρους, 
χρονοδιάγραμμα)

 Εισηγείται για θέματα διασφάλισης της χρηματοδότησης του έργου.
 Παρακολουθεί το φυσικό και οικονομικό αντικείμενο του έργου
 Αξιολογεί την πορεία υλοποίησης του έργου και εισηγείται αναγκαίες τροποποιήσεις
 Υποβάλλει/παρουσιάζει με το κλείσιμο του έργου, τον τελικό απολογισμό του φυσικού και οικονομικού του 

αντικειμένου
 Παρακολουθεί τις διεθνείς εξελίξεις και τις βέλτιστες πρακτικές στους τομείς του ψηφιακού μετασχηματισμού, 

της καινοτομίας και της ηλεκτρονικής διακυβέρνησης, με σκοπό την ενσωμάτωση τους στο σχεδιασμό των 
έργων.

 Υποστηρίζει το Τμήμα Προγραμματισμού, Συντονισμού και Παρακολούθησης Έργων καθώς και τις λοιπές 
οργανωτικές μονάδες της Γενικής Διεύθυνσης Έργων που αναλαμβάνουν έργα για τεχνικά ζητήματα 
σχεδιασμού και υλοποίησης των έργων καθ` όλη τη διάρκεια τους (από το σχεδιασμό - ωρίμανση έως και την 
ολοκλήρωσή τους).

 Υποστηρίζει τους Υπεύθυνους Έργων της Εταιρείας κατά τον τεχνικό σχεδιασμό, την προετοιμασία 
διακηρύξεων έργων καθώς και κατά τη διάρκεια υλοποίησης των έργων, με σκοπό την επίλυση τεχνικών 
προβλημάτων.

 Σχεδιάζει και καταρτίζει απαιτήσεις, προδιαγραφές και κανόνες για την εφαρμογή τους στον σχεδιασμό -
ωρίμανση και την υλοποίηση των έργων που αναλαμβάνει η εταιρεία τηρώντας τις αρχές και τις υποχρεώσεις 
της Βίβλου Ψηφιακού Μετασχηματισμού ή της εκάστοτε Ψηφιακής Στρατηγικής.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Υπ αριθμ. 43345/ΕΞ 2021 ΥΑ 
(ΦΕΚ 5807/Β/10-12-2021)

 Στέλεχος. Πανεπιστημιακή ή τεχνολογική εκπαίδευση, με σπουδές και πενταετή 
(5) τουλάχιστον εμπειρία από την οποία τουλάχιστον τριετής (3) στο ίδιο ή σε 
συναφές με τη συγκεκριμένη θέση γνωστικό αντικείμενο, καθώς και στα 
ειδικότερα θέματα του κατά περίπτωση αντικειμένου εργασίας. Ικανότητες 
διαχείρισης ομάδων, προγραμμάτων και έργων. 

 Πολύ καλή γνώση χρήσης εφαρμογών αυτοματισμού γραφείου και 
πληροφοριακών συστημάτων (επεξεργασίας κειμένων, υπολογιστικών φύλλων, 
υπηρεσιών δικτύου, σύμφωνα και με το ΠΔ 50/2001 όπως ισχύει). 

 Καλή γνώση - χρήση της ελληνικής και της αγγλικής ή γαλλικής ή γερμανικής 
γλώσσας.



Γνώσεις  Γνώση εθνικών και ευρωπαϊκών πολιτικών
 Γνώση της ισχύουσας νομοθεσίας ως προς τα θέματα που άπτονται της 

αρμοδιότητος της υπηρεσίας στην οποία υπηρετεί.
 Γνώσεις management και διαχείρισης κινδύνων-κρίσεων.
 Γνώση προγραμματισμού, διαχείρισης  και παρακολούθησης  έργων
 (ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ) Περιλαμβάνονται όλες οι ειδικότητες των Πολυτεχνείων και 

των Πολυτεχνικών Σχολών ΑΕΙ της ημεδαπής, εκτός αν ορίζεται διαφορετικά 
στον  κανονισμό της οικείας υπηρεσίας.

 Επαγγελματική εμπειρία σε διαχείριση δικτύων Υπολογιστών.
 εκπαίδευση σε δίκτυα υπολογιστικών συστημάτων, διάρκειας τουλάχιστον 

εξήντα (60) ωρών.
 Εμπειρία στη διαχείριση κεντρικού εξοπλισμού υπολογιστικών συστημάτων ή 

και στον σχεδιασμό αρχιτεκτονικής υπολογιστικών συστημάτων.  
 Εμπειρία και κατανόηση cloud τεχνολογιών.
 Εμπειρία στον σχεδιασμό και στην ανάπτυξη εφαρμογών λογισμικού.
 Εξειδικευμένη εμπειρία στην κοστολόγηση έργων λογισμικού

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

 Όχι.

Εμπειρία Πενταετή (5) τουλάχιστον εμπειρία από την οποία τουλάχιστον τριετής (3) στο 
ίδιο ή σε συναφές με τη συγκεκριμένη θέση γνωστικό αντικείμενο, καθώς και στα 
ειδικότερα θέματα του κατά περίπτωση αντικειμένου εργασίας (βλέπε «Τυπικά 
Προσόντα»).

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες


