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Τομέας Πολιτικής Κωδικός ΓΠ Τίτλος Θέσης Εργασίας

Ψηφιακή Πολιτική και 
Δίκτυα Επικοινωνιών

12.4 Υπεύθυνος ασφαλείας συστημάτων και δικτύων 
πληροφορικής και επικοινωνιών
ΑΝ11/Ζ ΤΜΗΜΑ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΠΛΟΗΓΗΣΗΣ 
ΚΑΙ ΕΠΙΤΗΡΗΣΗΣ ( CNS) ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΚΡΗΤΗΣ-
ΑΕΡΟΛΙΜΕΝΕΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ,ΣΗΤΕΙΑΣ

Οργανισμός

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ (Υ.Π.Α.)

Μονάδα

Δ.Σ. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ Υ.Π.Α. | Δ/ΤΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ Υ.Π.Α. | ΥΠΑ/ΑΝ ΥΠΟΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΑΕΡΟΝΑΥΤΙΛΙΑΣ | 
ΓΔΥΣΑ/ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΠΛΟΗΓΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΤΗΡΗΣΗΣ ( COMMUNICATIONS, 
NAVIGATION AND SURVEILLANCE-CNS) ΚΑΙ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΑΕΡΟΝΑΥΤΙΛΙΑΣ | ΑΝ11/ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ, ΠΛΟΗΓΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΤΗΡΗΣΗΣ ( CNS) ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΩΝ ΑΕΡΟΛΙΜΕΝΩΝ | ΑΝ11/Ζ ΤΜΗΜΑ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΠΛΟΗΓΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΤΗΡΗΣΗΣ ( CNS) ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΚΡΗΤΗΣ-ΑΕΡΟΛΙΜΕΝΕΣ 
ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ,ΣΗΤΕΙΑΣ

Κωδικός Θέσης Κατηγορία Προσωπικού

3862572007 ΠΟΛΙΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εργασιακή Σχέση

ΜOΝΙΜΟΙ ΥΠAΛΛΗΛΟΙ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣIΟΥ /ΔΙΚΑΣΤΙΚΟI ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI /ΔΗΜOΣΙΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ (ATSEP) ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ (ATSEP)

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΚΡΑΤΙΚΟΣ ΑΕΡΟΛΙΜΕΝΑΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ, 71601, ΔΗΜΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΚΡΗΤΗΣ, Ελλάδα ΌΧΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Μεριμνά για την εφαρμογή της εγκεκριμένης πολιτικής ασφαλείας των συστημάτων & δικτύων πληροφορικής και 
επικοινωνιών και για την προστασία δεδομένων από μη εξουσιοδοτημένη πρόσβαση και χρήση.
Ο υπάλληλος κλάδου ΤΕ Ηλεκτρονικών ATSEP, ειδικότητας Ηλεκτρονικής ή Πληροφορικής, μεριμνά για την
υποστήριξη Συστημάτων Επικοινωνιών, Πλοήγησης, Επιτήρησης, Επεξεργασίας Δεδομένων και των Συστημάτων
Υπηρεσιών Διαχείρισης Εναέριας Κυκλοφορίας (ANS/ATM) του Παρόχου Υπηρεσιών Αεροναυτιλίας της ΥΠΑ.



Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

 Επιπλέον αμοιβές

Αρ. 34, 34α ν. 2682/1999, όπως ισχύουν.

 Α,Β,Γ,Δ

Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Διευθύνσεις ΓΔΥΣΑ
 ΕΜΥ, ΠΑ, ΕΕΤΤ
 Οργανικές Μονάδες ΥΠΑ

 Προϊστάμενος μονάδας: ΑΝ11/Ζ ΤΜΗΜΑ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΠΛΟΗΓΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΤΗΡΗΣΗΣ ( CNS) 
ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΚΡΗΤΗΣ-ΑΕΡΟΛΙΜΕΝΕΣ 
ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ,ΣΗΤΕΙΑΣ

 Προϊστάμενος μονάδας: ΑΝ11/ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ, ΠΛΟΗΓΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΤΗΡΗΣΗΣ ( CNS) 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΩΝ ΑΕΡΟΛΙΜΕΝΩΝ

 ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΟΣ ΓΔΥΣΑ

Κύρια καθήκοντα

 Προσδιορίζει τους στόχους της ασφάλειας και τις αντίστοιχες διαδικασίες που πρέπει να ακολουθούνται ώστε 
να επιτευχθούν αυτοί οι στόχοι.

 Μεριμνά για τη διασφάλιση της δυνατότητας ενός δικτύου ή συστήματος πληροφορικής και επικοινωνιών να 
αντισταθεί, σε δεδομένο επίπεδο αξιοπιστίας, σε τυχαία συμβάντα ή κακόβουλες ενέργειες που θέτουν σε 
κίνδυνο τη διάθεση, την επαλήθευση ταυτότητας, την ακεραιότητα και την τήρηση του απορρήτου των 
δεδομένων που έχουν αποθηκευθεί ή μεταδοθεί, καθώς και την καλή λειτουργία των υπηρεσιών που 
παρέχονται ή είναι προσβάσιμες μέσω αυτού του δικτύου ή συστήματος.

 Μεριμνά για την αναγνώριση και διαχείριση κινδύνων αναφορικά με θέματα ασφαλείας.
 Αξιολογεί και εισηγείται προτάσεις στη Διοίκηση για τη βελτίωση της ασφαλείας συστημάτων & δικτύων 

πληροφορικής και επικοινωνιών.
 Παρακολουθεί και ενημερώνεται τακτικά για τις ρυθμιστικές και τις τεχνολογικές εξελίξεις στο χώρο της 

ασφάλειας των συστημάτων & δικτύων πληροφορικής και επικοινωνιών.
 Μεριμνά για τη λειτουργία και προληπτική / διορθωτική συντήρηση, συμπεριλαμβανομένων ενημερώσεων και 

αναβαθμίσεων, συστημάτων επικοινωνιών, πλοήγησης, επιτήρησης (CNS) και επεξεργασίας δεδομένων και 
επικοινωνίας φωνής στα Κέντρα Ελέγχου Περιοχής Αθηνών και Μακεδονίας. 

 Μεριμνά για την εξασφάλιση αξιοπιστίας και απόδοσης των συστημάτων ελέγχου εναέριας κυκλοφορίας.
 Προβαίνει σε διαγνωστικό έλεγχο και επίλυση πάσης φύσεως τεχνικών προβλημάτων συστημάτων υποδομής 

στα Κέντρα Ελέγχου Περιοχής Αθηνών και Μακεδονίας και στα αεροδρόμια. 
 Συμμετέχει στην εγκατάσταση ευρέος φάσματος συστημάτων CNS/ATM, εξασφαλίζοντας συμμόρφωση με 

διεθνή και εθνικά πρότυπα. 
 Προβαίνει στην διενέργεια αξιολογήσεων ασφαλείας, βαθμονομήσεων και πιστοποιήσεων εξοπλισμού CNS και 

ευρύτερα ΑΤΜ/ANS. 
 Συνεργάζεται με διεπιστημονικές ομάδες για την ενσωμάτωση νέων τεχνολογιών



Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΝΑΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Τα προβλεπόμενα προσόντα όπως καθορίζονται στο π.δ. 85/2018 «Οργανισμός 
της Υπηρεσίας Πολιτικής Αεροπορίας» (Α΄157), όπως ισχύει.
β) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Αρ. 21 π.δ. 85/2018 (Α157)  α) πτυχίο τεχνολογικής εκπαίδευσης Ηλεκτρονικών Μηχανικών για την 
ειδικότητα των ηλεκτρονικών ή πτυχίο Τεχνολογικής Εκπαίδευσης κατεύθυνσης 
Πληροφορικής για την ειδικότητα της πληροφορικής όπως αυτά ορίζονται στο 
άρθρο 14 του π.δ. 50/2001 (Α 39) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει ή το 
ομώνυμο ή το αντίστοιχο κατά ειδικότητα πτυχίο τεχνολογικής εκπαίδευσης, 
περιλαμβανομένων και των πτυχίων Π.Σ.Ε. και Κ.Α.Τ.Ε.Ε., ή το ισότιμο 
αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής β) η άριστη γνώση 
της αγγλικής γλώσσας και γ) πιστοποιητικό υγείας Γ κατηγορίας που χορηγείται 
σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

 Ηλικία μέχρι τριάντα πέντε ετών.

Γνώσεις  Γνώση μεθοδολογίας και τεχνικών ανάλυσης επικινδυνότητας.
 Βασικές γνώσεις περί το δίκαιο της πληροφορίας (ασφάλεια πληροφοριών, 

πληροφοριακών συστημάτων και δικτύων, ειδικά ζητήματα προστασίας 
προσωπικών δεδομένων).

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

 Εργασία με κυλιόμενο ωράριο, σε 24ωρη βάση και κατά την διάρκεια του 
Σαββατοκύριακου, καθώς και των επίσημων εορτών και αργιών. 

  Ενδεχόμενες μετακινήσεις / αποσπάσεις σε περιφερειακές μονάδες για 
κάλυψη την υπηρεσιακών αναγκών. 

 Συνεχής εκπαίδευση, εξειδίκευση σε νέες τεχνολογίες. 
 Περαιτέρω η θέση προϋποθέτει:
  Αναλυτικές ικανότητες 
 Λήψη αποφάσεων 
 Επίλυση προβλημάτων 
 Διαχείριση κρίσεων 
 Συνεργατικό/Ομαδικό πνεύμα.

Εμπειρία Εμπειρία σε ένα ή περισσότερα από τα ακόλουθα πεδία: Ηλεκτρονικής, 
Πληροφορικής, Επικοινωνιών, Ηλεκτρολογίας,  Ηλεκτρομαγνητισμού, 
Αυτοματισμών, Τεχνητής Νοημοσύνης, Κυβερνοασφάλειας.



Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Υψηλό

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Χαμηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

ΝΑΙ Εκπαίδευση Ηλεκτρονικού ATSEP σύμφωνα 
με το Ευρωπαϊκό Κανονιστικό Πλαίσιο και 
τον Κανονισμό Εκπαίδευσης και Επάρκειας 
των Ηλεκτρονικών ATSEP της ΥΠΑ.


