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Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Διαχείριση αναπτυξιακών προγραμμάτων και έργων.
Διενέργεια διαχειριστικών επαληθεύσεων σε δαπάνες και πράξεις του Προγράμματος

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Υπηρεσίες Εθνικής Αρχής Συντονισμού (ΕΑΣ)
 Υπηρεσίες ΥΠ. ΕΘ. Ο.Ο
 Κοινές Γραμματείες 
 Αρμόδιες εθνικές αρχές των συνεργαζόμενων ανά 

Πρόγραμμα χωρών
 Ευρωπαϊκή Επιτροπή
 Αρχή Πιστοποίησης 
 ΕΔΕΛ / Άλλες ελεγκτικές αρχές
 Άλλες ΕΥΔ

 Προϊστάμενος μονάδας: ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ INTERREG 
2021-2027

Κύρια καθήκοντα

 Συμμετέχει στο σχεδιασμό, τον προγραμματισμό και  την εφαρμογή αναπτυξιακών προγραμμάτων και έργων  
με συναρμόδιους φορείς.

 Υποστηρίζει την παρακολούθηση, υλοποίηση, ολοκλήρωση του φυσικού και οικονομικού αντικειμένου, καθώς 
και την έναρξη της παραγωγικής διαδικασίας των αναπτυξιακών προγραμμάτων και έργων.

 Κοινοποιεί τα αποτελέσματα των αναπτυξιακών προγραμμάτων και έργων στους αρμόδιους για λήψη 
αποφάσεων.

 Διενεργεί τις διαχειριστικές επαληθεύσεις, διοικητικές και επιτόπιες, και αποτυπώνει τα αποτελέσματά τους
 Καταρτίζει τον προγραμματισμό των επιτόπιων επαληθεύσεων,
 Διασφαλίζει ότι οι διαχειριστικές επαληθεύσεις ολοκληρώνονται πριν από την υποβολή των λογαριασμών.  
 Εφαρμόζει κατάλληλες διαδικασίες για να επιβεβαιώνεται ότι οι δαπάνες που εγγράφονται στους 

λογαριασμούς είναι νόμιμες και κανονικές. Προλαμβάνει, εντοπίζει και διορθώνει παρατυπίες.
 Προβαίνει στην ακύρωση του συνόλου ή μέρους της ενωσιακής συνεισφοράς σε μία πράξη, η οποία 

επιβάλλεται βάσει των αποτελεσμάτων επαλήθευσης ή ελέγχου. Στο πλαίσιο αυτό εισηγείται τη 
δημοσιονομική διόρθωση ή/και ανάκτηση αχρεωστήτως ή παρανόμως καταβληθέντων ποσών, στις 
περιπτώσεις που διαπιστωθεί παρατυπία βάσει των επαληθεύσεων που διενεργεί και μεριμνά για την 
ανάκτηση των σχετικών ποσών, λαμβάνοντας υπόψη τους όρους του άρθρου 42 του ν. 4914/2022.

 Συνεργάζεται με την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, την Εθνική Αρχή Συντονισμού, την Ειδική Υπηρεσία «Αρχή 
Πιστοποίησης και Εξακρίβωσης Συγχρηματοδοτούμενων Προγραμμάτων» (Λογιστική Αρχή), καθώς και με 
άλλες ενωσιακές ή εθνικές Αρχές και παρέχει σε αυτές κάθε πληροφορία που ζητείται στο πλαίσιο άσκησης 
των καθηκόντων τους, εφαρμόζοντας τους ενωσιακούς και εθνικούς κανόνες για την προστασία των 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα.

 Συμμετέχει σε ομάδες αξιολόγησης κινδύνων απάτης, αξιολόγησης κινδύνων καθώς και σε ομάδες εξέτασης 
καταγγελιών που αφορούν σε συγχρηματοδοτούμενα έργα της προγραμματικής περιόδου 2021-2027.

 Συμμετέχει σε ευρωπαϊκά και εθνικά δίκτυα για θέματα που άπτονται των αρμοδιοτήτων του.
 Εχει την ευθύνη τήρησης αρχείων για τα θέματα που χειρίζεται και όλων των εγγράφων αρμοδιότητάς της τα 

οποία είναι απαραίτητα για τη διαδρομή ελέγχου, σύμφωνα με το ΣΔΕ κάθε προγράμματος.
 Συμμετέχει σε Θεματικά Δίκτυα, καθώς και σε Επιτροπές και Ομάδες Εργασίας που συγκροτούνται, κατά 

περίπτωση, στο πλαίσιο λειτουργίας της ΕΥ και του ΕΣΠΑ.
 Συμμετέχει σε διεθνή και ευρωπαϊκά συνέδρια και συναντήσεις.
 Για την ΠΠ 2014-2020 ασκεί τις αρμοδιότητες της παρ. IIΙ.2. του άρθρου 3 της ΥΑ 3411/16.1.2023 (ΦΕΚ 

183/Β/18.1.2023 ) «Σκοπός αρμοδιότητες και εσωτερική διάρθρωση της «Ειδικής Υπηρεσίας Interreg 2021-
2027»



Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΝΑΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Πολιτικού Μηχανικού Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά 
ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.
β) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος.
γ) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

ΥΑ 3411/16.01.2023 (ΦΕΚ 
183/Β/18.01.2023) ΣΔΕ 
2021-2027

 Επαγγελματική εμπειρία
 Τριετής (3ετής) επαγγελματική εμπειρία για τους κατόχους πτυχίου ΑΕΙ ή 

διπλώματος της ημεδαπής ή ισότιμου τίτλου αναγνωρισμένου εκπαιδευτικού 
ιδρύματος της αλλοδαπής,

 Διετής (2ετής) επαγγελματική εμπειρία για τους κατόχους μεταπτυχιακού 
τίτλου της ημεδαπής ή ισότιμου τίτλου αναγνωρισμένου εκπαιδευτικού 
ιδρύματος της αλλοδαπής ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης και για τους 
αποφοίτους της Εθνικής Σχολής Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης,

 Μονοετής (1ετής) για τους κατόχους διδακτορικού διπλώματος της ημεδαπής ή 
ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής.

Γνώσεις  Η γνώση ή/και εμπειρία των διαδικασιών σχεδιασμού, αξιολόγησης, 
διαχείρισης ή/και συντονισμού ή/και ελέγχου ή/και εφαρμογής κοινοτικών και 
αναπτυξιακών προγραμμάτων ή έργων, ή/και εκτέλεσης έργων του δημόσιου ή 
ιδιωτικού τομέα κατά προτίμηση στα θεματικά αντικείμενα του τομέα ευθύνης 
της Ειδικής Υπηρεσίας

 Η καλή γνώση μιας τουλάχιστον ξένης γλώσσας της Ευρωπαϊκής Ένωσης
 Ικανότητα οργάνωσης και εστίασης στο αποτέλεσμα
 Ικανότητα επικοινωνίας και συνεργασίας
 Ικανότητα ανάληψης πρωτοβουλιών και ευθυνών

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία Τριετής (3ετής) επαγγελματική εμπειρία για τους κατόχους πτυχίου ΑΕΙ ή 
διπλώματος της ημεδαπής ή ισότιμου τίτλου αναγνωρισμένου εκπαιδευτικού 
ιδρύματος της αλλοδαπής,
Διετής (2ετής) επαγγελματική εμπειρία για τους κατόχους μεταπτυχιακού τίτλου 
της ημεδαπής ή ισότιμου τίτλου αναγνωρισμένου εκπαιδευτικού ιδρύματος της 
αλλοδαπής ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης και για τους αποφοίτους της Εθνικής 
Σχολής Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης,
Μονοετής (1ετής) για τους κατόχους διδακτορικού διπλώματος της ημεδαπής ή 
ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής.

Επιθυμητά Προσόντα  Οι μεταπτυχιακές σπουδές κατά προτίμηση σε συναφές με το αντικείμενο της 
Ειδικής Υπηρεσίας πεδίο



 Η αποφοίτηση από την Εθνική Σχολή Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης 
(ΕΣΔΔΑ)

 Η γνώση μιας δεύτερης ξένης γλώσσας της Ευρωπαϊκής Ένωσης
 Η Γνώση ή/και εμπειρία του θεσμικού πλαισίου Δημοσίων Συμβάσεων

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

ΌΧΙ


