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Τομέας Πολιτικής Κωδικός ΓΠ Τίτλος Θέσης Εργασίας

Περιβάλλον και Βιώσιμη 
Ανάπτυξη

17.1 Υπεύθυνος περιβαλλοντικής πολιτικής
ΤΜΗΜΑ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ

Οργανισμός

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ

Μονάδα

ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΦΥΣΙΚΟΥ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ & ΥΔΑΤΩΝ | ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ | 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ ΚΑΙ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΤΗΣ ΑΤΜΟΣΦΑΙΡΑΣ | ΤΜΗΜΑ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ

Κωδικός Θέσης Κατηγορία Προσωπικού

4210973162 ΠΟΛΙΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εργασιακή Σχέση

ΜOΝΙΜΟΙ ΥΠAΛΛΗΛΟΙ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣIΟΥ /ΔΙΚΑΣΤΙΚΟI ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI /ΔΗΜOΣΙΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΜΕΤΑΛΛΕΙΩΝ ΚΑΙ 
ΜΕΤΑΛΛΟΥΡΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΠΑΤΗΣΙΩΝ 147, 11251, ΔΗΜΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ, Ελλάδα ΌΧΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Η εισήγηση και παρακολούθηση εφαρμογής δράσεων για την επίτευξη των στόχων που τίθενται από την πολιτική 
για την προστασία και την διασφάλιση της ποιότητας του περιβάλλοντος και ειδικότερα της βιοποικιλότητας και 
της φύσης, του κλίματος, της ατμόσφαιρας και του εδάφους.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Προϊστάμενος μονάδας: ΤΜΗΜΑ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ 
ΑΛΛΑΓΗΣ

 Προϊστάμενος μονάδας: ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ 
ΑΛΛΑΓΗΣ ΚΑΙ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΤΗΣ ΑΤΜΟΣΦΑΙΡΑΣ

Κύρια καθήκοντα

 Η μέριμνα για την υλοποίηση προγραμμάτων, δράσεων και μέτρων και η παρακολούθηση εφαρμογής τους
 Ο συντονισμός των εμπλεκομένων υπηρεσιών, σε εφαρμογή της υφιστάμενης εθνικής και ευρωπαϊκής 

νομοθεσίας καθώς και των Διεθνών Συνθηκών για την προστασία του περιβάλλοντος και τη βιώσιμη ανάπτυξη, 
στους τομείς της κλιματικής αλλαγής, της ποιότητας της ατμόσφαιρας, της βιοποικιλότητας, της φύσης  των 
προστατευόμενων περιοχών, της διαχείρισης αποβλήτων, του εδάφους και των περιβαλλοντικών 
πιστοποιήσεων.

 Η εισήγηση κατάλληλων θεσμικών ρυθμίσεων για τη λήψη και εφαρμογή νέων απαιτούμενων μέτρων και 
δράσεων, που αποσκοπούν στην προστασία και διατήρηση του περιβάλλοντος στους ανωτέρω 
αναφερόμενους τομείς, σε συνεργασία με άλλα συναρμόδια Υπουργεία.

 Ο συντονισμός των εμπλεκομένων υπηρεσιών, σε εφαρμογή της υφιστάμενης εθνικής και ευρωπαϊκής 
νομοθεσίας καθώς και των Διεθνών Συνθηκών για την προστασία του περιβάλλοντος και τη βιώσιμη ανάπτυξη, 
στον τομέα της κλιματικής αλλαγής.

 Η εισήγηση κατάλληλων θεσμικών ρυθμίσεων για τη λήψη και εφαρμογή νέων απαιτούμενων μέτρων και 
δράσεων, που αποσκοπούν στην προστασία και διατήρηση του περιβάλλοντος στον ανωτέρω αναφερόμενο 
τομέα, σε συνεργασία με άλλα συναρμόδια Υπουργεία

 Παρακολούθηση των θεμάτων κλιματικής αλλαγής σε παγκόσμιο επίπεδο (Γραμματεία της Σύμβασης των 
Ηνωμένων Εθνών για την Κλιματική Αλλαγή -UNFCCC),   Πρωτόκολλο Μόντρεαλ, Οργανισμού Οικονομικής 
Συνεργασίας και Ανάπτυξης (OΟΣΑ) και σχετικών στόχων Βιώσιμης Ανάπτυξης (πχ Στόχος 13 περί Κλιματικής 
Δράσης) του ΟΗΕ

 Παρακολούθηση των θεμάτων κλιματικής αλλαγής σε εθνικό, ευρωπαϊκό και μεσογειακό επίπεδο (ΕΕ και 
UfM), Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, Ευρωπαϊκής Επιτροπής, Ομάδες Συμβουλίου (Περιβάλλον/Ενέργεια), 
Coreper, Συμβούλια Υπουργών, Ευρωπαϊκά Συμβούλια, ΟΟΣΑ κλπ.

 Παρακολούθηση και υποστήριξη λειτουργίας του εθνικού συστήματος απογραφών αερίων θερμοκηπίου και 
τήρηση σχετικού αρχείου

 Παρακολούθηση θεμάτων προσαρμογής στην κλιματική αλλαγή σε διεθνές, ευρωπαϊκό και εθνικό επίπεδο. Ο 
σχεδιασμός, η εφαρμογή και η παρακολούθηση της εθνικής στρατηγικής για την προσαρμογή στην κλιματική 
αλλαγή (ΕΣΠΚΑ) σε συνεργασία με την εκάστοτε περιφερειακή και τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες σχετικές 
κρατικές υπηρεσίες και φορείς

 Συντονισμός και παρακολούθηση εφαρμογής της ΕΣΠΚΑ σε επίπεδο περιφερειών.  Γνωμοδότηση επί των 
Περιφερειακών Σχεδίων για την Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή  (ΠεΣΠΚΑ). Εποπτεία και υποστήριξη 
μηχανισμού παρακολούθησης και συντονισμού των ΠεΣΠΚΑ

 Υποστήριξη της λειτουργίας του Εθνικού Συμβουλίου Προσαρμογής για την Κλιματική Αλλαγή (τεχνική και 
γραμματειακή υποστήριξη, εκθέσεις, αναφορές κλπ)

 Εισήγηση τεκμηριωμένων προτάσεων μέτρων πολιτικής για τα θέματα του Τμήματος. Επεξεργασία και σύνταξη 
νομοθετημάτων για την εφαρμογή, εναρμόνιση και ενσωμάτωση των Ευρωπαϊκών οδηγιών και/ή Κανονισμών 
και/ή άλλων συναφών διεθνών απαιτήσεων

 Συμμετοχή σε σχετικές με την κλιματική αλλαγή διεθνείς διαπραγματεύσεις, διασκέψεις, ομάδες εργασίας και 
διμερείς/πολυμερείς συναντήσεις  και εκπροσώπηση της Υπηρεσίας ως προς τα ζητήματα αρμοδιότητάς του 
όπου απαιτείται



 Παρακολούθηση  θεμάτων μετριασμού κλιματικής αλλαγής, τεχνικών και πολιτικών μείωσης εκπομπών αερίων 
θερμοκηπίου σε διεθνές, ευρωπαϊκό και εθνικό επίπεδο.

 Εποπτεία πορείας εθνικών στόχων μετριασμού για διάφορους τομείς π.χ. ενέργεια, βιομηχανία, μεταφορές, 
γεωργία, απόβλητα, κτίρια, τουρισμός, χρήσεων γης-αλλαγών χρήσεων γης και δασοπονίας (LULUCF κλπ)

 Προετοιμασία και υποβολή εθνικών θέσεων σε θέματα σχετικά με την κλιματική αλλαγή  προς διεθνείς φορείς 
. Υποστήριξη του ελέγχου και της διασφάλισης της ποιότητας των εθνικών εκθέσεων

 Υποστήριξη του έργου και των δράσεων του Τμήματος/Διεύθυνσης , ως προς τον τομέα αρμοδιότητάς  και/ή 
εμπειρίας του/της, μεταξύ άλλων προώθηση/υλοποίηση σχετικών έργων ΥΠΕΝ σε εθνικά ή διεθνή 
προγράμματα ( πχ ΕΣΠΑ, LIFE κλπ.)

 Σύνταξη απαντήσεων σε ζητήματα αρμοδιότητάς του, εγγράφων κατόπιν ερωτημάτων πολιτών και Υπηρεσιών 
καθώς και η σύνταξη εισηγήσεων προς την ιεραρχία και γενικότερα σε κάθε θέμα που χρεώνεται

 Προετοιμασία και ανάπτυξη και  υποστήριξη των τυχόν βάσεων δεδομένων που απαιτούνται για απογραφές 
(πχ φθοριούχα αέρια κλπ) σε εφαρμογή ΚΥΑ 37411/2007 και 18694/2012

 Επικοινωνία με τους δημόσιους και ιδιωτικούς φορείς για τη συγκέντρωση των απαιτούμενων στοιχείων
 Σύνταξη εισηγήσεων προς την ιεραρχία και γενικότερα σε κάθε θέμα που χρεώνεται
 Συμμετοχή σε επιτροπές διενέργειας διαγωνισμών και επιτροπές παρακολούθησης σχετικών μελετών/έργων

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Μηχανικού Μεταλλείων Μεταλλουργών με ειδικεύσεις: α) 
Μηχανικού Μεταλλείων ή Μεταλλειολόγου ή β) Μεταλλουργού Μηχανικού Α.Ε.Ι. 
της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης 
ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.
β) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος.
γ) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Γνώσεις  Γνώση χειρισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών, τουλάχιστον στα αντικείμενα 
επεξεργασίας κειμένου, λογιστικών φύλλων, διαδικτύου και παρουσιάσεων

 Πολύ καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας
 Εργασιακή εμπειρία σε βάσεις δεδομένων και σε περιβαλλοντικά θέματα.

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

 Δυνατότητα για εκτός έδρας μετακινήσεις και στο εξωτερικό.

Εμπειρία



Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Χαμηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

ΌΧΙ


