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Κλάδος Ειδικότητα
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Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Ο Καθηγητής Φυσικής Αγωγής (ΚΦΑ) ακολουθώντας το σκοπό της Προσαρμοσμένης Φυσικής Αγωγής (ΠΦΑ), που 
είναι να συμβάλει κατά προτεραιότητα στη σωματική ανάπτυξη των ωφελουμένων/αθλουμένων, στην ψυχική 
και πνευματική τους καλλιέργεια, καθώς και στην αρμονική ένταξή τους στην κοινωνία (Μουντάκης, 1992; 
Arnheim, Auxter & Crowe, 1973), πρέπει να είναι σε θέση:
να σχεδιάζει ένα εξατομικευμένο πρόγραμμα φυσικής αγωγής, όπου κάθε ωφελούμενος θα αξιολογείται ως προς 
τις φυσικές ικανότητες, τις κινητικές του δεξιότητες, το ατομικό ιατρικό και εκπαιδευτικό ιστορικό, δηλαδή να 
συμβάλλει στην ανάπτυξη των κινητικών δεξιοτήτων των ωφελουμένων και μέσω αυτών στην καλλιέργεια των 
φυσικών τους δεξιοτήτων, καθώς και στην ενίσχυση της υγείας τους,
να συνεκτιμά στο σχεδιασμό του εξατομικευμένου προγράμματος την ψυχολογική κατάσταση του ωφελούμενου,
να χρησιμοποιήσει διαφορετικές μεθόδους διδασκαλίας για να καλύψει τις ανάγκες των ωφελούμενων και να 
επιτύχει τον εκπαιδευτικό στόχο που έχει θέσει,
να μπορεί να θέτει βραχυπρόθεσμους και μακροπρόθεσμους (ετήσιους) στόχους, που να απορρέουν από τους 
προσωπικούς και ομαδικούς στόχους,
να μπορεί να δομεί το περιβάλλον και να προσαρμόζετε για την επίτευξη των στόχων ,



να μπορεί να εκτιμά την κινητική κατάσταση των ωφελουμένων και να αξιολογεί την επίτευξη των 
βραχυπρόθεσμων και μακροπρόθεσμων στόχων που είχαν τεθεί.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄
 Ε΄

Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Δήμος, Τοπικές Κοινότητες, Περιφερειακή Ενότητα
 Εκκλησία, Συλλογικοί φορείς

 Προϊστάμενος μονάδας: ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΗ 
ΥΠΟΔΙΕΥΘΥΝΣΗ Β

 Προϊστάμενος μονάδας: ΟΙΚΟΤΡΟΦΕΙΟ ΔΙΑΣ

Κύρια καθήκοντα

 Επικουρεί και υποστηρίζει το έργο του ιατρικού και νοσηλευτικού προσωπικού.
 Σχεδιάζει, συμμετέχει και υλοποιεί διαδικασίες διασφάλισης ποιότητας, εσωτερικής αξιολόγησης και 

πιστοποίησης.
 Σχεδιάζει/συμμετέχει σε ενέργειες επιμορφωτικού χαρακτήρα στο πλαίσιο της συνεχιζόμενης δια βίου 

εκπαίδευσης.
 Συμμετέχει σε διεπιστημονικές ομάδες και επιτροπές.
 Ως παιδαγωγικά καθήκοντα του Καθηγητή Φυσικής Αγωγής θα μπορούσε κανείς να ορίσει τα ακόλουθα:
 να προσφέρει στον ωφελούμενο τις κατάλληλες γνώσεις για το ανθρώπινο σώμα, για την υγεία του σώματος 

και του πνεύματος,
 να δημιουργεί τις ευνοϊκές ευκαιρίες για την ανάπτυξη και την ανταλλαγή των κινητικών εμπειριών των 

ωφελουμένων, 
 να καθοδηγεί και να συντονίζει με προσοχή τις δραστηριότητες,
 να παρακινεί τα ενδιαφέροντα των ωφελουμένων,
 να εντοπίζει και αναπτύσσει τις ικανότητες,
 να προσανατολίζει, να δίνει ερεθίσματα και να συμβουλεύει,
 να προωθεί το κριτικό πνεύμα των ωφελούμενων για να καλλιεργήσουν και να αναπτύξουν τη φαντασία και τις 

δημιουργικές τους ικανότητες,
 να αξιολογεί τον κινητικό ενθουσιασμό,
 να καταβάλει προσπάθεια ώστε οι ωφελούμενοι να αυξήσουν τις ευκαιρίες για επιτυχημένη κοινωνική και 

επικοινωνιακή αλληλεπίδραση, να φροντίσει για την ανάπτυξη κοινωνικών δεξιοτήτων,
 να προσπαθεί να βελτιώνει τις ικανότητες του κάθε ωφελούμενου μέσα σε ένα κλίμα αποδοχής, ενθάρρυνσης 

και δημιουργίας πολλών ευκαιριών για μάθηση.

 Άλλα κύρια καθήκοντα με τα οποία είναι επιφορτισμένος ο καθηγητής Φυσικής Αγωγής, είναι:
 η σωστή λειτουργία και τη διαχείριση των αθλητικών εγκαταστάσεων και του Γυμναστηρίου 
 ο σχεδιασμός και η εφαρμογή προγραμμάτων άσκησης και άθλησης με βάση το Εκπαιδευτικό Πρόγραμμα 

(Ε.Ε.Π.),



 η υποβολή αιτημάτων προς τις αρμόδιες διευθύνσεις του φορέα για την κατασκευή, τον εξοπλισμό, τη 
συντήρηση και ανάδειξη των χώρων άθλησης,

 η εκπόνηση αθλητικών προγραμμάτων που μπορούν να υλοποιηθούν εκτός του οικοτροφείου, δηλαδή στα 
Δημοτικά Γυμναστήρια και στο κολυμβητήριο, 

 η παρακολούθηση των αποτελεσμάτων της εφαρμογής των προγραμμάτων και την τροποποίηση, βελτίωση ή 
αντικατάστασή τους, όταν απαιτείται,

 η καλή λειτουργία και απόδοση της υλικοτεχνικής υποδομής και την εν γένει ομαλή λειτουργία των αθλητικών 
χώρων του οικοτροφείου,

 ο εντοπισμός τυχόν ελλείψεων ή βλαβών και η άμεση επισκευή τους, σε συνεργασία με τις αρμόδιες 
διευθύνσεις,

 ο έλεγχος της τήρησης του προγράμματος αθλητικής δραστηριότητας,
 η αγαστή συνεργασία με τα αθλητικά σωματεία ή άλλους φορείς και η από κοινού διοργάνωση αθλητικών 

γεγονότων ή άλλων δράσεων,
 η συνεργασία με το υπόλοιπο επιστημονικό προσωπικό και η συνδρομή με την εμπειρία και τις γνώσεις του 

στη διοργάνωση εκδηλώσεων,
 η σύνταξη ετήσιου απολογιστικού πλάνου.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού Α.Ε.Ι. της 
ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας 
σχολών της αλλοδαπής.
β) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Γνώσεις  Εξειδικευμένες παραϊατρικές γνώσεις.
 Γνώση των διεθνών κανόνων υγιεινής  και ασφάλειας.
 Γνώση κανόνων ηθικής και δεοντολογίας.
 Γνώση της νομοθεσίας για τα δικαιώματα των ασθενών.
 Γνώση χρήσης ιατροτεχνολογικού εξοπλισμού.
 Βασικές γνώσεις :
 Γνώση χειρισμού ηλεκτρονικού υπολογιστή και κυρίως ανοιχτού λογισμικού 

επεξεργασίας κειμένου, υπολογιστικών φύλλων, παρουσίασης, ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

 Επιθυμητή η γνώση ξένων γλωσσών

Εμπειρία Επιθυμητή η εμπειρία και ή ενασχόληση σε προγράμματα άσκησης και άθλησης 
ατόμων με αναπηρία



Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Υψηλό

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες


