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Τομέας Πολιτικής Κωδικός ΓΠ Τίτλος Θέσης Εργασίας

Αγροτική Ανάπτυξη, 
Ποιότητα και Ασφάλεια 
Τροφίμων

14.3 Υπεύθυνος Κτηνιατρικής
ΤΜΗΜΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΩΝ ΦΑΡΜΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΖΩΟΤΡΟΦΩΝ

Οργανισμός

ΕΘΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΦΑΡΜΑΚΩΝ (Ε.Ο.Φ.)

Μονάδα

ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΣ/ΕΟΦ | ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ | ΤΜΗΜΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΩΝ 
ΦΑΡΜΑΚΩΝ ΚΑΙ ΖΩΟΤΡΟΦΩΝ

Κωδικός Θέσης Κατηγορία Προσωπικού

4771273256 ΠΟΛΙΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εργασιακή Σχέση

ΜOΝΙΜΟΙ ΥΠAΛΛΗΛΟΙ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣIΟΥ /ΔΙΚΑΣΤΙΚΟI ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI /ΔΗΜOΣΙΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΛΕΩΦΟΡΟΣ ΜΕΣΟΓΕΙΩΝ 284, 15562, ΔΗΜΟΣ ΠΑΠΑΓΟΥ-ΧΟΛΑΡΓΟΥ, Ελλάδα ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Επιστημονική Αξιολόγηση των αιτημάτων έγκρισης, ανανέωσης και τροποποίησης της άδειας κυκλοφορίας 
κτηνιατρικών προϊόντων που υποβάλλονται με Εθνική, Αμοιβαία και Αποκεντρωμένη Διαδικασία.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Όλοι οι Δημόσιοι Φορείς
 Λοιποί φορείς ιδιωτικού Τομέα

 Προϊστάμενος μονάδας: ΤΜΗΜΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 
ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΩΝ ΦΑΡΜΑΚΩΝ ΚΑΙ ΖΩΟΤΡΟΦΩΝ

 Προϊστάμενος μονάδας: ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 
ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ

Κύρια καθήκοντα

 Προτείνει και υλοποιεί τις εθνικές πολιτικές των τομέων αρμοδιότητας.
 Διαχειρίζεται και διενεργεί εργαστηριακές αναλύσεις και εκπαιδεύσεις
 - Συγκέντρωση θεμάτων που αφορούν αιτήματα ενδιαφερομένων με τα απαραίτητα συνοδευτικά στοιχεία για 

την επιστημονική αξιολόγηση προκειμένου για έγκριση, τροποποίηση, ανανέωση, ανάκληση άδειας 
κυκλοφορίας ή για παροχή ειδικής άδειας κυκλοφορίας προϊόντων αρμοδιότητας του Τμήματος

 - Ανάθεση των θεμάτων στους αρμόδιους Αξιολογητές
 - Εκτίμηση της προκαταρκτικής αξιολόγησης και προώθηση των στοιχείων του θέματος σε εξωτερικούς 

εισηγητές ή/και στο ΕΣΕ για προκαταρκτική εξέταση, όπου απαιτείται. Εάν απαιτείται η εμπλοκή εξωτερικού 
εισηγητή/εισηγητών, το θέμα διαβιβάζεται στον Πρόεδρο του ΕΣΕ ή στον Προϊστάμενο Διεύθυνσης 
Αξιολόγησης για τον ορισμό του εισηγητή

 - Επικοινωνία/συνεννόηση με εξωτερικούς εισηγητές, Μέλη ΕΣΕ, συναρμόδιες Διευθύνσεις και Τμήματα του 
Οργανισμού καθώς και με άλλους Ευρωπαϊκούς Οργανισμούς και τους ενδιαφερομένους κατά τη διάρκεια των 
διαδικασιών, όπου απαιτείται

 - Εκτίμηση του συνόλου του θέματος (Τελική Έκθεση Αξιολόγησης) όπως έχει διαμορφωθεί από τον 
Αξιολογητή (peer review)

 - Διαβίβαση του θέματος στον Προϊστάμενο Διεύθυνσης Αξιολόγησης για τελική επικύρωση και προώθηση του 
θέματος στη Γραμματεία του ΕΣΕ

 - Επίβλεψη και συμμετοχή στις διεργασίες χαρακτηρισμού προϊόντων αρμοδιότητας του Τμήματος και 
διαμόρφωση σχετικών εισηγήσεων προς το ΕΣΕ, όπου απαιτείται

 - Παροχή Επιστημονικής Συμβουλής στους ενδιαφερόμενους, σε ώρες επισκεπτηρίου κατόπιν ραντεβού, 
καθώς και απάντηση σε γραπτά ερωτήματα ενδιαφερομένων σχετικά με θέματα που άπτονται του 
αντικειμένου του Τμήματος

 - Εισήγηση περιοδικών στόχων, προγραμμάτων δράσης και αναγκών του Τμήματος
 - Μελέτη, εισήγηση και εφαρμογή Προτύπων Αξιολόγησης (προδιαγραφές, διαδικασίες) για τα προϊόντα 

αρμοδιότητας του Τμήματος
 - Εισήγηση για την έκδοση εγκυκλίων και οδηγιών για θέματα που αφορούν το αντικείμενο του Τμήματος
 - Ευθύνη της εύρυθμης λειτουργίας του Τμήματος Αξιολόγησης Κτηνιατρικών Φαρμάκων καιΖωοτροφών
 - Καθημερινή συνεργασία με το προσωπικό του Τμήματος για την ομαλή και έγκαιρη διεκπεραίωση των 

υποβαλλομένων αιτημάτων. Έγκαιρη λήψη (εφόσον απαιτηθεί) κατάλληλων διορθωτικών ενεργειών και 
εύρεση λύσεων στα προβλήματα που προκύπτουν.

 - Διερεύνηση μη-συμμορφώσεων που παρουσιάζονται κατά τη λειτουργία του Τμήματος/ παροχής υπηρεσιών 
στους πελάτες (εσωτερικούς & εξωτερικούς) και συμβολή στην καθιέρωση άμεσων και έμμεσων διορθωτικών 
ενεργειών

 - Μεταβίβαση προς τη Διεύθυνση και τους κατά περίπτωση υπευθύνους τις υποδείξεις των πελατών
 (εσωτερικών & εξωτερικών) για τη συνεχή βελτίωση των διεργασιών του Τμήματος
 - Διαρκής ενημέρωση για όλες τις εξελίξεις που αφορούν στον τομέα ενδιαφέροντός του, συμμετοχή σε 

σχετικές Ευρωπαϊκές Επιτροπές και Όργανα ή σε αντίστοιχα Τμήματα του Επιστημονικού Συμβουλίου 
Εγκρίσεων του ΕΟΦ ή σε άλλες Επιτροπές του ΕΟΦ ή σε Επιτροπές του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης.



 - Ανίχνευση αναγκών για εκπαίδευση του προσωπικού αρμοδιότητάς του και συμμετοχή στην παροχή της 
εκπαίδευσης προς τους Υπαλλήλους του Τμήματος, αξιολόγηση των υπαλλήλων του τμήματος Ορισμός των 
Ομάδων Εργασίας στις οποίες συμμετέχουν οι αξιολoγητές

 - Όλα τα επιμέρους καθήκοντα και αρμοδιότητες του Αξιολογητή, όταν απαιτείται από τις λειτουργικές 
ανάγκες του Τμήματος

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΝΑΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Κτηνιατρικής Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος 
ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.
β) Η απαιτούμενη Βεβαίωση Συνδρομής Νόμιμων Προϋποθέσεων Έναρξης 
Άσκησης του Γεωτεχνικού Επαγγέλματος ή Βεβαίωση Άσκησης Γεωτεχνικού 
Επαγγέλματος ή Βεβαίωση Συνδρομής Νόμιμων Προϋποθέσεων Άσκησης του 
Γεωτεχνικού Επαγγέλματος από το Γεωτεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδας (ΓΕΩΤ.Ε.Ε.).
γ) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Άρθρο 21 του ΠΔ142/1989 
(Α' 68) "Οργανισμός Εθνικού 
Οργανισμού Φαρμάκων"

 Άριστη γνώση μιας από τις ξένες γλώσσες, Αγγλικής, Γαλλικής, Γερμανικής, 
Ιταλικής.

Γνώσεις  Γνώση στον τομέα αρμοδιότητας
 Γνώση της ισχύουσας νομοθεσίας ως προς τα θέματα που άπτονται της 

αρμοδιότητος της υπηρεσίας στην οποία υπηρετεί.
 Γνώση χειρισμού ηλεκτρονικού υπολογιστή και ιδίως των βασικών 

προγραμμάτων, όπως α) επεξεργασία κειμένων, β) υπολογιστικά φύλλα, γ) 
υπηρεσίες διαδικτύου.

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία



Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Χαμηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

ΌΧΙ


