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Οργανισμός

ΔΗΜΟΣ ΑΓΡΙΝΙΟΥ

Μονάδα

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ | ΤΜΗΜΑ ΑΣΤΥΝΟΜΕΥΣΗΣ

Κωδικός Θέσης Κατηγορία Προσωπικού

5714976510 ΠΟΛΙΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εργασιακή Σχέση

ΜOΝΙΜΟΙ ΥΠAΛΛΗΛΟΙ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣIΟΥ /ΔΙΚΑΣΤΙΚΟI ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI /ΔΗΜOΣΙΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΤΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

Γ.ΚΑΡΑΠΑΠΑ 7, 30100, ΔΗΜΟΣ ΑΓΡΙΝΙΟΥ, Ελλάδα ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Ενδελεχής, συστηματικός, τεκμηριωμένος και αντικειμενικός έλεγχος της τήρησης της ισχύουσας κατά περίπτωση 
νομοθεσίας για τον φορέα, τη λειτουργία και τις δραστηριότητες της ελεγχόμενης υπηρεσίας (διοικητικής 
μονάδας). Ως ειδικό ένστολο προσωπικό, που ενεργεί και καθήκοντα ειδικού ανακριτικού υπαλλήλου (Ν. 
3731/2008) προβαίνει σε ενδελεχείς, συστηματικούς, τεκμηριωμένους και αντικειμενικούς ελέγχους με στόχο την 
τήρηση της ισχύουσας κατά περίπτωση νομοθεσίας και των κανονιστικών αποφάσεων του Δήμου για τη 
διασφάλιση της απρόσκοπτης κοινωνικής διαβίωσης των κατοίκων και της εύρυθμης λειτουργίας της πόλης.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Υπουργεία
 Αποκεντρωμένη Διοίκηση
 Περιφέρεια
 ΟΤΑ Α΄ & Β΄ βαθμού της Περιφέρειας & ΟΤΑ Α΄ 

βαθμού λοιπών Περιφερειών
 Λοιπές Διευθύνσεις του Δήμου
 Αστυνομικές, Λιμενικές και Δικαστικές Αρχές

 Προϊστάμενος μονάδας: ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ

 Προϊστάμενος μονάδας: ΤΜΗΜΑ ΑΣΤΥΝΟΜΕΥΣΗΣ

Κύρια καθήκοντα

 Προγραμματίζει τα στάδια ελέγχου (ορισμός στόχου, μεθοδολογίας, διαδικασιών ελέγχου, των απαιτουμένων 
αποδεικτικών στοιχείων, κ.λ.π).

 Συλλέγει και αξιολογεί τα διαθέσιμα και συλλεχθέντα στοιχεία ως προς την εγκυρότητα και τη νομιμότητα 
τους, με παράλληλο έλεγχο της αποτελεσματικής χρησιμοποίησης των οικονομικών και ανθρώπινων πόρων.

 Η αποκλειστική στελέχωση των περιπόλων και των ομάδων αστυνομικής ενέργειας σύμφωνα με τον 
επιχειρησιακό Σχεδιασμό της Διεύθυνσης με την ιδιότητα του Ένστολου Δημόσιου Λειτουργού στα πλαίσια 
άσκησης κρατικής εξουσίας.

 Η διενέργεια όλων των αστυνομικής και διοικητικής φύσεως ενεργειών (περίπολοι, έρευνες, έλεγχοι, αυτοψίες 
κ.α.) σύμφωνα με τις αρμοδιότητες της δημοτικής αστυνομίας Ν.3731/2008, όπως αυτές καθορίζονται στην 
αρχή του παρόντος άρθρου (παρ. 1 έως 28) και στα σχετικά νομοθετήματα, νόμους, Προεδρικά Διατάγματα κ.α 
.

 Η συμπλήρωση αναφορών και δελτίων συμβάντων για τα αποτελέσματα της αστυνομικής και διοικητικής 
δράσης και η σχετική ενημέρωση των προϊσταμένων κλιμακίων και σχετιζομένων φορέων.

 Η σύνταξη των σχετικών εκθέσεων αρχής ύστερα από γενόμενο έλεγχο σε κοινόχρηστους χώρους και άλλα 
συμβάντα και διαβίβαση αυτών στον προϊστάμενο του τμήματος του για τις υπόλοιπες κατά νόμον  ενέργειες.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Άρθρο 1 του Π.Δ. 135/2006 
όπως ισχύει
ΟΕΥ (ΦΕΚ 2183/Β/29-9-
2011) όπως ισχύει

 Προσόντα ειδικού ένστολου προσωπικού
 1. Οι υποψήφιοι για τις θέσεις του ειδικού ένστολου προσωπικού της 

Δημοτικής
 Αστυνομίας πρέπει να πληρούν τις ακόλουθες προϋποθέσεις:
 α. Να είναι Έλληνες πολίτες και να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους
 υποχρεώσεις ή να έχουν νομίμως απαλλαγεί από αυτές.
 β. Να έχουν συμπληρώσει το εικοστό πρώτο (21) έτος της ηλικίας τους και να 

μην
 έχουν υπερβεί, προκειμένου για τους κλάδους ΠΕ23 και ΤΕ23, το 30ό έτος της 

ηλικίας
 τους και για τον κλάδο ΔΕ23, το 26 έτος της ηλικίας τους.



 Για τον υπολογισμό της ηλικίας των ανωτέρω ορίων, ως ημερομηνία γέννησης
 θεωρείται η 1η Ιανουαρίου του έτους γέννησης για το κατώτατο όριο και η 31
 Δεκεμβρίου για το ανώτατο όριο ηλικίας.
 γ. Να μην έχουν καταδικασθεί τελεσίδικα για τέλεση ή απόπειρα 

κακουργήματος ή των
 εγκλημάτων ανυποταξίας, λιποταξίας, προσβολών του πολιτεύματος, 

προδοσίας της
 χώρας, προσβολών κατά της πολιτειακής εξουσίας, κατά της ελεύθερης 

άσκησης των
 πολιτικών δικαιωμάτων, παραχάραξης, κιβδηλείας, πλαστογραφίας, 

ψευδορκίας,
 ψευδούς καταμήνυσης, ψευδούς ανώμοτης κατάθεσης, απιστίας περί την 

υπηρεσίαν,
 παράβασης καθήκοντος, ανθρωποκτονίας εκτός της προερχόμενης από 

αμέλεια, κατά
 της γενετήσιας ελευθερίας και οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας 

ζωής, περί
 αλλοδαπών, συκοφαντικής δυσφήμισης, κλοπής, υπεξαίρεσης, εκβίασης, 

απάτης,
 απιστίας, απιστίας δικηγόρου, επαιτείας, αλητείας, δωροδοκίας, καταπίεσης,
 ναρκωτικών, ζωοκλοπής, ζωοκτονίας, λαθρεμπορίας ή οποιουδήποτε άλλου 

εγκλήματος
 τελεσθέντος με δόλο, για το οποίο επιβλήθηκε ποινή φυλάκισης τουλάχιστον 

τριών
 μηνών. Ο όρος καταδίκη περιλαμβάνει και την καταδίκη σε ποινικό 

σωφρονισμό για τα
 παραπάνω εγκλήματα.
 δ. Να μην έχουν στερηθεί οποτεδήποτε των πολιτικών δικαιωμάτων τους, έστω 

και αν
 έχει λήξει ο χρόνος που ορίσθηκε για την στέρησή τους.
 ε. Να μην έχουν τεθεί σε δικαστική συμπαράσταση (άρθρο 1666 Α.Κ.).
 στ. Να μην έχουν απολυθεί από δημόσια υπηρεσία ή Ο.Τ.Α. ή Ν.Π.Δ.Δ. λόγω 

επιβολής
 της πειθαρχικής ποινής της οριστικής παύσης ή λόγω καταγγελίας της 

σύμβασης
 εργασίας για σπουδαίο λόγο οφειλόμενο σε υπαιτιότητα του εργαζόμενου, αν 

δεν
 παρέλθει πενταετία από την απόλυση.
 ζ. Να έχουν ανάστημα, χωρίς υποδήματα, τουλάχιστον 1,67 μ, οι γυναίκες και 

1,70 μ.
 οι άνδρες.
 η. Να έχουν τις προϋποθέσεις για την υπαγωγή τους σε έναν από τους κλάδους 

ΠΕ23,
 ΤΕ23 και ΔΕ23.
 θ. Να διαθέτουν γνώση τουλάχιστον μίας εκ των γλωσσών Αγγλικής, ή Γαλλικής, 

ή
 Ιταλικής, ή Γερμανικής, ή Ισπανικής σε επίπεδο τουλάχιστον «Πολύ Καλά» 

προκειμένου



 για τους αποφοίτους ΑΕΙ και ΤΕΙ και «Καλά» προκειμένου για τους αποφοίτους
 δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, η γνώση της οποίας πιστοποιείται σύμφωνα με 

την
 κείμενη νομοθεσία.
 ι. Να έχουν γνώση χειρισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών. [1]
 ια. Να είναι κάτοχοι ερασιτεχνικής άδειας οδήγησης αυτοκινήτου ή δίκυκλης 

μηχανής,
 τουλάχιστον 50 κ.ε.
 ιβ Να έχουν την ψυχική και σωματική υγεία, η οποία διαπιστώνεται κατά τα 

οριζόμενα
 στα άρθρα 7 και 8 του παρόντος καθώς και τα διανοητικά προσόντα που τους
 επιτρέπουν την εκτέλεση των καθηκόντων της θέσης τους.
 2. Οι προϋποθέσεις της προηγούμενης παραγράφου πρέπει να συντρέχουν 

κατά την
 ημέρα λήξης της προθεσμίας της υποβολής των αιτήσεων των υποψηφίων.

Γνώσεις  Σύνταξη και έλεγχος νομιμότητας δημοσίων εγγράφων
 Σύνταξη και επίδοση ανακριτικών πράξεων
 Γνώση Νομοθεσίας (γενικής διοικητικής φύσεως και ειδικών ανακριτικών 

διατάξεων)
 Επικοινωνία & Επίλυση κρίσεων
 Εργασία σε ομαδικό περιβάλλον
 Γνώση πειθαρχικής διαδικασίας
 Συμμετοχή σε πρόγραμμα πολιτικής προστασίας
 Το δίπλωμα οδήγησης αυτοκινήτου & μηχανής
 Το δίπλωμα – πτυχίο  γνώσης ηλεκτρονικού υπολογιστή επιπέδου ECDL
 Η γνώση μίας ξένης γλώσσας

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

 Η υπηρεσία της Δημοτικής Αστυνομίας λειτουργεί όλο το εικοσιτετράωρο και 
όλες τις ημέρες της εβδομάδας, συμπεριλαμβανομένων και των αργιών, με 
κατάλληλη εναλλαγή του προσωπικού, το οποίο υποχρεούται σε τακτική ή και 
υπερωριακή εργασία, ανάλογα με τις ανάγκες και την στελέχωση της 
υπηρεσίας.

Εμπειρία Επιθυμητή  προϋπηρεσία σε ανάλογη θέση.



Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Υψηλό

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες


