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Εργασιακή Σχέση

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΓΕΩΛΟΓΩΝ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΙΓΜΕ ΟΛΥΜΠΙΑΚΟ ΧΩΡΙΟ, 13677, ΔΗΜΟΣ ΑΧΑΡΝΩΝ, Ελλάδα ΌΧΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Η θέση αναφέρεται στην οργάνωση, διαχείριση και στην υλοποίηση έργων για τους Ιαματικούς Φυσικούς 
Πόρους, στον προγραμματισμό, παρακολούθηση, εκτέλεση της όλης ερευνητικής δραστηριότητας των έργων 
αυτών καθώς και στην αξιολόγηση, σύνθεση και παρουσίαση των αποτελεσμάτων ερευνητικών έργων. 
Συμμετοχή σε επιτροπές εργασίας ως σύμβουλος της Πολιτείας

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Διαχειριστικές Αρχές, Φορείς Γενικής Κυβέρνησης,
 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις,  Τοπική 

Αυτοδιοίκηση, 
 Αναθέτουσα αρχή, Ιδιώτες, Ακαδημαϊκά Ιδρύματα, 

Ερευνητικοί Φορείς

 Προϊστάμενο Τμήματος ,  Προϊστάμενο Διεύθυνσης ,  
Αν. Γενικό Δ/ντή Έργων/ή Οικονομικών και Γενικό 
Διευθυντή.

Κύρια καθήκοντα

 Εκπονεί και επιβλέπει γεωλογικές, υδρολογικές, γεωτεχνικές εδαφοτεχνικές μελέτες και μελέτες θεμελιώσεων 
που απαιτούνται στα πλαίσια των υπό μελέτη ή εκτελούμενων έργων.

 Γνώση Διαχείρισης Έργου
 Ο προγραμματισμός, η εκτέλεση και η παρακολούθηση έργων Ιαματικών Φυσικών Πόρων.
 - Ο σχεδιασμός και η σύνταξη-υποβολή προτάσεων για την χρηματοδότηση έργων Ιαματικών Φυσικών Πόρων
 - Η συμμετοχή σε συναντήσεις και στην λήψη αποφάσεων σχετικά με τεχνικά θέματα
 - Η επικοινωνία με αρμόδιους Φορείς και ιδιώτες σχετικά με τεχνικά θέματα
 - Ο συντονισμός και η επίβλεψη του απασχολούμενου στα ερευνητικά έργα προσωπικού
 - Συμμετοχή σε επιτροπές αξιολόγησης θεμάτων Ιαματικών Φυσικών Πόρων, κ.λπ.
 - Αξιολόγηση και διάχυση των αποτελεσμάτων που προκύπτουν από την έρευνα ΙΦΠ

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

• Εκπροσώπηση σε επιστημονικά συνέδρια
• Συνεργασίες με άλλους ερευνητικούς φορείς και ιδρύματα
• Συνεργασίες σε συγχρηματοδοτούμενα προγράμματα

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Γεωλογίας ή Γεωλογίας και Γεωπεριβάλλοντος Α.Ε.Ι. της 
ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας 
σχολών της αλλοδαπής. 
β) Η απαιτούμενη Βεβαίωση Συνδρομής Νόμιμων Προϋποθέσεων Έναρξης 
Άσκησης του Γεωτεχνικού Επαγγέλματος ή Βεβαίωση Άσκησης Γεωτεχνικού 
Επαγγέλματος ή Βεβαίωση Συνδρομής Νόμιμων Προϋποθέσεων Άσκησης του 
Γεωτεχνικού Επαγγέλματος από το Γεωτεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδας (ΓΕΩΤ.Ε.Ε.).
γ) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Γνώσεις  Σχετικός μεταπτυχιακός ή διδακτορικός τίτλος σπουδών
  Άριστη γνώση Χειρισμού Η/Υ, εξειδικευμένων λογισμικών διαχείρισης 

γεωθερμικών  πόρων και Ιαματικών Φυσικών Πόρων 
 Καλή γνώση Αγγλικών ή/και μίας τουλάχιστον ξένης γλώσσας της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης.

Ειδικές απαιτήσεις θέσης  Ειδικές γνώσεις σύστασης νερών, ορυκτών και πετρωμάτων 



Εργασίας  Ειδικές γνώσεις αλληλεπίδρασης νερών και πετρωμάτων
 Ειδικές γνώσεις ιαματικών ιδιοτήτων ρευστών και πετρωμάτων 
 Δυνατότητα μετακινήσεων εντός και εκτός Ελλάδος

Εμπειρία Εργοταξιακή εμπειρία
Εμπειρία γεωθερμικών εργασιών υπαίθρου

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Χαμηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες


