
ΕΙΔΙΚΟ ΠΕΡΙΓΡΑΜΜΑ ΘΕΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ: Υπεύθυνος τομέα

ΕΚΔΟΣΗ: 2

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ: 11/09/2024

Τομέας Πολιτικής Κωδικός ΓΠ Τίτλος Θέσης Εργασίας

Κατάρτιση και διαχείριση 
δημoσίων πολιτικών

1.6 Υπεύθυνος τομέα
ΤΜΗΜΑ ΕΥΡΩΠΑΪΚΩΝ & ΔΙΕΘΝΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 
& ΟΡΥΚΤΩΝ ΠΡΩΤΩΝ ΥΛΩΝ

Οργανισμός

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ

Μονάδα

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΕΘΝΩΝ & ΕΥΡΩΠΑΪΚΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ | ΤΜΗΜΑ ΕΥΡΩΠΑΪΚΩΝ & ΔΙΕΘΝΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ & ΟΡΥΚΤΩΝ ΠΡΩΤΩΝ ΥΛΩΝ

Κωδικός Θέσης Κατηγορία Προσωπικού

6412227446 ΠΟΛΙΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εργασιακή Σχέση

ΜOΝΙΜΟΙ ΥΠAΛΛΗΛΟΙ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣIΟΥ /ΔΙΚΑΣΤΙΚΟI ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI /ΔΗΜOΣΙΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΛΕΩΦΟΡΟΣ ΜΕΣΟΓΕΙΩΝ 119, 11526, ΔΗΜΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ, Ελλάδα ΌΧΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Η θέση εργασίας αφορά την παρακολούθηση των πολιτικών σε θέματα ενέργειας και ορυκτών πρώτων υλών στο 
πλαίσιο διμερών και πολυμερών συνεργασιών στον ενεργειακό τομέα, καθώς και τη διαδικασία κύρωσης 
νομικών κειμένων που προκύπτουν από τις ανωτέρω, όπως Μνημόνια Κατανόησης, Διεθνείς Συμφωνίες κλπ. 
Επίσης, αφορά την παρακολούθηση της εφαρμογής της ενωσιακής νομοθεσίας και των προδικαστικών 
υποθέσεων.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

 Α΄
 Β΄



Επιπλέον αμοιβές  Γ΄
 Δ΄

Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Με τις αντίστοιχες κατά θέμα υπηρεσίες του 
Υπουργείου και τους συναρμόδιους φορείς.

 Με τις αντίστοιχες υπηρεσίες του Υπουργείου 
Εξωτερικών κατά τομέα είτε γεωγραφικής είτε 
οικονομικής/εμπορικής

 Προϊστάμενος μονάδας: ΤΜΗΜΑ ΕΥΡΩΠΑΪΚΩΝ & 
ΔΙΕΘΝΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ & ΟΡΥΚΤΩΝ 
ΠΡΩΤΩΝ ΥΛΩΝ

 Προϊστάμενος μονάδας: ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΕΘΝΩΝ & 
ΕΥΡΩΠΑΪΚΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ

Κύρια καθήκοντα

 Συμμετέχει στην εξειδίκευση της εφαρμογής της στρατηγικής και των πολιτικών μέσω Σχεδίων Δράσης
 Μεριμνά για την έγκριση, παρακολούθηση και αναθεώρηση των Σχεδίων Δράσης του εν θέματι τομέα 

πολιτικής
 Η παρακολούθηση των διμερών και πολυμερών σχέσεων στον τομέα της ενέργειας και ορυκτών πρώτων υλών
 Η παρακολούθηση των πολιτικών σε θέματα ενέργειας και ορυκτών πρώτων υλών σε διεθνείς οργανισμούς 

όπως ο Χάρτης Ενέργειας και η Ενεργειακή Κοινότητα
 Η συνεργασία με τις κατά θέμα αρμόδιες Διευθύνσεις του Υπουργείου και τους εκάστοτε συναρμόδιους 

φορείς για  την παρακολούθηση όλων των πτυχών των ενεργειακών συνεργασιών της Ελλάδας σε διμερές και 
πολυμερές επίπεδο.

 Η συνεργασία με τις αρμόδιες, κατά γεωγραφική και οικονομική/εμπορική αρμοδιότητα, Διευθύνσεις του 
Υπουργείου Εξωτερικών για την αρτιότερη παρακολούθηση και προώθηση των ενεργειακών συνεργασιών της 
χώρας σε διμερές και πολυμερές επίπεδο, την ένταξή τους στο γενικότερο πλαίσιο των εξωτερικών σχέσεων 
καθώς και την προετοιμασία Μικτών Διϋπουργικών Επιτροπών.

 Η προώθηση της διαδικασίας κύρωσης από τη Βουλή (εφόσον κρίνεται σκόπιμο) των νομικών κειμένων που 
προκύπτουν στο πλαίσιο διμερών ή πολυμερών συνεργασιών της χώρας.

 Η παρακολούθηση καταγγελιών της Ε.Ε. για ελλιπή εναρμόνιση και εφαρμογή της ενωσιακής νομοθεσίας 
(συμπεριλαμβανομένων των υποθέσεων EU-Pilot) και προδικαστικές υποθέσεις.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά 
ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής.
β) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Γνώσεις  Πολύ καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας.
 Πολύ καλή γνώση των θεμάτων διεθνών και ευρωπαϊκών σχέσεων
 Πολύ καλή γνώση θεμάτων δικαίου



 Εμπειρία στο χειρισμό Η/Υ στα αντικείμενα επεξεργασίας κειμένου, 
υπολογιστικών φύλλων και υπηρεσιών διαδικτύου.

 Εξοικείωση με θέματα διεθνών σχέσεων στον ενεργειακό τομέα και με τεχνικές 
διαπραγματεύσεων.

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες


