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Πολιτισμός και 
Πολιτιστική Κληρονομιά

13.1 Αρχαιολόγος
ΤΜΗΜΑ ΕΚΘΕΣΕΩΝ

Οργανισμός

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

Μονάδα

ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ | ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ | 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΙΚΩΝ ΜΟΥΣΕΙΩΝ, ΕΚΘΕΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ | ΤΜΗΜΑ ΕΚΘΕΣΕΩΝ

Κωδικός Θέσης Κατηγορία Προσωπικού

6474847821 ΠΟΛΙΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εργασιακή Σχέση

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΠΕ ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΩΝ ΠΡΟΪΣΤΟΡΙΚΩΝ – ΚΛΑΣΙΚΩΝ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΘΕΜΙΣΤΟΚΛΕΟΥΣ 5, 10677, ΔΗΜΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ, Ελλάδα ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Εντοπίζει, ερευνά, μελετά, δημοσιεύει, εκθέτει, αναδεικνύει και προβάλλει τα υλικά κατάλοιπα του παρελθόντος 
που χρονολογούνται από τους προϊστορικούς χρόνους μέχρι και τον 4ο αι.μ.Χ., με σκοπό την κατανόηση, την 
ερμηνεία, την προστασία, την αειφορική διαχείριση και την προβολή της αρχαιολογικής κληρονομιάς της χώρας, 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στον Ν. 3028/2002.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Όλοι οι Δημόσιοι Φορείς
 Φορέα/Οργανισμό εκτός δημοσίου
 Διεθνείς και διακρατικοί Οργανισμοί και όργανα 

της ΕΕ.

 Προϊστάμενος μονάδας: ΤΜΗΜΑ ΕΚΘΕΣΕΩΝ
 Προϊστάμενος μονάδας: ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΙΚΩΝ 

ΜΟΥΣΕΙΩΝ, ΕΚΘΕΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ

Κύρια καθήκοντα

 Διευκολύνει την πρόσβαση των πολιτών στην αρχαιολογική κληρονομιά και προωθεί δράσεις για την ανάδειξη 
και την ένταξή της στη σύγχρονη ζωή συνεισφέροντας στην παιδεία, την αισθητική αγωγή και την 
ευαισθητοποίηση τους. Ειδικότερα, αξιοποιεί το σύνολο των αρχαιολογικών καταλοίπων σε περιοδικές 
εκθέσεις στην Ελλάδα και το εξωτερικό (συμπεριλαμβανομένων και των ψηφιακών).

 Μεριμνά για την προώθηση σύγχρονων μουσειολογικών και μουσειογραφικών αντιλήψεων και την πρακτική 
εφαρμογή τους.

 Προγραμματίζει, εποπτεύει  και εκτελεί αρχαιολογικές μελέτες και  έργα  δι΄ αυτεπιστασίας  για  την ανάδειξη 
και προβολή της πολιτιστικής κληρονομιάς και την προσωρινή έκθεση στα μουσεία των κινητών μνημείων.

 Σχεδιάζει, οργανώνει, υλοποιεί και παρουσιάζει αρχαιολογικές περιοδικές εκθέσεις (συμπεριλαμβανομένων 
και των ψηφιακών) στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, σύμφωνα με τα οριζόμενα στον Ν. 3028/2002, σε 
συνεργασία με τις Υπηρεσίες του ΥΠΠΟΑ, με Μουσεία, Ιδρύματα και πολιτιστικούς φορείς της ημεδαπής και 
της αλλοδαπής.

 Μεριμνά για την αδειοδότηση της εξαγωγής αρχαίων κινητών μνημείων για εκθεσιακούς σκοπούς, κατά τα 
οριζόμενα στον Ν. 3028/2002 και υποστηρίζει τις απαιτούμενες διοικητικές ενέργειες.

 Εκπονεί τις μουσειολογικές μελέτες και τον μουσειογραφικό σχεδιασμό, εποπτεύει επιστημονικά και 
επιμελείται καταλόγους περιοδικών εκθέσεων, συμμετέχει σε ομάδες εργασίας, διοργάνωσης, εγκατάστασης 
και απεγκατάστασης των παραπάνω εκθέσεων.

 Ενθαρρύνει και προωθεί την ένταξη των Μουσείων σε ευρωπαϊκά και διεθνή δίκτυα συνεργασιών, καθώς και 
τη συμμετοχή τους σε ευρωπαϊκά και διεθνή προγράμματα προβολής τους με κάθε πρόσφορο μέσο.

 Μεριμνά για τη σύνταξη και επεξεργασία διμερών συμβάσεων συνεργασίας, προσωρινού δανεισμού  και 
εξαγωγής αρχαιοτήτων, καθώς και την επεξεργασία διεθνών κειμένων/ διακρατικών μορφωτικών- 
πολιτιστικών προγραμμάτων ή συμφωνιών συνεργασίας, τηρώντας  το σχετικό αρχείο.

 Πραγματοποιεί αρχαιολογική έρευνα και επεξεργάζεται και δημοσιεύει σχετικές επιστημονικές αναφορές και 
εργασίες.

 Προετοιμάζει τους φακέλους, εισηγείται στα αρμόδια Συμβούλια και συντάσσει τις Αποφάσεις σχετικά με τις 
αρμοδιότητες της Υπηρεσίας του.

 Παρέχει, εφόσον του ανατεθεί, επιστημονική υποστήριξη στη Γραμματεία των συμβουλίων του ΥΠΠΟΑ.
 Μεριμνά  για   τη διατήρηση, την αποτροπή της καταστροφής, της αλλοίωσης και γενικά κάθε άμεσης και 

έμμεσης βλάβης στην αρχαιολογική κληρονομιά, καθώς και την προστασία του περιβάλλοντος των 
αρχαιολογικών χώρων και μνημείων και εν γένει του πολιτιστικού τοπίου της χώρας

 Συμβάλλει στην αποτροπή της παράνομης ανασκαφής και διακίνησης αρχαιοτήτων

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ



Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Αρχαιολογίας ή Ιστορίας και Αρχαιολογίας με ειδίκευση ή 
κατεύθυνση στην Αρχαιολογία ή Ιστορίας και Αρχαιολογίας με κατεύθυνση 
Αρχαιολογία και Ιστορίας της Τέχνης ή Ιστορίας, Αρχαιολογίας και Κοινωνικής 
Ανθρωπολογίας με κατεύθυνση Αρχαιολογίας ή Ιστορίας, Αρχαιολογίας και 
Διαχείρισης Πολιτισμικών Αγαθών με κατεύθυνση Αρχαιολογίας και Διαχείρισης 
Πολιτισμικών Αγαθών ή Ιστορίας, Αρχαιολογίας, Λαογραφίας με κατεύθυνση 
Αρχαιολογίας ή Μεσογειακών Σπουδών με κατεύθυνση Αρχαιολογίας ή 
Αρχαιολογίας - Αρχαιομετρίας Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή 
ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.
β) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Γνώσεις  Βασικές γνώσεις κώδικα διοικητικής διαδικασίας, κώδικα πολιτικών 
διοικητικών υπαλλήλων και υπαλλήλων ΝΠΔΔ καθώς και διαδικασιών 
διοικητικής πρακτικής.

 Γνώση του ελληνικού, ευρωπαϊκού και διεθνούς θεσμικού πλαισίου για την 
προστασία της πολιτιστικής κληρονομιάς και τα μουσεία.

 Γνώση της θεωρίας, της μεθοδολογίας, των τεχνικών και των δεοντολογικών 
αρχών που διέπουν την προστασία της πολιτιστικής κληρονομιάς και τη 
μουσειακή διαχείριση και πρακτική.

 Γνώση της θεωρίας, της μεθοδολογίας, των τεχνικών και των δεοντολογικών 
αρχών, καθώς και των ελληνικών, ευρωπαϊκών και διεθνών καλών πρακτικών 
που αφορούν στα πεδία της επικοινωνίας, της  μουσειολογίας και της 
κινητικότητας των συλλογών.

 Γνώση του κανονιστικού πλαισίου στο οποίο λειτουργεί η Υπηρεσία/ 
Οργανισμός

 Επιστημονική εξειδίκευση στο γνωστικό αντικείμενο των Προϊστορικών και 
Κλασικών Αρχαιοτήτων που τεκμαίρεται είτε από την εισαγωγή στην Υπηρεσία 
μέσω διαγωνιστικής διαδικασίας στο συγκεκριμένο αντικείμενο, είτε με 
μεταπτυχιακούς τίτλους σπουδών, είτε από επιστημονικές εργασίες είτε από τη 
σχετική εμπειρία.

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

 Εκτός ωραρίου εργασία όταν απαιτείται.
 Εκτός έδρας μετακινήσεις εντός Ελλάδος και στο εξωτερικό για τις ανάγκες 

διοργάνωσης, εγκατάστασης, απεγκατάστασης περιοδικών εκθέσεων, καθώς 
και εκπροσώπησης του ΥΠΠΟΑ/ ΔΑΜΕΕΠ.

Εμπειρία



Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Υψηλό

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Χαμηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες


