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Εργασιακή Σχέση

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ ΙΧΘΥΟΚΟΜΙΑΣ-ΑΛΙΕΙΑΣ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΜΙΧΑΛΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 103, 11527, ΔΗΜΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ, Ελλάδα ΌΧΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Διαχείριση αναπτυξιακών προγραμμάτων και έργων.
Προγραμματισμός, εξειδίκευση, αξιολόγηση, παρακολούθηση  του ΕΠ και σύνταξη αναφορών και εκθέσεων.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Υπηρεσίες Εθνικής Αρχής Συντονισμού (ΕΑΣ)
 Ευρωπαϊκή Επιτροπή
 Επιτελικές Δομές Υπουργείων ή άλλες Υπηρεσίες 

Υπουργείων
 Ενδιάμεσοι Φορείς
 ΕΔΕΛ / Άλλες ελεγκτικές αρχές
 Άλλες ΕΥΔ
 Υπηρεσίες Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και 

Τροφίμων

 Προϊστάμενος μονάδας: ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ "ΑΛΙΕΙΑ, ΥΔΑΤΟΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΑ & 
ΘΑΛΑΣΣΑ"

Κύρια καθήκοντα

 Συμμετέχει στο σχεδιασμό, τον προγραμματισμό και  την εφαρμογή αναπτυξιακών προγραμμάτων και έργων  
με συναρμόδιους φορείς.

 Υποστηρίζει την παρακολούθηση, υλοποίηση, ολοκλήρωση του φυσικού και οικονομικού αντικειμένου, καθώς 
και την έναρξη της παραγωγικής διαδικασίας των αναπτυξιακών προγραμμάτων και έργων.

 - Καταρτίζει την Εξειδίκευση του Προγράμματος, τον χρονοπρογραμματισμό των προσκλήσεων του 
προγράμματος, σε συνεργασία τις Επιτελικές Δομές των Υπουργείων, και ελλείψει αυτών, με τις αρμόδιες 
υπηρεσίες των Υπουργείων, και , όταν απαιτείται, την Κεντρική Ένωση Δήμων Ελλάδας. Εισηγείται την 
Εξειδίκευση του Προγράμματος και τον προγραμματισμό των προσκλήσεων στον αρμόδιο Γενικό Γραμματέα 
Ενωσιακών Πόρων του Υπουργείου.

 - Ενημερώνει την Ευρωπαϊκή Επιτροπή για την επιλογή πράξεων στρατηγικής σημασίας.
 - Καταρτίζει σχέδιο αξιολόγησης του Προγράμματος, σύμφωνα με τις κατευθύνσεις της ΕΑΣ και το υποβάλλει 

στην Επ. Πα. Του Προγράμματος.
 - Οργανώνει και παρακολουθεί τις αξιολογήσεις του Προγράμματος σύμφωνα με το εγκεκριμένο σχέδιο 

αξιολόγησης και τις κατευθύνσεις της ΕΑΣ και δημοσιεύει τις αξιολογήσεις στον ιστότοπο της ΔΑ..
 - Συμμετέχει στις ετήσιες συνεδριάσεις επανεξέτασης επιδόσεων του Προγράμματος
 - Διενεργεί την ενδιάμεση επανεξέταση του Προγράμματος και υποβάλλει στην ΕΕ αξιολόγηση ως προς το 

αποτέλεσμα της ενδιάμεσης επανεξέτασης
 - Συντάσσει τη τελική έκθεση επιδόσεων του Προγράμματος και την υποβάλλει για έγκριση στην Επ.Πα και στη 

συνέχεια την ΕΕ
 - Διαβιβάζει ηλεκτρονικά στην ΕΕ τα συγκεντρωτικά δεδομένα για το πρόγραμμα, τα οποία είναι 

καταχωρημένα στο ΟΠΣ
 - Σε περίπτωση αξιοποίησης χρηματοδοτικών μέσων, μεριμνά για την εκπόνηση εκ των προτέρων αξιολόγησης
 - Επεξεργάζεται και εισηγείται για λήψη κατάλληλων μέτρων για την αξιοποίηση των συμπερασμάτων των 

αξιολογήσεων του Προγράμματος.
 - Παρακολουθεί την πορεία εφαρμογής του Προγράμματος και ειδικότερα την χρηματοοικονομική προόδου 

του, τους ποσοτικοποιημένους δείκτες, τα ορόσημα και τους στόχους του πλαισίου επίδοσης,  και την 
εκπλήρωση και εφαρμογή των αναγκαίων πρόσφορων όρων.

 - Συντάσσει προτάσεις τροποποίησης του προγράμματος και τις υποβάλλει για έγκριση στην Επ. Πα. Και στη 
συνέχεια στην ΕΕ

 - Προετοιμάζει και διαβιβάζει δεδομένα και εκθέσεις/αναφορές για το ΕΠ, στην Επ.Πα. και στην ΕΕ 
 - Συντάσσει προτάσεις τροποποίησης του Προγράμματος και τις υποβάλλει για έγκριση στην Επιτροπή 

Παρακολούθησης του Προγράμματος και στην Ευρωπαϊκή Επιτροπή.
 - Υποστηρίζει το έργο της Επιτροπής Παρακολούθησης (Επ.Πα.) του Προγράμματος με την παροχή των 

απαραίτητων στοιχείων 



 - Συντονίζει τις απαντήσεις της Υπηρεσίας σε σχετικά πορίσματα ελέγχου που διενεργούνται από τα αρμόδια 
εθνικά και κοινοτικά ελεγκτικά όργανα

 - Έχει την ευθύνη κατάρτισης και έκδοσης των αποφάσεων ορισμού Ενδιάμεσων Φορέων 
 - Διασφαλίζει την σωστή τήρηση των αρχείων και την συλλογή και έγκαιρη καταχώρηση στο ΟΠΣ των 

απαραίτητων δεδομένων που αφορούν στις αρμοδιότητες της θέσης εργασίας. 
 - Συμμετέχει σε Θεματικά Δίκτυα, καθώς και σε Επιτροπές και Ομάδες Εργασίας που συγκροτούνται, κατά 

περίπτωση, στο πλαίσιο λειτουργίας της ΕΥ και του ΕΣΠΑ.
 Συμμετέχει σε διεθνή και ευρωπαϊκά συνέδρια και συναντήσεις

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Ιχθυοκομίας - Αλιείας ή Υδατοκαλλιεργειών και Αλιευτικής 
Διαχείρισης ή Τεχνολογίας Αλιείας και Υδατοκαλλιεργειών Τ.Ε.Ι. της ημεδαπής ή 
ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.
β) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Γνώσεις  Ειδικότητα Ιχθυοκομίας - αλιείας 

 1. Η γνώση ή/και εμπειρία των διαδικασιών σχεδιασμού, αξιολόγησης, 

διαχείρισης ή/και συντονισμού ή/και ελέγχου ή/και εφαρμογής κοινοτικών και 
αναπτυξιακών προγραμμάτων ή έργων, ή/και εκτέλεσης έργων του δημόσιου ή 
ιδιωτικού τομέα κατά προτίμηση στα θεματικά αντικείμενα του τομέα ευθύνης 
της Ειδικής Υπηρεσίας


 2. Η καλή γνώση μιας τουλάχιστον ξένης γλώσσας της Ευρωπαϊκής Ένωσης 


 3.  Η  ικανότητα χρήσης εφαρμογών αυτοματισμού γραφείου και υπηρεσιών 

διαδικτύου.

 Επιθυμητά / Πρόσθετα προσόντα  
 4.  Οι μεταπτυχιακές σπουδές κατά προτίμηση σε συναφές με το αντικείμενο 

της Ειδικής Υπηρεσίας πεδίο

 5. Η αποφοίτηση από την Εθνική Σχολή Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης 

(ΕΣΔΔΑ) 

 6. Η γνώση μιας δεύτερης ξένης γλώσσας της Ευρωπαϊκής Ένωσης

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία ΦΕΚ 6034/Β/28.11.2022 ΕΥΔ ΠΑΛΥΘ



-Τριετής (3ετής) επαγγελματική εμπειρία για τους κατόχους πτυχίου ΑΕΙ ή 
διπλώματος της ημεδαπής ή ισότιμου τίτλου αναγνωρισμένου εκπαιδευτικού 
ιδρύματος της αλλοδαπής, 
- διετής (2ετής) επαγγελματική εμπειρία για τους κατόχους μεταπτυχιακού τίτλου 
της ημεδαπής ή ισότιμου τίτλου αναγνωρισμένου εκπαιδευτικού ιδρύματος της 
αλλοδαπής ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης και για τους αποφοίτους της Εθνικής 
Σχολής Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης,
- μονοετής (1ετής) για τους κατόχους διδακτορικού διπλώματος της ημεδαπήςή 
ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής.

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

ΌΧΙ


