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Εργασιακή Σχέση

ΜOΝΙΜΟΙ ΥΠAΛΛΗΛΟΙ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣIΟΥ /ΔΙΚΑΣΤΙΚΟI ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI /ΔΗΜOΣΙΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΠΕ ΦΥΣΙΚΩΝ ΦΥΣΙΚΩΝ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΙΓΜΕ ΟΛΥΜΠΙΑΚΟ ΧΩΡΙΟ, 13677, ΔΗΜΟΣ ΑΧΑΡΝΩΝ, Ελλάδα ΌΧΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Ο υπάλληλος συνεργάζεται με τους συναδέλφους και τους προϊσταμένους του στο πλαίσιο των εργασιών & 
εκτελούμενων έργων του Τμήματος στο οποίο υπηρετεί και ειδικά σε θέματα Εφαρμοσμένης Γεωφυσικής. 
Συμβάλλει στην αποτελεσματική λειτουργία και στην υλοποίηση των στόχων του Τμήματος, της Διεύθυνσης και 
της ΕΑΓΜΕ συνολικά.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Διεθνείς Οργανισμοί & Γεωλογικά Ινστιτούτα της 
αλλοδαπής, Πανεπιστήμια, Ερευνητικά Ινστιτούτα, 
Ο.Τ.Α., Υπουργεία & εποπτευόμενους φορείς, 
Υπηρεσίες Δημοσίου Συμφέροντος, Α.Ε. και ιδιώτες

 -Προϊστάμενο Τμήματος ΤΕΓ
 -Προϊστάμενο Διεύθυνσης ΔΙΓΕΓ
 -Αν. Γενικό Δ/ντή Έργων
 -Γενικό Διευθυντή ΕΑΓΜΕ

Κύρια καθήκοντα

 Γνώση Διαχείρισης Έργου
 Εκπονεί και επιβλέπει γεωλογικές, υδρολογικές, γεωτεχνικές εδαφοτεχνικές μελέτες και μελέτες θεμελιώσεων 

που απαιτούνται στα πλαίσια των υπό μελέτη ή εκτελούμενων έργων.
 -Συμβάλλει στην υλοποίηση του φυσικού αντικειμένου της Υπηρεσιακής Μονάδας (ΤΕΓ), όπως αυτό 

περιγράφεται στον Ν. 4602/2019 (ΦΕΚ 45/09-03-2019. 
 -Συμμετέχει στη σύνταξη και υλοποίηση προτάσεων έργων (ΕΣΠΑ, ΠΔΕ, Ευρωπαϊκά Προγράμματα, Έργα Υπερ 

Τρίτων).
 -Εισηγείται και συντάσσει υπηρεσιακά έγγραφα που άπτονται των αρμοδιοτήτων της Υπηρεσιακής Μονάδας, 

εφαρμόζοντας την κείμενη νομοθεσία.
 -Συμμετέχει σε γεωφυσικές εργασίες υπαίθρου στο πλαίσιο των έργων που αναλαμβάνει το Τμήμα. 
 -Εκτελεί τις απαιτούμενες εργασίες γραφείου και συντάσσει τεχνικές εκθέσεις και μελέτες σε θέματα που 

άπτονται των αρμοδιοτήτων της Υπηρεσιακής Μονάδας.
 -Συμμετέχει σε Ομάδες Εργασίας της ΕΑΓΜΕ & επιτροπές (διεπιστημονικές, εθνικές ή διεθνείς).
 -Συμβάλλει στην διάχυση της πληροφορίας στο επιστημονικό και μή κοινό στην Ελλάδα και Διεθνώς 

(παρουσιάσεις, δημοσιεύσεις, ενημερωτικές δράσεις).

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Συνεργασία – στο πλαίσιο υλοποίησης του φυσικού αντικειμένου & των έργων Του ΤΕΓ – με Πανεπιστήμια, 
Ερευνητικά Ινστιτούτα, Ο.Τ.Α., Υπουργεία & εποπτευόμενους φορείς, Υπηρεσίες Δημοσίου Συμφέροντος, Α.Ε. και 
ιδιώτες.

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Φυσικής ή Φυσικών Επιστημών ή Εφαρμοσμένων 
Μαθηματικών και Φυσικών Επιστημών με κατεύθυνση Φυσικού Εφαρμογών ή 
Σπουδών στις Φυσικές Επιστήμες Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή 
ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.
β) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Γνώσεις  Πολύ καλή γνώση της αγγλικής ή και άλλης γλώσσας της Ε.Ε.
 Γνώση στον τομέα αρμοδιότητας
 Γνώση χειρισμού ηλεκτρονικού υπολογιστή και ιδίως των βασικών 

προγραμμάτων, όπως α) επεξεργασία κειμένων, β) υπολογιστικά φύλλα, γ) 
υπηρεσίες διαδικτύου.



Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

 Μετάβαση σε εκτός έδρας ταξίδια εσωτερικού ή εξωτερικού

Εμπειρία Εμπειρία σε μεθόδους εφαρμοσμένης γεωφυσικής

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Χαμηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

ΌΧΙ


