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Περιβάλλον και Βιώσιμη 
Ανάπτυξη

17.1 Υπεύθυνος περιβαλλοντικής πολιτικής
ΜΟΝΑΔΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΕΘΝΙΚΟΥ ΠΑΡΚΟΥ ΣΠΟΡΑΔΩΝ

Οργανισμός

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΦΥΣΙΚΟΥ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ (ΟΦΥΠΕΚΑ)

Μονάδα

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ | ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α. | ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΠΡΟΣΤΑΤΕΥΟΜΕΝΩΝ 
ΠΕΡΙΟΧΩΝ (ΤΟΜΕΑΣ Α) | ΜΟΝΑΔΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΕΘΝΙΚΟΥ ΠΑΡΚΟΥ ΣΠΟΡΑΔΩΝ

Κωδικός Θέσης Κατηγορία Προσωπικού

6811983289 ΠΟΛΙΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εργασιακή Σχέση

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ ΙΧΘΥΟΚΟΜΙΑΣ-ΑΛΙΕΙΑΣ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΠΑΤΗΤΗΡΙ, 37005, ΔΗΜΟΣ ΑΛΟΝΝΗΣΟΥ, Ελλάδα ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Η εισήγηση, παρακολούθηση και εφαρμογή δράσεων για την επίτευξη των στόχων που τίθενται από την πολιτική 
για την προστασία και την διασφάλιση της ποιότητας του περιβάλλοντος και της βιοποικιλότητας των 
προστατευόμενων περιοχών της Μονάδας Διαχείρισης Εθνικού Πάρκου Αλοννήσου Βορείων Σποράδων και 
Προστατευόμενων Περιοχών Ανατολικής Θεσσαλίας.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Όλοι οι Δημόσιοι Φορείς
 Φορέα/Οργανισμό εκτός δημοσίου

 Προϊστάμενος μονάδας: ΜΟΝΑΔΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΕΘΝΙΚΟΥ ΠΑΡΚΟΥ ΣΠΟΡΑΔΩΝ

 Προϊστάμενος μονάδας: ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΠΡΟΣΤΑΤΕΥΟΜΕΝΩΝ ΠΕΡΙΟΧΩΝ (ΤΟΜΕΑΣ Α)

Κύρια καθήκοντα

 Η μέριμνα για την υλοποίηση προγραμμάτων, δράσεων και μέτρων και η παρακολούθηση εφαρμογής τους
 Ο συντονισμός των εμπλεκομένων υπηρεσιών, σε εφαρμογή της υφιστάμενης εθνικής και ευρωπαϊκής 

νομοθεσίας καθώς και των Διεθνών Συνθηκών για την προστασία του περιβάλλοντος και τη βιώσιμη ανάπτυξη, 
στους τομείς της κλιματικής αλλαγής, της ποιότητας της ατμόσφαιρας, της βιοποικιλότητας, της φύσης  των 
προστατευόμενων περιοχών, της διαχείρισης αποβλήτων, του εδάφους και των περιβαλλοντικών 
πιστοποιήσεων.

 Η εισήγηση κατάλληλων θεσμικών ρυθμίσεων για τη λήψη και εφαρμογή νέων απαιτούμενων μέτρων και 
δράσεων, που αποσκοπούν στην προστασία και διατήρηση του περιβάλλοντος στους ανωτέρω 
αναφερόμενους τομείς, σε συνεργασία με άλλα συναρμόδια Υπουργεία.

 -Συμμετέχει στην κατάρτιση μελετών και διεξαγωγή ερευνών, καθώς και στην εκτέλεση τεχνικών ή άλλων 
έργων που περιλαμβάνονται στα οικεία σχέδια διαχείρισης και είναι απαραίτητα για την προστασία, 
διατήρηση, αποκατάσταση και ανάδειξη των προστατευόμενων περιοχών.


 -Εισηγείται στην αρμόδια Διεύθυνση για τη γνωμοδότηση για τη δέουσα εκτίμηση των επιπτώσεων κάθε έργου 

ή/ και δραστηριότητας στις προστατευόμενες περιοχές ευθύνης της Μ.Δ., τα οποία δύνανται να επηρεάσουν 
την ακεραιότητα της περιοχής και των προστατευτέων αντικειμένων.


 - Συμμετέχει σε διαβουλεύσεις με την τοπική κοινωνία, τους παραγωγικούς φορείς και κάθε άλλον 

εμπλεκόμενο κατά περίπτωση φορέα, εντός των περιοχών ευθύνης της Μ.Δ. σε οποιαδήποτε περίπτωση 
απαιτείται, με στόχο την ολοκληρωμένη διαχείριση, την αποτελεσματική προστασία και την ανάδειξη των 
αξιών των προστατευόμενων περιοχών, καθώς και την ενσωμάτωση της περιβαλλοντικής παραμέτρου στα 
τοπικά αναπτυξιακά πρότυπα και προγράμματα.


 -Συμμετέχει στον τοπικό αντιπυρικό σχεδιασμό στις περιοχές ευθύνης της Μ.Δ. σε συνεργασία με τα αρμόδια 

Υπουργεία.
 -Συμμετέχει στην κατάρτιση Τοπικών Σχεδίων Δράσεων Προτεραιοτήτων (Τ.Σ.Δ.Π.), στα οποία καθορίζονται οι 

ανάγκες και οι προτεραιότητες χρηματοδότησης αναφορικά με τη διαχείριση των προστατευτέων 
αντικειμένων και με την προτεραιότητα της διατήρησης της καλής κατάστασης των οικοτόπων.


 -Συγκεντρώνει επιστημονικές πληροφορίες και αξιόπιστα δεδομένα που προέρχονται από ερευνητικά και άλλα 

προγράμματα στις περιοχές ευθύνης του και τα οργανώνει σε κατάλληλη υποδομή θεματικών και χωρικών 
βάσεων δεδομένων που αφορούν τα προστατευτέα αντικείμενα της χωρικής ευθύνης του.


 -Εισηγείται για την αξιοποίηση χρηματοδοτικών εργαλείων και εσόδων από οικοτουριστικές και λοιπές 

δραστηριότητές τους για την ανάδειξη τοπικών προϊόντων του πρωτογενούς τομέα και την υλοποίηση έργων 
και δράσεων προώθησης της περιφερειακής και της τοπικής ανάπτυξης.


 -Συμμετέχει στην εκτέλεση εθνικών, ευρωπαϊκών ή διεθνών προγραμμάτων και δράσεων σχετικών με την 

περιοχή ευθύνης της Μ.Δ.




 -Συμμετέχει στη σύνταξη σχεδίων φύλαξης των περιοχών αρμοδιότητάς του, και συνεπικουρεί τους αρμόδιους 

φορείς.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Ιχθυοκομίας - Αλιείας ή Υδατοκαλλιεργειών και Αλιευτικής 
Διαχείρισης ή Τεχνολογίας Αλιείας και Υδατοκαλλιεργειών Τ.Ε.Ι. της ημεδαπής ή 
ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.
β) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Γνώσεις  Πτυχίο ΤΕΙ Ιχθυοκομίας Αλιείας
 Συναφής Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών
 Άριστη γνώση της Αγγλικής γλώσσας.
 Εμπειρία με αντικείμενο τη διαχείριση προστατευόμενων περιοχών και την 

προστασία και διατήρηση της βιοποικιλότητας.

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

 Δυνατότητα για μετακινήσεις εκτός υπηρεσίας, ακόμη και στο εξωτερικό.
 Δυνατότητα εργασίας με κυλιόμενο ωράριο / βάρδιες.

Εμπειρία

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Χαμηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα



Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες


