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Εργασιακή Σχέση

ΜOΝΙΜΟΙ ΥΠAΛΛΗΛΟΙ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣIΟΥ /ΔΙΚΑΣΤΙΚΟI ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI /ΔΗΜOΣΙΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΤΡΑΥΜΑΤΙΟΦΟΡΕΩΝ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ 1, 12351, ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΑΣ ΒΑΡΒΑΡΑΣ, Ελλάδα ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Συμβάλλει στην καθημερινή λειτουργία της υπηρεσίας εκτελώντας βοηθητικές υποστηρικτικές εργασίες στη 
νοσηλευτική υπηρεσία.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Β΄
 Γ΄
 Δ΄
 Ε΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Προϊστάμενος μονάδας: ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΑΜΕΑ ΔΥΤΙΚΗΣ 
ΑΘΗΝΑΣ

Κύρια καθήκοντα

 Ασκεί την νοσηλευτική πρακτική σύμφωνα με τους κανόνες ηθικής και δεοντολογίας και τους εθνικούς και
 διεθνείς κανονισμούς.
 Εφαρμόζει τα νοσηλευτικά πρωτόκολλα και φροντίζει για την τήρηση των κανόνων υγιεινής και ασφάλειας.
 Συμμετέχει σε επιμορφωτικά σεμινάρια.
 Συμπεριφέρεται με κατανόηση και λεπτότητα προς τους ασθενείς, τους επισκέπτες, τους συναδέλφους και 

τους
 Προϊσταμένους του.
 Είναι υπεύθυνος για την ευπρεπή μεταφορά των περιθαλπομένων-ασθενών, π.χ. επιμελές σκέπασμα, για τη
 διατήρηση της αξιοπρέπειας τους.
 Έχει την ευθύνη της ασφαλούς παραλαβής, μεταφοράς και τοποθέτησης των περιθαλπομένων-ασθενών.
 Παραλαμβάνει και μεταφέρει τους περιθαλπόμενους-ασθενείς που προσέρχονται στο Θεραπευτήριο.
 Επιλαμβάνεται τη διακίνηση των περιθαλπομένων μέσα στο Θεραπευτήριο (Εργοθεραπευτήριο,
 Φυσικοθεραπευτήριο, Γυμναστήριο κλπ) και στο Νοσοκομείο για εξετάσεις (Κλινικές, Εργαστήρια, 

Νοσηλευτικές
 Μονάδες κλπ).
 Τοποθετεί τους ασθενείς στο κρεβάτι τους.
 Έχει την ευθύνη για την καλή κατάσταση και διατήρηση των μέσων μεταφοράς (φορεία, καρότσια, καρέκλες
 κλπ), προς εξασφάλιση της λειτουργικότητας τους.
 Έχει την ευθύνη για το στρώσιμο και την τακτοποίηση των καροτσιών, καρεκλων κλπ
 Εκτελεί και βοηθάει στη μεταφορά του ξενοδοχειακού εξοπλισμού, καρδιογράφων, monitors και οτιδήποτε
 άλλο τους ανατεθεί από τον Προϊστάμενο
 Είναι υπεύθυνος για την καλή λειτουργία των μέσων εργασίας του (φορεία, καρέκλες κλπ), τα οποία τα
 παραδίδει καθαρά από βάρδια σε βάρδια. Επιλαμβάνεται και εκτελεί οι ίδιος την καθαριότητα των φορείων 

και
 καθισμάτων μεταφοράς των περιθαλπομένων-ασθενών.
 Εκτελεί τη μεταφορά του περιθαλπομένου - ασθενούς οπουδήποτε του ανατεθεί από τον Προϊστάμενο του.
 Βοηθάει το Νοσηλευτικό προσωπικό κατά την εκτέλεση νοσηλευτικών πράξεων σε αρρώστους, κλινήρεις και
 μη.
 Εκτελεί τις οδηγίες τις οποίες παίρνει κατά την απογευματινή και νυκτερινή βάρδια από τους υπεύθυνους
 Νοσηλευτές βάρδιας.
 Εκτελεί τη μεταφορά των δειγμάτων για παρακλινικές εξετάσεις, οπουδήποτε του ανατεθεί.
 Επιμελείται μικρών επισκευών στην υπηρεσία που δεν απαιτούν εξειδικευμένη γνώση
 Ενημερώνει για πιθανές βλάβες.
 Μεταφέρει στην υπηρεσία υλικοτεχνικό εξοπλισμό.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία



Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 Απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης (δηλαδή απολυτήριο τριταξίου 
γυμνασίου ή για υποψήφιους που έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 
απολυτήριο δημοτικού σχολείου) ή απολυτήριος τίτλος Γυμνασίου Σχολείου 
Δεύτερης Ευκαιρίας ή απολυτήριος τίτλος Εργαστηρίων Ειδικής Επαγγελματικής 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης του άρθρου 1 του ν. 2817/2000 ή πτυχίο Κατώτερης 
Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 580/1970 ή πτυχίο Κατωτέρας Τεχνικής Σχολής 
Μαθητείας ΟΑΕΔ Β.Δ. 3/1952, Ν.Δ. 212/1969, ν. 4504/1966 ή άλλος ισότιμος των 
ανωτέρω τίτλος της αλλοδαπής.

Γνώσεις  Γνώση δομής και στελέχωσης της υπηρεσίας.
 Γνώση χειρισμού εργαλείων και μικροσυσκευών.
 Γνώση βασικών κανόνων συντήρησης υλικοτεχνικής υποδομής.
 Γνώση βασικών κανόνων ασφαλείας και υγιεινής της εργασίας.

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες


