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Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα
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Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Διαχείριση αναπτυξιακών προγραμμάτων και έργων.
Προγραμματισμός, εξειδίκευση, αξιολόγηση, παρακολούθηση  του Ειδικού Προγράμματος και σύνταξη 
αναφορών και εκθέσεων.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Προϊστάμενος μονάδας: ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ "ΤΕΧΝΙΚΗ ΒΟΗΘΕΙΑ ΚΑΙ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ 
ΔΙΚΑΙΟΥΧΩΝ" (ΕΥΔ ΤΕΒΟ)

Κύρια καθήκοντα

 Συμμετέχει στο σχεδιασμό, τον προγραμματισμό και  την εφαρμογή αναπτυξιακών προγραμμάτων και έργων  
με συναρμόδιους φορείς.

 Υποστηρίζει την παρακολούθηση, υλοποίηση, ολοκλήρωση του φυσικού και οικονομικού αντικειμένου, καθώς 
και την έναρξη της παραγωγικής διαδικασίας των αναπτυξιακών προγραμμάτων και έργων.

 Διαμορφώνει ειδικό πρόγραμμα (οδικό χάρτη) για τη βελτίωση και υποστήριξη της διοικητικής ικανότητας των 
δικαιούχων πράξεων του ΕΣΠΑ και συντάσσει προτάσεις για αναθεώρηση του Προγράμματος Τεχνικής 
Βοήθειας και Υποστήριξης Δικαιούχων.

 Παρακολουθεί την αποτελεσματική υλοποίηση του ειδικού προγράμματος  και ειδικότερα την πορεία 
υλοποίησης των πράξεων, την τήρηση των χρονικών προθεσμιών, καθώς και την επίτευξη των δεικτών εκροών 
σε επίπεδο πράξης

 Εντοπίζει προβλήματα κατά τη διάρκεια υλοποίησης των πράξεων και προτείνει ενέργειες υποστήριξης των 
δικαιούχων 

 Συντάσσει τις προσκλήσεις για τις πράξεις του ειδικού προγράμματος, στη βάση της εξειδίκευσης του 
Προγράμματος και του χρονοδιαγράμματος των προγραμματισμένων προσκλήσεων υποβολής προτάσεων. 
Εισηγείται την έκδοση των προσκλήσεων στον Γενικό Γραμματέα και τις δημοσιοποιεί.

 Καταρτίζει και εφαρμόζει κριτήρια και διαδικασίες για την αξιολόγηση και επιλογή των πράξεων του ειδικού 
προγράμματος μετά την έγκρισή τους από την Επιτροπή Παρακολούθησης. 

 Εισηγείται την έκδοση των αποφάσεων ένταξης των πράξεων του ειδικού προγράμματος και των αποφάσεων 
για απόρριψη προτάσεων στο Γενικό Γραμματέα καθορίζοντας τους όρους για τη στήριξη κάθε πράξης του 
ειδικού προγράμματος

 Καθορίζει διορθωτικά μέτρα και τάσσει περίοδο συμμόρφωσης του δικαιούχου, αν η πράξη αποκλίνει από 
τους όρους της απόφασης ένταξης ή από το χρονικό προγραμματισμό της εκτέλεσής της.

 Εισηγείται στον Γενικό Γραμματέα την έκδοση τροποποίησης της απόφασης ένταξης ή ανάκλησης, σύμφωνα 
με το Εγχειρίδιο Διαδικασιών ΣΔΕ, όπου απαιτείται

 Προετοιμάζει και διαβιβάζει δεδομένα και εκθέσεις/αναφορές για τον Οδικό Χάρτη, σε συνεργασία με τη 
Μοναδα Α, στην ΕΕ, τη λογιστική Αρχή και  άλλες ενωσιακές ή εθνικές Αρχές εφαρμόζοντας τους ενωσιακούς 
και εθνικούς κανόνες για την προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα.

 Διασφαλίζει την σωστή τήρηση των αρχείων και την συλλογή και έγκαιρη καταχώρηση στο ΟΠΣ των 
απαραίτητων δεδομένων που αφορούν στις αρμοδιότητες της θέσης εργασίας

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΝΑΙ



Τυπικά Προσόντα

ΦΕΚ 6593/Β/21.12.2022 
ΕΥΤΕΒΟ, ΠΔ 85/2022 άρθρα 
3,9,11

 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Πολιτικού Μηχανικού Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά 
ισοδύναμος ή

 ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.
 β) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος.
 1. Πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ (ΠΕ) της ημεδαπής ή ισότιμου τίτλου αναγνωρισμένου 

εκπαιδευτικού ιδρύματος της αλλοδαπής
 2.  Επαγγελματική εμπειρία
 -Τριετής (3ετής) επαγγελματική εμπειρία για τους κατόχους πτυχίου ΑΕΙ ή 

διπλώματος της ημεδαπής ή ισότιμου τίτλου αναγνωρισμένου εκπαιδευτικού 
ιδρύματος της αλλοδαπής, 

 - διετής (2ετής) επαγγελματική εμπειρία για τους κατόχους μεταπτυχιακού 
τίτλου της ημεδαπής ή ισότιμου τίτλου αναγνωρισμένου εκπαιδευτικού 
ιδρύματος της αλλοδαπής ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης και για τους 
αποφοίτους της Εθνικής Σχολής Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης,

 - μονοετής (1ετής) για τους κατόχους διδακτορικού διπλώματος της ημεδαπή 
ςή ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής.


 3.Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα (α) επεξεργασίας κειμένων, (β) 

υπολογιστικών φύλλων, (γ) υπηρεσιών διαδικτύου

Γνώσεις  1. ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
 2. Η γνώση ή/και εμπειρία των διαδικασιών σχεδιασμού, αξιολόγησης, 

διαχείρισης ή/και συντονισμού ή/και ελέγχου ή/και εφαρμογής κοινοτικών και 
αναπτυξιακών προγραμμάτων ή έργων, ή/και εκτέλεσης έργων του δημόσιου ή 
ιδιωτικού τομέα κατά προτίμηση στα θεματικά αντικείμενα του τομέα ευθύνης 
της Ειδικής Υπηρεσίας

 3. Η καλή γνώση μιας τουλάχιστον ξένης γλώσσας της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
 4. Η  ικανότητα χρήσης εφαρμογών αυτοματισμού γραφείου και υπηρεσιών 

διαδικτύου.
 5. Οι μεταπτυχιακές σπουδές κατά προτίμηση σε συναφές με το αντικείμενο 

της Ειδικής Υπηρεσίας πεδίο
 6. Η αποφοίτηση από την Εθνική Σχολή Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης 

(ΕΣΔΔΑ) 
 7. Η γνώση μιας δεύτερης ξένης γλώσσας της Ευρωπαϊκής Ένωσης

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία ΦΕΚ 6593/Β/21.12.2022 ΕΥΤΕΒΟ 
-Τριετής (3ετής) επαγγελματική εμπειρία για τους κατόχους πτυχίου ΑΕΙ ή 
διπλώματος της ημεδαπής ή ισότιμου τίτλου αναγνωρισμένου εκπαιδευτικού 
ιδρύματος της αλλοδαπής, 
- διετής (2ετής) επαγγελματική εμπειρία για τους κατόχους μεταπτυχιακού τίτλου 
της ημεδαπής ή ισότιμου τίτλου αναγνωρισμένου εκπαιδευτικού ιδρύματος της 
αλλοδαπής ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης και για τους αποφοίτους της Εθνικής 
Σχολής Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης,
- μονοετής (1ετής) για τους κατόχους διδακτορικού διπλώματος της ημεδαπής ή 
ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής.



Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες


