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Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Συμμετέχει στο σχεδιασμό, την παρακολούθηση και συντονισμό της στρατηγικής των δημοσίων πολιτικών ενός 
συγκεκριμένου Τομέα

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄

Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε



 Προϊστάμενος μονάδας: ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 
ΚΑΙ ΔΟΜΗΣΗΣ

Κύρια καθήκοντα

 Συμμετέχει στην εξειδίκευση της εφαρμογής της στρατηγικής και των πολιτικών μέσω Σχεδίων Δράσης
 Μεριμνά για την έγκριση, παρακολούθηση και αναθεώρηση των Σχεδίων Δράσης του εν θέματι τομέα 

πολιτικής
 Συμμετέχει στις ενέργειες για την εξασφάλιση χρηματοδότησης για την εφαρμογή των Σχεδίων Δράσης
 Συντονίζει και ελέγχει τους αρμοδίους για την υλοποίηση των Σχεδίων
 Το αντικείμενο του Τμήματος αφορά στη μελέτη, κατασκευή, συντήρηση και επισκευή:
  συγκοινωνιακών έργων3 (κατασκευές νέων έργων
 οδοποιίας, συντήρηση υφιστάμενου οδικού δικτύου, κατασκευές γεφυρών, κόμβων και διαβάσεων κλπ)
  κτιριακών έργων (κατασκευή, συντήρηση, επισκευή,
 διακόσμηση και εξοπλισμός των δημοτικών κτιρίων και
 εγκαταστάσεων),
  έργων διαμόρφωσης, διαρρύθμισης και εξωραϊσμού
 των κοινοχρήστων χώρων στην περιοχή του Δήμου (πεζόδρομοι, πλατείες, παιδικές χαρές, τεχνικά έργα χώρων
 πρασίνου, αθλητικοί χώροι, αρχαιολογικοί χώροι και
 μνημεία, κοιμητήρια κλπ).
 υδραυλικών και εγγειοβελτιωτικών έργων.
 Επίσης το Τμήμα:
  Μεριμνά για τον καθαρισμό και την αστυνόμευση
 των ρεμάτων και των απαλλοτριώσεων χώρων παρά τα
 ρέματα, σε συνεργασία με τη δημοτική αστυνομία.
  Διενεργεί δειγματοληπτικούς ελέγχους, προκειμένου
 να διαπιστωθεί η ποιότητα των χαλύβων οπλισμού σκυροδέματος και η ποιότητα των προϊόντων τσιμέντου.
 Οι αρμοδιότητες του Τμήματος περιλαμβάνουν:
 1) Συνεργάζεται με το Τμήμα Προγραμματισμού, Οργάνωσης και Πληροφορικής κατά το σχεδιασμό των
 προγραμμάτων δράσης του Δήμου που αφορούν την
 υλοποίηση των τεχνικών έργων.
 2) Μεριμνά για την εκπόνηση όλων των αναγκαίων
 μελετών4 για την υλοποίηση των έργων του Τμήματος
 (εκπόνηση με προσωπικό του Τμήματος ή με ανάθεση σε
 τρίτους). Επιβλέπει την καλή εκπόνηση των μελετών.
 3) Τηρεί και παρακολουθεί τη διαδικασίας κήρυξης
 αναγκαστικής απαλλοτρίωσης για την εκτέλεση δημοσίων έργων.
 4) Συντάσσει τεχνικές προδιαγραφές και προσδιορίζει
 τις ανάγκες κάθε έργου σε υλικά, εργαλεία, τεχνικό
 εξοπλισμό ανθρώπινο δυναμικό κλπ και εισηγείται την
 μεθοδολογία εκτέλεσης κάθε έργου (με αυτεπιστασία
 ή με ανάθεση σε τρίτους).
 5) Επιβλέπει την εκτέλεση των έργων του Τμήματος
 που εκτελούνται με αυτεπιστασία. Συγκροτεί, οργανώνει
 και διοικεί τα σχετικά συνεργεία του Δήμου.
 6) Συνεργάζεται με τις Οικονομικές Υπηρεσίες για την
 καλή εκτέλεση των διαδικασιών ανάθεσης των μελετών
 και της εκτέλεσης των έργων σε τρίτους.



 7) Επιβλέπει την εκτέλεση των έργων του Τμήματος
 που ανατίθενται σε τρίτους. Διενεργεί επιμετρήσεις
 εργασιών και ελέγχει τις πιστοποιήσεις εργασιών που
 υποβάλλονται από τρίτους.
 3 Περιλαμβάνεται η κατασκευή, η συντήρηση και ανακαίνιση
 των οδών των οποίων η συντήρηση ανήκε κατά την ψήφιση του
 Ν. 3851/10 στην αρμοδιότητα της κρατικής περιφέρειας και των
 αντίστοιχων νομαρχιακών αυτοδιοικήσεων.
 4 Περιλαμβάνεται η μελέτη των έργων συντήρησης και βελτίωσης
 των οδών των οποίων η συντήρηση ανήκε κατά την ψήφιση του
 Ν. 3851/10 στην αρμοδιότητα της κρατικής περιφέρειας και των
 αντίστοιχων νομαρχιακών αυτοδιοικήσεων.
 8) Μεριμνά για τις διαδικασίες παραλαβής των έργων
 που εκτελούνται από τρίτους.
 9) Μεριμνά για τον σωστό χειρισμό και την αξιοποίηση
 των μηχανημάτων και γενικά του τεχνικού εξοπλισμού
 που χρησιμοποιεί το Τμήμα.
 10) Συγκροτεί, οργανώνει και διοικεί συνεργεία αμέσου
 επέμβασης σε περιπτώσεις επειγόντων περιστατικών
 εκτός προγράμματος.
 11) Τηρεί τεχνικά αρχεία με αναλυτικά στοιχεία των
 έργων που εκτελεί (αναλώσεις υλικών, απασχόληση τεχνικού προσωπικού, απασχόληση τεχνικού εξοπλισμού,
 στοιχεία κόστους κλπ) και αντίστοιχα αρχεία μελετών
 και σχεδίων (φάκελοι των έργων). Εξάγει περιοδικά
 στατιστικά στοιχεία και δείκτες από την εκτέλεση των
 έργων του Τμήματος.
 12) Ενημερώνει το Τμήμα Προγραμματισμού, Οργάνωσης και Πληροφορικής για την πρόοδο της υλοποίησης
 των έργων του Τμήματος.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Τοπογραφίας ή Γεωπληροφορικής και Τοπογραφίας ή 
Πολιτικών Μηχανικών Τ.Ε. και Μηχανικών Τοπογραφίας και Γεωπληροφορικής 
Τ.Ε. – εισαγωγική κατεύθυνση Μηχανικών Τοπογραφίας και Γεωπληροφορικής 
Τ.Ε. Τ.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της 
αλλοδαπής.
β) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Γνώσεις  Γνώση για εθνικές και ευρωπαϊκές πολιτικές
 Γνώση της ισχύουσας νομοθεσίας ως προς τα θέματα που άπτονται της 

αρμοδιότητος της υπηρεσίας στην οποία υπηρετεί.



 Γνώσεις management και διαχείρισης κινδύνων-κρίσεων.
 Γνώση προγραμματισμού, διαχείρισης  και παρακολούθησης  έργων

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες


