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Υποδομές και 
Μεταφορές

19.4 Υπεύθυνος διοίκησης έργου κατασκευών - υποδομών
ΤΜΗΜΑ  ΤΕΧΝΙΚΩΝ  ΕΡΓΩΝ  ΚΑΙ  ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ  ΥΠΟΔΟΜΩΝ

Οργανισμός

ΔΗΜΟΣ ΑΜΦΙΛΟΧΙΑΣ

Μονάδα

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ  ΤΕΧΝΙΚΩΝ  ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ &  ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ | ΤΜΗΜΑ  ΤΕΧΝΙΚΩΝ  ΕΡΓΩΝ  ΚΑΙ  ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ  
ΥΠΟΔΟΜΩΝ

Κωδικός Θέσης Κατηγορία Προσωπικού

9098824234 ΠΟΛΙΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εργασιακή Σχέση

ΜOΝΙΜΟΙ ΥΠAΛΛΗΛΟΙ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣIΟΥ /ΔΙΚΑΣΤΙΚΟI ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI /ΔΗΜOΣΙΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΣΤΡΑΤΟΥ 5, 30500, ΔΗΜΟΣ ΑΜΦΙΛΟΧΙΑΣ, Ελλάδα ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Σχεδιάζει, παρακολουθεί και ελέγχει την υλοποίηση μελετών και παροχής τεχνικών και λοιπών συναφών 
επιστημονικών υπηρεσιών και έργων κατασκευών - συντήρησης και λειτουργίας υποδομών.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Υπουργείο  Εσωτερικών, Περιφέρεια  Δυτικής  
Ελλάδος, Αποκεντρωμένη  Διοίκηση 
Πελοποννήσου, Δυτικής  Ελλάδος και  Ιονίων, ΟΤΑ 
α βαθμού της  Περιφέρειας, Λοιπές  Διευθύνσεις  
Δήμου

 Προϊστάμενος μονάδας: ΤΜΗΜΑ  ΤΕΧΝΙΚΩΝ  ΕΡΓΩΝ  
ΚΑΙ  ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ  ΥΠΟΔΟΜΩΝ

 Προϊστάμενο  τμήματος  Τεχνικών  Έργων  και  
Συντήρησης  Υποδομών

Κύρια καθήκοντα

 Μεριμνά για τον προγραμματισμό του έργου, τη σύνταξη προϋπολογισμού, την παρακολούθηση των 
χρηματοδοτικών ροών και τη συνεργασία με τους χρηματοδοτικούς φορείς

 Επιλέγει, καθοδηγεί, διευθύνει και αξιολογεί τα μέλη της ομάδας έργου.
 Διαχειρίζεται τις σχέσεις με τον ανάδοχο/ υπεργολάβους/ παραχωρησιούχους / εκπροσώπους εξωτερικών 

φορέων (ως προς το έργο) που επηρεάζουν το έργο και άλλα τρίτα μέρη.
 Ελέγχει την ποιότητα του έργου και προτείνει την ανάληψη τυχόν απαραίτητων διορθωτικών ενεργειών.
 Επιθεωρεί και  ελέγχει  περιοδικά  την καλή  λειτουργία και συντήρηση  των  υποδομών
 Παρακολουθεί,  ελέγχει,  τεκμηριώνει  και  πιστοποιεί  την  πρόοδο  υλοποίησης  του φυσικού  και  του  

οικονομικού  αντικειμένου  σε  συγκεκριμένα   τμήματα  ή  υποτμήματα  του  έργου
 Παρέχει  τεχνική  υποστήριξη  στο  κλείσιμο  του  έργου,  στον  τελικό  απολογισμό  του  φυσικού  και  

οικονομικού  του  αντικειμένου και  στην  παραλαβή  του  εκάστοτε  τμήματος  ή  υποτμήματος  του έργου -
μελέτης- υπηρεσίας

 Μεριμνά για την τοπογραφική αποτύπωση των ακινήτων του Δήμου και των χώρων που πρόκειται η υπηρεσία 
να εκτελέσει έργα και εργασίες.

 Μεριμνά για την τοπογράφηση των κοινόχρηστων χώρων του Δήμου

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

ΠΔ 50/2001  άρθρο 5 και ο 
Ν. 1225/1981

 Προσόν διορισμού  στον  εισαγωγικό  βαθμό  ορίζεται  το  ομώνυμο  ή  
ταυτόσημο  κατά  περιεχόμενο  ειδικότητας,  πτυχίο  ή  δίπλωμα ΑΕΙ της  
ημεδαπής  ή  ισότιμο  αντίστοιχης  ειδικότητας  σχολών  της  αλλοδαπής.

 Γνώση  χειρισμού Η/Υ  στα  αντικείμενα  α)  επεξεργασίας  κειμένου,  β)  
υπολογιστικών  φύλλων  γ )  υπηρεσιών  διαδικτύου

Γνώσεις  Γνώση ισχύoντος νομοθετικού πλαισίου που διέπει τις δημόσιες συμβάσεις 
μελετών και παροχής τεχνικών και λοιπών συναφών επιστημονικών υπηρεσιών 
και έργων.

 Γνώση Εθνικών Τεχνικών Προδιαγραφών  (Ε.ΤΕ.Π.) / Ευρωκωδίκων και Εθνικών 
Κειμένων Εφαρμογής των Ευρωκωδίκων / Προδιαγραφές ΕΛ.Ο.Τ. και I.S.O.

 Γνώση Μεθοδολογιών και τεχνικών προγραμματισμού, διαχείρισης, 
παρακολούθησης και αξιολόγησης έργων.

 Γνώση διαχείρισης ποιότητας



 Γνώση διαχείρισης κινδύνων
 Βασική γνώση οργάνωσης και λειτουργίας της Δημόσιας Διοίκησης
 Γνώση υλοποίησης και χειρισμού GIS
 Πτυχίο Τοπογράφου Μηχανικού

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Χαμηλό

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Μέτριο

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες


