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Τομέας Πολιτικής Κωδικός ΓΠ Τίτλος Θέσης Εργασίας

Υποδομές και 
Μεταφορές

19.15 Ειδικός στον τομέα Μεταφορών -  Οδικής Ασφάλειας
ΤΜΗΜΑ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ

Οργανισμός

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΑΚΟΥ ΕΡΓΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ ΑΕ

Μονάδα

ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ | ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ | ΤΜΗΜΑ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ

Κωδικός Θέσης Κατηγορία Προσωπικού

9489626912 ΠΟΛΙΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Εργασιακή Σχέση

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΑΓΡΟΤΕΜΑΧΙΟ 51, ΚΤΙΡΙΟ Β1 GANAS & GANAS, 57001, ΔΗΜΟΣ ΘΕΡΜΗΣ, Ελλάδα ΝΑΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Παρέχει εξειδικευμένες υπηρεσίες για τη διαμόρφωση, την παρακολούθηση και τη διαχείριση γεωχωρικών 
δεδομένων και αποτελεσμάτων που αφορούν τη διενέργεια του συγκοινωνιακού έργου.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Η αριθ. 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 (παράγραφος 2δ) 
εγκύκλιος του Υπουργείου Οικονομικών, Γενικό 
Λογιστήριο του Κράτους.



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Όλοι οι Δημόσιοι Φορείς  Προϊστάμενος μονάδας: ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ
 Προϊστάμενος μονάδας: ΤΜΗΜΑ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ

Κύρια καθήκοντα

 Επεξεργάζεται και εισηγείται μέτρα και δράσεις για την υλοποίηση των πολιτικών του τομέα μεταφορών και 
οδικής ασφάλειας, την προώθηση καινοτόμων εφαρμογών και την παροχή ποιοτικών και ασφαλών υπηρεσιών 
μεταφορών προς τους πολίτες.

 Λαμβάνει μέριμνα για το συντονισμό, την παρακολούθηση της εφαρμογής και την αξιολόγηση των ως άνω 
πολιτικών

 Λαμβάνει μέριμνα για την εύρυθμη, ασφαλή, αποδοτική, αποτελεσματική, βιώσιμη και ποιοτική λειτουργία 
των μεταφορών, την εποπτεία των φορέων που ασκούν συγκοινωνιακό έργο και την παρακολούθηση των 
προγραμμάτων τους.

 Εισηγείται τη διαμόρφωση και υποστηρίζει την εφαρμογή του σχετικού κανονιστικού πλαισίου, 
ενσωματώνοντας τις αρχές της καλής νομοθέτησης στις ρυθμίσεις σχετικά με τις μεταφορές και την οδική 
ασφάλεια.

 Αναπτύσσει και διαχειρίζεται τις ηλεκτρονικές γεωγραφικές και περιγραφικές βάσεις δεδομένων των 
συγκοινωνιακών δικτύων της περιοχής ευθύνης του ΟΣΕΘ και παρέχει στα άλλα τμήματα τα εργαλεία για την 
ενημέρωση των δεδομένων κάθε τμήματος.

 Συγκεντρώνει και επεξεργάζεται δεδομένα από τα στοιχεία της τηλεματικής των εταιριών παροχής 
συγκοινωνιακού έργου.

 Συνεργάζεται στη διαχείριση των γεωχωρικών δεδομένων που επεξεργάζεται με το τμήμα Στρατηγικού 
Σχεδιασμού.

 Εισηγείται και συντάσσει διοικητικά έγγραφα που άπτονται των αρμοδιοτήτων της Υπηρεσιακής μονάδας, 
εφαρμόζοντας την κείμενη νομοθεσία.

 Μεριμνά για την ανάπτυξη κατάλληλου λογισμικού για τη στατιστική ανάλυση και επεξεργασία των μετρήσεων 
του μεταφορικού έργου και συναφών δεδομένων.

 Εφαρμόζει τις πολιτικές ανοιχτών δεδομένων προς τους φορείς και την κοινωνία και μεριμνά για την 
απρόσκοπτη πρόσβαση σε δεδομένα τρίτων που απαιτούνται για τη λειτουργία του Ο.Σ.Ε.Θ.

 Αναπτύσσει εφαρμογές για τη διασύνδεση των βάσεων με άλλες λειτουργίες και εφαρμογές της Διεύθυνσης 
Συγκοινωνιακού Έργου ή του Τμήματος Στρατηγικού Σχεδιασμού

 Μελετά τις παραμέτρους παροχής του μεταφορικού έργου ως προς τις συνιστώσες της βιώσιμης κινητικότητας 
και εισηγείται βελτιώσεις

 Διεξάγει κοινωνικές έρευνες σε θέματα αρμοδιότητας του Ο.Σ.Ε.Θ και εφαρμόζει συστήματα αμφίδρομης 
επικοινωνίας με το κοινό.

 Επεξεργάζεται θέματα που αφορούν τη διεξαγωγή των δημόσιων αστικών συγκοινωνιών, μεριμνά για τον 
καθορισμό, την κατάργηση, την επέκταση των γραμμών και τον καθορισμό των διαδρομών και δρομολογίων 
των αφετηριών, των τερμάτων και των στάσεων κάθε γραμμής και συντάσσει τις σχετικές αποφάσεις

 Εκπονεί συγκοινωνιακές μελέτες ανάπτυξης δικτύου και μελέτες σκοπιμότητας των συγκοινωνιακών 
επενδύσεων

 Επιβλέπει συγκοινωνιακές και κυκλοφοριακές μελέτες δημόσιων αστικών συγκοινωνιών
 Μελετά και εισηγείται μέτρα προτεραιότητας των δημόσιων μέσων μαζικής μεταφοράς έναντι των λοιπών 

οχημάτων
 Παρακολουθεί το ευρωπαϊκό και διεθνές θεσμικό πλαίσιο καθώς και τις δυνατότητες αξιοποίησης 

ευρωπαϊκών προγραμμάτων και χρηματοδοτικών εργαλείων, ενημερώνει και συνεργάζεται με τις αρμόδιες 



υπηρεσίες, υποβάλλει προτάσεις για τη συμμετοχή του Ο.Σ.Ε.Θ. σε Ευρωπαϊκά Προγράμματα και μεριμνά για 
τη διαχείριση και την παρακολούθηση της υλοποίησής τους.

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Αγρονόμου και Τοπογράφου Μηχανικού ή Αγρονόμων και 
Τοπογράφων Μηχανικών-Μηχανικών Γεωπληροφορικής ή Τοπογράφου 
Μηχανικού Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος 
αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.
β) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος.
γ) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Γνώσεις  Γνώση δημόσιου management και ανάλυσης δημόσιας πολιτικής
 Γνώση των συστημάτων κυκλοφορίας και μεταφορών
 Γνώση του ρυθμιστικού πλαισίου που διέπει τον τομέα των μεταφορών και της 

οδικής ασφάλειας
 Βασική γνώση οργάνωσης και λειτουργίας της Δημόσιας Διοίκησης
 Γνώση ανάλυσης και τεχνικών διαχείρισης κινδύνων
 Καλή γνώση γλώσσας της Ευρωπαϊκής Ένωσης
 Γνώση διαχείρισης γεωχωρικών δεδομένων με χρήση Η/Υ
 Μεταπτυχιακό συγκοινωνιολόγου ή οδοποιού ή μηχανικού με εμπειρία 

μελετητή μέσων βιώσιμης μετακίνησης και συστημάτων εξυπηρέτησης με μέσα 
μαζικών μεταφορών.

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

 ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΣΤΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΤΟΥ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ GIS

Εμπειρία



Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Χαμηλό

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Χαμηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Χαμηλό

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

3 έτη


