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Εργασιακή Σχέση

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΝΑΙ ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΓΕΩΛΟΓΩΝ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΙΓΜΕ ΟΛΥΜΠΙΑΚΟ ΧΩΡΙΟ, 13677, ΔΗΜΟΣ ΑΧΑΡΝΩΝ, Ελλάδα ΌΧΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Η διοίκηση του Τμήματος Γεωχημείας και Περιβάλλοντος και η υλοποίηση των αρμοδιοτήτων που υπάγονται σε 
αυτό. Λειτουργεί στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του τμήματος και διεκπεραιώνει μέρος ή το σύνολο των 
επιστημονικών ή και διοικητικών εργασιών, συμβάλλοντας στην αποτελεσματική λειτουργία και στην υλοποίηση 
των στόχων της του Τμήματος με σκοπό την εύρυθμη και αποτελεσματική λειτουργία του.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Υπουργεία
 Περιφέρειες
 ΟΤΑ
 Δημόσιοι φορείς
 ιδιώτες
 Γενική Δ/νση
 Δ/ντες  και προϊστάμενοι Τμημάτων ΕΑΓΜΕ

 Δ/ντή ΔΟΠΜΕ
 Αν. Γεν Δ/ντή Έργων
 Αν. Γεν Δ/ντή Οικονομικών
 Γενικό Δ/ντή

Κύρια καθήκοντα

 Γνώση Διαχείρισης Έργου
 Συντονίζει, ελέγχει και αξιολογεί τα μέλη της ομάδας έργου.
 Η διοίκηση του Τμήματος για την επίτευξη των στόχων του
 Η διαχείριση του ανθρώπινου δυναμικού του Τμήματος, ο συντονισμός και ο επιμερισμός εργασιών, η 

ανάπτυξη και αξιοποίηση των υφισταμένων,  στα πλαίσια της υλοποίησης των ερευνητικών προγραμμάτων και 
των επιχειρησιακών  στόχων, παρέχοντας τις απαραίτητες οδηγίες και κατευθύνσεις για την επίτευξή τους.

 Η ιεράρχηση, ο έλεγχος και η έγκριση των θεμάτων-εργασιών
 Η παρακολούθηση των αρμοδιοτήτων του Τμήματος, όπως αυτές καθορίζονται στον Οργανισμό Εσωτερικής 

Λειτουργίας της Περιφέρειας και ιδιαίτερα, την τήρηση αρχείου σχετικά
 Η άρτια κατάρτιση (συνεχής ενημέρωση και μελέτη του νομοθετικού πλαισίου και των σχετικών εγκυκλίων) και 

γνώση του συνόλου των αρμοδιοτήτων του τμήματος Γεωχημείας και Περιβάλλοντος που αφορούν στο 
συγκεκριμένο τμήμα, τη Δ/νση στην οποία υπάγεται, καθώς και των Δ/νσεων- Τμημάτων, με τις οποίες 
συνεργάζεται η υπηρεσία του.

 Η συνεργασία με τα υπόλοιπα Τμήματα της Δ/νσης ΔΟΠΜΕ αλλά και των υπολοίπων Δ/νσεων του ΙΓΜΕ   για 
θέματα εύρυθμης λειτουργίας και επίτευξης των στόχων του ινστιτούτου στα πλαίσια των αρμοδιοτήτων της.

 Εκτελεί χρέη προϊσταμένου, ή  υποέργων  του τμήματος ή και της ΕΑΓΜΕ
 Η συμμετοχή σε επιτροπές σε θέματα σχετικά με το αντικείμενο του Τμήματος και της λειτουργίας του ΙΓΜΕ 

γενικότερα.
 Ο σχεδιασμός και η παρακολούθηση υλοποίησης σχεδίων, προγραμμάτων και μελετών αναφορικά : α) με την 

προστασία του περιβάλλοντος, τον εντοπισμό και οριοθέτηση της ρύπανσης σε εδάφη, ιζήματα και νερά, β) με 
τον σχεδιασμό και υλοποίηση γεωχημικών βάσεων δεδομένων, σύνταξης και έκδοσης εδαφογεωχημικών 
χαρτών και γεωχημικών ατλάντων, γ) μελέτης και διαχείρισης απορριμμάτων εξορυκτικής δραστηριότητας, 
ΧΑΔΑ

 Η ανάληψη δράσεων για την εξασφάλιση χρηματοδοτικών πηγών για την υλοποίηση  έργων αρμοδιότητας του 
τμήματος Γεωχημείας και Περιβάλλοντος.

 Εκπροσωπεί τη Γενική Διεύθυνση, καθώς επίσης και τη χώρα στα αρμόδια όργανα της Ευρωπαϊκής Ένωσης και 
των διεθνών αρμοδιοτήτων της Γενικής Διεύθυνσης και της αποστολής της θέσης του/της.

 Αξιολογεί το προσωπικό σύμφωνα με το ισχύον θεσμικό πλαίσιο.
 Συντάσσει τις τεχνικές προδιαγραφές διαγωνισμών προμήθειας ειδών, εκτέλεσης εργασιών ή έργων, που 

απαιτούνται για την υλοποίηση των ερευνητικών έργων αρμοδιότητας Γεωχημείας και Περιβάλλοντος αλλά 
και για την λειτουργία του τμήματος .

 Συντονίζει τις ομάδες εργασίας με υπαλλήλους του τμήματος του καθώς και λοιπών τμημάτων του ΙΓΜΕ σε 
ερευνητικά αντικείμενα και θέματα  αρμοδιότητας του τμήματός του.

 Εκπροσωπεί τη Διεύθυνση, ή και την Γενική Δ/νση  όπου απαιτείται σε θέματα αρμοδιότητας του τμήματος.



Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

-Εκπροσωπεί το Τμήμα και την Αρχή σε επιστημονικά συνέδρια, σε  επιτροπές και φόρα της ΕΕ, σε επιστημονικές 
και τεχνικές επιτροπές ή και τεχνικές συναντήσεις  που ορίζονται από υπουργεία, δημόσιους φορείς.
-Εκπροσωπεί το Τμήμα και την Αρχή σε συνεργασίες με άλλους ερευνητικούς φορείς, ινστιτούτα και ιδρύματα, σε 
συγχρηματοδοτούμενα προγράμματα κά.

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΌΧΙ

Τυπικά Προσόντα

Προσόντα βάση ΠΔ 85/2022 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Γεωλογίας ή Γεωλογίας και Γεωπεριβάλλοντος Α.Ε.Ι. της 
ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας 
σχολών της αλλοδαπής. 
β) Η απαιτούμενη Βεβαίωση Συνδρομής Νόμιμων Προϋποθέσεων Έναρξης 
Άσκησης του Γεωτεχνικού Επαγγέλματος ή Βεβαίωση Άσκησης Γεωτεχνικού 
Επαγγέλματος ή Βεβαίωση Συνδρομής Νόμιμων Προϋποθέσεων Άσκησης του 
Γεωτεχνικού Επαγγέλματος από το Γεωτεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδας (ΓΕΩΤ.Ε.Ε.).
γ) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Γνώσεις  Αποδεδειγμένη γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα : 
 Επεξεργασίας κειμένων.
 Υπολογιστικών φύλλων.
 Υπηρεσιών διαδικτύου.
 Μεταπτυχιακός τίτλος επιπέδου master ή DEA σε θέματα ορυκτών και 

ενεργειακών πρώτων υλών
 Διδακτορικό δίπλωμα  σε θέματα Γεωχημείας και Μεταλλογένεσης
 Επιστημονική εξειδίκευση στο γνωστικό αντικείμενο Γεωχημικής έρευνας,  που 

αποδεικνύεται με  Αντίστοιχη εμπειρία τουλάχιστον 25 ετών μετά την 
απόκτηση του βασικού τίτλου σπουδών και

 Δέκα (10) τουλάχιστον δημοσιεύσεις ή επιστημονικές ανακοινώσεις σε διεθνώς 
αναγνωρισμένα περιοδικά και  συνέδρια και  σε θέματα σχετικά με την 
γεωχημική  και περιβαλλοντική έρευνα

 Άριστη  γνώση μιας  γλώσσας και καλή γνώση μιας δεύτερης
 Επιμόρφωση μέσω σεμιναρίων ή προγραμμάτων εκπαίδευσης σε θέματα 

γεωχημείας, περιβάλλοντος, εκπόνησης μελετών περιβαλλοντικών 
επιπτώσεων, διαχείρισης ανθρώπινων πόρων, φυσικών πόρων, ή άλλων 
συναφών με το αντικείμενο του τμήματος

 Καλή γνώση των βασικών μεθόδων  GIS and  θεματικής χαρτογραφίας
 Πολύ καλή γνώση λογισμικών  Επεξεργασίας Εικόνας (βίντεο και 

Φωτογραφίας), σχεδίασης και παρουσιάσεων Άριστη γνώση  ψηφιακής 
επεξεργασίας εικόνας, λήψη, επεξεργασίας και δημιουργίας βίντεο, σχεδίαση 
πόστερς και παρουσιάσεων. Άριστη γνώση των προγραμμάτων : pinnacle 
studio, Corel draw, ικανοποιητική γνώση photoshop cs2

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

 Εκτός έδρας μετακινήσεις σε όλη την επικράτεια αλλά και στο εξωτερικό
 Γνώση της ισχύουσας νομοθεσίας ως προς τα θέματα αρμοδιότητας του 

τμήματος



Εμπειρία -Να έχει ασκήσει καθήκοντα προϊσταμένου Δ/νσης ή Τμήματος 
-Εμπειρία από και τη θέση προϊσταμένου έργων και υποέργων, τη διοίκηση 
ομάδων έργου, την οργάνωση της έρευνας.
-Εμπειρία από την συμμέτοχή σαν τακτικό μέλος  δικτύων   συντονισμένων  
δράσεων, ή και επιστημονικών ομάδων  της Ευρωπαϊκής Ένωσης
-Εφαρμοσμένη γεωχημική έρευνα, εδαφών, ιζημάτων, πετρωμάτων
-25ετή και πλέον Εμπειρία από Ερευνητική δραστηριότητα στον τομέα του 
Γεωπεριβάλλοντος  με έμφαση στην μελέτη επιπτώσεων στο περιβάλλον από τη 
διάθεση  μεταλλευτικών απορριμμάτων,  καθώς και τη διερεύνηση τρόπων και 
μεθόδων αντιμετώπισης, τον εντοπισμό και οριοθέτηση ρυπασμένων εδαφών και 
ιζημάτων,  και την εφαρμοσμένη γεωχημική έρευνα  
-Εμπειρία από τον  σχεδιασμό, οργάνωση και υλοποίηση δράσεων προβολής και 
διάχυσης αποτελεσμάτων

Δεξιότητες

Δεξιότητα Επιθυμητό επίπεδο

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ Μέτριο

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΣΜΟΣ & ΑΚΕΡΑΙΟΤΗΤΑ Υψηλό

ΕΠΙΛΥΣΗ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΗΓΕΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ Υψηλό

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ ΣΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ Χαμηλό

ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ Μέτριο

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες


