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Εργασιακή Σχέση

ΜOΝΙΜΟΙ ΥΠAΛΛΗΛΟΙ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣIΟΥ /ΔΙΚΑΣΤΙΚΟI ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI /ΔΗΜOΣΙΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟI

Εντός 
Προσοντολογίου

Κατηγορία 
Εκπαίδευσης

Κλάδος Ειδικότητα

ΌΧΙ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΔΕΝ ΕΝΤΑΣΣΟΝΤΑΙ ΣΕ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

Τόπος Εργασίας Εξυπηρέτηση Πολίτη

ΛΕΩΦΟΡΟΣ ΜΕΣΟΓΕΙΩΝ 56, 11527, ΔΗΜΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ, Ελλάδα ΌΧΙ

Συντομη Περιγραφή της θέσης εργασίας

Διαχείριση αναπτυξιακών προγραμμάτων και έργων.

Προγραμματισμός, εξειδίκευση, αξιολόγηση, παρακολούθηση  του ΕΠ και σύνταξη αναφορών και εκθέσεων.

Γενικό Προφίλ

Μισθολογικές Προβλέψεις Βαθμός

 Υπαγωγή στο μισθολόγιο

Εξαίρεση από το μισθολόγιο

Επιπλέον αμοιβές

 Α΄
 Β΄
 Γ΄
 Δ΄



Σχέσεις αναφοράς και συνεργασίας

Φορείς με τους οποίους συνεργάζεται Αναφέρεται σε

 Υπηρεσίες Εθνικής Αρχής Συντονισμού (ΕΑΣ)
 Ευρωπαϊκή Επιτροπή
 Επιτελικές Δομές Υπουργείων ή άλλες Υπηρεσίες 

Υπουργείων
 Υπηρεσίες Οικείας Περιφέρειας
 Ενδιάμεσοι Φορείς
 ΕΔΕΛ / Άλλες ελεγκτικές αρχές
 Άλλες ΕΥΔ

 Προϊστάμενος μονάδας: ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ "ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑ"

Κύρια καθήκοντα

 Συμμετέχει στο σχεδιασμό, τον προγραμματισμό και  την εφαρμογή αναπτυξιακών προγραμμάτων και έργων  
με συναρμόδιους φορείς.

 Υποστηρίζει την παρακολούθηση, υλοποίηση, ολοκλήρωση του φυσικού και οικονομικού αντικειμένου, καθώς 
και την έναρξη της παραγωγικής διαδικασίας των αναπτυξιακών προγραμμάτων και έργων.

 Καταρτίζει την «Εξειδίκευση της εφαρμογής του ΕΠ», τον  ετήσιο προγραμματισμό των προσκλήσεων και των 
εντάξεων και των αναθεωρήσεων.  

 Οργανώνει, παρακολουθεί και καταρτίζει την αξιολόγηση του ΕΠ, σύμφωνα με τις κατευθύνσεις της ΕΑΣ.
 Παρακολουθεί την πορεία εφαρμογής του ΕΠ 
 Υποστηρίζει το έργο της Επιτροπής Παρακολούθησης του ΕΠ με την παροχή των απαραίτητων στοιχείων
 Προετοιμάζει και διαβιβάζει δεδομένα και εκθέσεις/αναφορές για το ΕΠ, στην Επ.Πα. και στην ΕΕ 
 Εισηγείται τον ορισμό Ενδιάμεσων Φορέων του ΕΠ.
 Διασφαλίζει την σωστή τήρηση των αρχείων και την συλλογή και έγκαιρη καταχώρηση στο ΟΠΣ των 

απαραίτητων δεδομένων που αφορούν στις αρμοδιότητες της θέσης εργασίας. 
 Συμμετέχει σε δίκτυα και ομάδες εργασίας

Θεσμική Εκπροσώπιση και Συνεργασία

Απαιτούμενα Προσόντα

Ύπαρξη ειδικών/οργανικών διατάξεων για τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα ΝΑΙ

Τυπικά Προσόντα

ΣΔΕ ΕΠ ΕΣΠΑ2014–2020 
6/11/2015 ΕΔΕΛ, ΠΔ 
50/2001, αρ 4, αρ 27.1

 Προσόν διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό ορίζεται πτυxίο ή δίπλωμα 
οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ της ημεδαπής, περιλαμβανομένων και των 
πτυxίων ή διπλωμάτων του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π.) και των 
Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.), ή ισότιμων σχολών της αλλοδαπής.

 1. Πτυχίο ή δίπλωμα Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης της ημεδαπής ή ομώνυμο 
ή

 συναφούς ονομασίας ισότιμο πτυχίο ή δίπλωμα σχολών της αλλοδαπής
 2. Επαγγελματική εμπειρία
 -3ετής για τους κατόχους πτυχίου ή διπλώματος της ημεδαπής ή ισότιμου 

ιδρύματος
 της αλλοδαπής



 -2ετής για τους κατόχους μεταπτυχιακού τίτλου της ημεδαπής ή 
αναγνωρισμένου

 όμοιου τίτλου της αλλοδαπής ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης και για τους 
απόφοιτους

 της Εθνικής Σχολής Δημόσιας Διοίκησης
 -1ετής για τους κατόχους διδακτορικού διπλώματος της ημεδαπής ή ισότιμου 

της
 αλλοδαπής

 Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα (α) επεξεργασίας κειμένων, (β) 

υπολογιστικών φύλλων, (γ) υπηρεσιών διαδικτύου

Γνώσεις  1. Πτυχίο Οικονομικών ή Διοικητικών Σπουδών ή Πολιτικών Επιστημών
 2. Γνώση ή/και εμπειρία των διαδικασιών διαχείρισης ή/και συντονισμού ή/και 

ελέγχου ή/και εφαρμογής κοινοτικών και αναπτυξιακών προγραμμάτων ή 
έργων, ή/και εκτέλεσης έργων του δημόσιου ή ιδιωτικού τομέα κατά 
προτίμηση στα θεματικά αντικείμενα του τομέα ευθύνης της Ε.Υ.

 3. Καλή γνώση μιας ξένης κοινοτικής γλώσσας
 4. Γνώση ή/και εμπειρία στην οργάνωση και λειτουργία γραφείου ΟΠΣ
 5.  Ικανότητα πολύ καλής χρήσης εφαρμογών αυτοματισμού γραφείου και 

υπηρεσιών internet
 6. Μεταπτυχιακές σπουδές κατά προτίμηση σε συναφές με το αντικείμενο της 

Ε.Υ. πεδίο
 7. Γνώση δεύτερης ξένης κοινοτικής γλώσσας

Ειδικές απαιτήσεις θέσης
Εργασίας

Εμπειρία ΣΔΕ ΕΠ ΕΣΠΑ2014–2020 6/11/2015 ΕΔΕΛ
• 3ετής για τους κατόχους πτυχίου ή διπλώματος ΠΕ της ημεδαπής ή 
ισότιμου ιδρύματος της αλλοδαπής
• 2ετής για τους κατόχους μεταπτυχιακού τίτλου της ημεδαπής ή 
αναγνωρισμένου όμοιου τίτλου της αλλοδαπής ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης και 
για τους απόφοιτους της Εθνικής Σχολής Δημόσιας Διοίκησης
• 1ετής για τους κατόχους διδακτορικού διπλώματος της ημεδαπής ή 
ισότιμου της αλλοδαπής

Επιθυμητά Προσόντα

Διάρκεια θητείας Υποχρεωτική επιμόρφωση 
πριν την ανάληψη της θέσης

Άλλες Πληροφορίες

ΌΧΙ


