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ΑΙΤΗΜΑΤΑ ΓΙΑ ΛΟΓΟΥΣ ΥΓΕΙΑΣ ΠΟΥ ΑΠΟΡΡΙΦΘΗΚΑΝ Ή ΑΝΑΒΛΗΘΗΚΑΝ    
ΣΤΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΤΗΣ ΚΕΚ ΣΤΙΣ 5 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2022 

Α/Α 
Α.Π. 

ΑΙΤΗΣΗΣ 
ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ 

1 15846 

 
Ο/η αιτών/ούσα μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση, προσκομίζοντας οριστική δικαστική 
απόφαση συμπαράστασης και επιμέλειας. 
 

2 15430 Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.    

3 16239 Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.    

4 16386 Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.    

5 15716 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας. 
Ο/η αιτών/ούσα μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση, καλύτερα τεκμηριωμένη και με 
αναλυτική ιατρική γνωμάτευση από δημόσια αρχή.  

6 16381 Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.    

7 16569 Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.     

8 15459 
Οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας προϋπήρχαν του διορισμού, οπότε δεν προκύπτει αιτιώδης 
σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.   

9 ΕΜΠ 614 
Ο/η αιτών/ούσα μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση, προσκομίζοντας πρόσφατη ιατρική 
γνωμάτευση από δημόσια αρχή.  

10 
15661, 
15662 

Πρώτα να εξεταστεί από το φορέα προέλευσης η δυνατότητα μετακίνησης του/της 
υπαλλήλου και εφόσον αυτή δεν είναι δυνατή, μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση (σε κάθε 
περίπτωση, απαιτείται κοινή απόφαση φορέων προέλευσης και υποδοχής). 

11 
17528,  
18322 

Ανάκληση αιτήματος.  

12 15783 Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.     

13 16738 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας. 
Ο/η αιτών/ούσα μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση, καλύτερα τεκμηριωμένη και με 
αναλυτική ιατρική γνωμάτευση από δημόσια αρχή.  

14 
15596,  
15718 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.     
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15 16704 

Το αίτημα παρέλκει, καθότι οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας καλύπτονται από την ήδη 
χορηγηθείσα βεβαίωση απόσπασης, η οποία μπορεί να ανανεώνεται για όσο διαρκούν οι 
ίδιοι λόγοι υγείας.  
Σε περίπτωση που η απόσπαση δεν έχει ανανεωθεί, ο/η αιτών/ούσα μπορεί να επανέλθει με 
νέα αίτηση, προσκομίζοντας και επικαιροποιημένο Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών Μεταβολών.   

16 15717 Ο/η αιτών/ούσα μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση, προσκομίζοντας ΚΕΠΑ γονέα σε ισχύ. 

17 15749 
Η αίτησή της απορρίπτεται καθώς κατατέθηκε σε αναρμόδιο όργανο (ΚΕΚ). Η ανανέωση θα 
ολοκληρωθεί από την υπηρεσία της. 

18 16091 

 
Απορρίπτεται. Δεν προκύπτουν σοβαροί λόγοι υγείας που να επιβάλλουν τη συγκεκριμένη 
απόσπαση. Για την εν λόγω διαδικασία δικαιούται άδεια 7 εργασίμων ημερών βάσει του αρ. 
50 παρ. 8 του Υ.Κ. 

19 16382 

 
Απορρίπτεται. Δεν προκύπτουν ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι υγείας που να επιβάλλουν την 
αιτούμενη απόσπαση. 

20 
16540, 
17542 

Απορρίπτεται.  Ανεπαρκής αιτιολόγηση της αναγκαιότητας μετάταξης μεταξύ φορέων εντός 
του νομού Αττικής. 
Επιπλέον λόγω δέσμευσης παραμονής επταετίας (3Κ) δεν δύναται να μεταταγεί. 

21 16614 

 
Απορρίπτεται. Υπάλληλος καταστήματος κράτησης, εκτός πεδίου εφαρμογής του 
Ν.4440/2016 

22 16673 
 
Η αίτηση απορρίπτεται ως απαράδεκτη καθώς δεν σχετίζεται με λόγους υγείας. 

23 16700 

Απορρίπτεται. Νοσηλευτικό προσωπικό νοσοκομείου, εκτός πεδίου εφαρμογής του 
ν.4440/2016. 
Το αίτημά της δύναται να ικανοποιηθεί με τις ειδικές διατάξεις του Υπουργείου Υγείας με 
μετακινήσεις σε φορείς παροχής υπηρεσιών υγείας.  

24 15914 

Αναβάλλεται. Να προσκομιστεί επίσημο έγγραφο καθώς και πιστοποιητικό οικογενειακής 
κατάστασης του γονέα με τα οποία να αποδεικνύεται ότι ο ενδιαφερόμενος είναι ο 
μοναδικός που μπορεί να φροντίσει τον γονέα του.  
  

25 15915 
Απορρίπτεται. Δεν προσκομίστηκε Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών Μεταβολών  

26  16127 

 
Αναβάλλεται. Να διευκρινιστεί, μέσω κατάλληλων εγγράφων, ο τόπος μόνιμης διαμονής των 
οικείων του ενδιαφερόμενου, καθώς και πιθανή μόνιμη κατοικία του ιδίου.  
 

   27     16272 
Απορρίπτεται. Μη επαρκής τεκμηρίωση της αναγκαιότητας της  αιτούμενης απόσπασης. 
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28 
16254, 
16785 

Απορρίπτεται. Δεν προκύπτει αναγκαιότητα μετακίνησης μεταξύ φορέων εντός του νομού 
Αττικής από τους επικαλούμενους λόγους υγείας. Δεν προκύπτει από τα προσκομιζόμενα 
έγγραφα ότι ο ενδιαφερόμενος είναι ο μοναδικός που φροντίζει τον πατέρα του, από τα 
πέντε (5), συνολικά ,αδέρφια.  
 

29 
 

16294 
 

Απορρίπτεται. Δεν προκύπτει αναγκαιότητα μετακίνησης  από τους επικαλούμενους λόγους 
υγείας. Το αίτημα ήδη ικανοποιείται με τις ειδικές διατάξεις του Υπουργείου Υγείας. 

30 15749 

Αναβάλλεται. Να προσκομιστεί επίσημο έγγραφο από τον αδελφό με το οποίο να 
δικαιολογείται ο λόγος για τον οποίο δεν δύναται αυτός να φροντίζει τη μητέρα, με την 
οποία διαμένουν στην ίδια περιοχή.  

31 
 

16322 
 

Αναβάλλεται. Να προσκομιστούν τα αναγκαία και απαιτούμενα Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών 
Μεταβολών καθώς και Πιστοποιητικό Οικογενειακής Κατάστασης. 
 

32 16580 
Απορρίπτεται. Προτείνεται να ανανεωθεί η απόσπασή της στον φορέα που είναι 
αποσπασμένη.  

33 16616 

Απορρίπτεται. Δεν αποδεικνύεται αν είναι το μόνο τέκνο στην οικογένεια. 
Το αίτημά του δύναται να ικανοποιηθεί με τις ειδικές διατάξεις του Υπουργείου Υγείας 
(μετακινήσεις εντός φορέων παροχής υπηρεσιών υγείας). 

34 16777 

Απορρίπτεται. Εξυπηρετείται ο λόγος υγείας με την παρούσα μετακίνηση. Το αίτημα δύναται 
να ικανοποιηθεί μέσω των κύκλων κινητικότητας.  

35 16325 Αναβολή. Η αίτησή του θα επανεξεταστεί μετά από διακοπή της άδειας άνευ αποδοχών. 

 
36 16917 

Ελλιπή δικαιολογητικά: Δεν έχει προσκομισθεί δικαστική απόφαση για επιμέλεια.   

 
37 

16703 

 

Δεν στοιχειοθετούνται οι προβλεπόμενοι στις διατάξεις ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι υγείας και η 
αιτιώδης συνάφεια του αιτήματος για μετάταξη/απόσπαση του/της υπαλλήλου εντός της 
ίδιας πόλης. Το αίτημα θα μπορούσε να ικανοποιηθεί μέσω αμοιβαίας μετάταξης. 

 
 

38 

 

16736 

 

Παρέλκει. Είχε λάβει βεβαίωση απόσπασης για λόγους σε προηγουμένη συνεδρίαση της ΚΕΚ. 

 
39 

 
16763 Ο/η υπάλληλος ως πλήρωμα ασθενοφόρων του ΕΚΑΒ, είναι εκτός πεδίου εφαρμογής του 

ν.4440/2016, όπως ισχύει. 

 
40 

 

 
16558 

Ο/η υπάλληλος ως νοσηλευτικό προσωπικό του ΕΣΥ, είναι εκτός πεδίου εφαρμογής του 
ν.4440/2016, όπως ισχύει. 

 
41 

 
16353 

Είναι υπάλληλος της ΟΣΥ Α.Ε., οπότε είναι εκτός πεδίου εφαρμογής του ν.4440/2016, όπως 
ισχύει, σύμφωνα με τις διατάξεις του αρ. 24 και του αρ. 35 του ν. 4972/2022. Το αίτημα 
δύναται να ικανοποιηθεί με εσωτερική κινητικότητα σύμφωνα  με τις ανωτέρω διατάξεις. 
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42 

 

16401 

16518 

Δεν στοιχειοθετούνται οι προβλεπόμενοι στις διατάξεις ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι υγείας και η 
αιτιώδης συνάφεια του αιτήματος για μετάταξη του/της υπαλλήλου. Το αίτημα θα μπορούσε 
να ικανοποιηθεί μέσω αμοιβαίας μετάταξης ή με τις πάγιες διατάξεις κινητικότητας (κύκλοι 
κινητικότητας του ΕΣΚ). 
 

 
 

43 

 
 

16168 

Δεν στοιχειοθετούνται οι προβλεπόμενοι στις διατάξεις ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι υγείας και η 
αιτιώδης συνάφεια του αιτήματος για μετάταξη του/της υπαλλήλου εντός της ίδιας πόλης. 
Το αίτημα θα μπορούσε να ικανοποιηθεί μέσω αμοιβαίας μετάταξης ή με τις πάγιες 
διατάξεις κινητικότητας (κύκλοι κινητικότητας του ΕΣΚ). 

 
 
 

44 

 
 
 

16240 

Ελλιπή δικαιολογητικά. Δεν έχει κατατεθεί γνωμάτευση ΚΕΠΑ για απόδειξη των λόγων υγείας 
γονέα.  Δεν στοιχειοθετούνται οι προβλεπόμενοι στις διατάξεις ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι 
υγείας και η αιτιώδης συνάφεια του αιτήματος για απόσπαση του/της υπαλλήλου εντός της 
ίδιας πόλης. Το αίτημα θα μπορούσε να ικανοποιηθεί μέσω αμοιβαίας μετάταξης ή με τις 
πάγιες διατάξεις κινητικότητας (κύκλοι κινητικότητας του ΕΣΚ). 

 
45 16435 

Ο/η υπάλληλος ως νοσηλευτικό προσωπικό, είναι εκτός πεδίου εφαρμογής του ν.4440/2016, 
όπως ισχύει. 

 
 

46 
16953 

Δεν στοιχειοθετούνται οι προβλεπόμενοι στις διατάξεις ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι υγείας και η 
αιτιώδης συνάφεια του αιτήματος για μετάταξη του/της υπαλλήλου. Το αίτημα θα μπορούσε 
να ικανοποιηθεί μέσω εσωτερικής μετακίνησης ή με μετάθεση. 

 
47 

 
 

16872 

Δεν στοιχειοθετούνται οι προβλεπόμενοι στις διατάξεις ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι υγείας και η 
αιτιώδης συνάφεια του αιτήματος για απόσπαση του/της υπαλλήλου. Το αίτημα θα 
μπορούσε να ικανοποιηθεί μέσω αμοιβαίας μετάταξης. 

 
 

48 
 

15841 

Δεν στοιχειοθετούνται οι προβλεπόμενοι στις διατάξεις ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι υγείας και η 
αιτιώδης συνάφεια του αιτήματος για μετάταξη του/της υπαλλήλου. Το αίτημα θα μπορούσε 
να ικανοποιηθεί μέσω αμοιβαίας μετάταξης ή με τις πάγιες διατάξεις κινητικότητας (κύκλοι 
κινητικότητας του ΕΣΚ). 

 
  49 

 
16815 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος μεταξύ των επικαλούμενων λόγων υγείας και του 
αιτήματος για απόσπαση του/της υπαλλήλου. Το αίτημα θα μπορούσε να ικανοποιηθεί μέσω  
εσωτερικής μετακίνησης ή με μετάθεση. 

 
50 

15988 

Οι εξ αίματος συγγενείς κατοικούν πλησίον του πεθερού και δεν στοιχειοθετείται η ανάγκη 
μετακίνησης του υπαλλήλου που είναι εξ αγχιστείας συγγενής. Το αίτημα για μετάταξη θα 
μπορούσε να ικανοποιηθεί μέσω αμοιβαίας μετάταξης. 

 
 
 

51 

17074 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος μεταξύ των επικαλούμενων λόγων υγείας και του 
αιτήματος για απόσπαση του/της υπαλλήλου.  Το αίτημα θα μπορούσε να ικανοποιηθεί 
μέσω αμοιβαίας μετάταξης. Το αίτημα αφορά εντός της ίδιας πόλης μετακίνηση, οπότε και 
εμπίπτει στις πάγιες διατάξεις κινητικότητας (κύκλοι κινητικότητας του ΕΣΚ). 

 
52 

 
15869 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος μεταξύ των επικαλούμενων λόγων υγείας και του 
αιτήματος  για απόσπαση του/της υπαλλήλου. Το αίτημα θα μπορούσε να ικανοποιηθεί 
μέσω αμοιβαίας μετάταξης. 
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53 

 
 

17049 
 
 

Προσκόμιση δικαιολογητικών από δημόσιους φορείς παροχής υπηρεσιών υγείας ότι δεν 
δύναται να παρασχεθεί ιατρική φροντίδα για τους λόγους υγείας στον τόπο όπου υπηρετεί 
ο/η υπάλληλος.  

 
54 16561 

 
 

Να αιτιολογηθεί από τον/την υπάλληλο για ποιον λόγο δεν έκανε χρήση της βεβαίωσης της 
ΚΕΚ ή να προσκομιστεί έγγραφο από την υπηρεσία υποδοχής που να βεβαιώνει ότι δεν έκανε 
δεκτή την αίτηση του/της υπαλλήλου. 

55 
 
 

17073 
 
 

Ελλιπή δικαιολογητικά, καθώς ο /η υπάλληλος δεν –προσκόμισε : 
 -ΠΙστοποιητιικό Υπηρεσιακών Μεταβολών και  
 -Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης( γονέα). 

56 16028 

Απουσία απαιτούμενου εκ του νόμου δικαιολογητικού για λόγους υγείας γονέα  περί 
πιστοποίησης αναπηρίας 67% και άνω εν ισχύ . 
Επίσης, δεν προκύπτει αναγκαιότητα και αιτιώδης σύνδεσμος ικανοποίησης του αιτήματος 
για τους επικαλούμενους λόγους υγείας εντός της ίδιας πόλης. 

57 16737 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος της αναγκαιότητας για  μετάταξη και των επικαλούμενων  
λόγων υγείας του/της υπαλλήλου  

58 16443 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος της αναγκαιότητας για  απόσπαση και των 
επικαλούμενων  λόγων υγείας του/της υπαλλήλου 

59 
16560 
17433 

Εκτός πεδίου εφαρμογής του ΕΣΚ, ως προσωπικό της ΟΣΥ Α.Ε., που  σύμφωνα με διατάξεις ν. 
4972/2022, δεν υπάγεται στις διατάξεις του ν. 4440/2016.  

60 16854 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος της αναγκαιότητας για  απόσπαση ή μετάταξη  και των 
επικαλούμενων  λόγων υγείας του/της υπαλλήλου 

61 17012 Ο/η υπάλληλος δεν εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής του ν. 4440/2016, λόγω κλάδου . 

62 15966 Ο/ηυπάλληλος δεν εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής του ν. 4440/2016, λόγω κλάδου. 

63 16938 
Δεν προσκομίσθηκε η απαιτούμενη εκ του νόμου,  για λόγους υγείας γονέα,  πιστοποίηση 
αναπηρίας  για 67% και άνω.  

64 
 

 

16197 
 
 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος μετακίνησης εντός Αθηνών και λόγων υγείας.     
Ο/η υπάλληλος δύναται να συμμετάσχει στις διαδικασίες του ΕΣΚ με τις πάγιες διατάξεις του 
ν. 4440/2016. 
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65 16671 Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας. 

66 

 

16830 

Απουσία αιτιώδους σύνδεσμου αιτήματος και λόγων υγείας μεταξύ κοντινών Δήμων εντός 
Λεκανοπεδίου Αττικής. Επίσης ο/ η υπάλληλος έχει κώλυμα μετάταξης λόγω του  αρ. 74 του 
ν. 4674/2020. 

67 16674 

Απουσία αιτιώδους σύνδεσμου αιτήματος και λόγων υγείας μεταξύ κοντινών Δήμων εντός 

Λεκανοπεδίου Αττικής. Επίσης ο/ η υπάλληλος έχει κώλυμα μετάταξης λόγω του  αρ. 74 του 

ν. 4674/2020. 

68 

16919, 

17856 

 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος της αναγκαιότητας για   απόσπαση  σε άλλη υπηρεσία 
εντός Αθηνών και των επικαλούμενων  λόγων υγείας .. Ο/η υπάλληλος δύναται να 
συμμετάσχει στην κινητικότητα με τις πάγιες διατάξεις του  ΕΣΚ 

  69 15687 
Ο/η υπάλληλος –προσωπικό καταστημάτων κράτησης-εξαιρείται από το πεδίο εφαρμογής 
του ν. 4440/2016, όπως ισχύει.  

  70 15759 

Ελλιπή δικαιολογητικά, δεν προσκομίσθηκε ΠΥΜ, ασαφές το αίτημα. 
Για τους υπαλλήλους του  Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-Ε.Φ.Κ.Α.) 
το χρονικό διάστημα κατά το οποίο απαγορεύονται οι μετατάξεις, αποσπάσεις ή 
μετακινήσεις υπαλλήλων του e-Ε.Φ.Κ.Α. παρατείνεται μέχρι την 31η.12.2023 (αρ. 73 ν. 
4997/2022 και αρ. 36 ν. 4778/2021)  

71 15835 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος της αναγκαιότητας για   απόσπαση   σε άλλη κοντινή  
υπηρεσία όμορου Δήμου  και των επικαλούμενων  λόγων υγείας . 
 Το αίτημα ενδεχομένως να δύναται να ικανοποιηθεί με τις διατάξεις του εποπτεύοντος 
Υπουργείου Υγείας για τις υπηρεσίες του.  

  72 
17088 

 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας. Επίσης, δεν προσκομίσθηκε 

πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης γονέα. 

Ο/η υπάλληλος  έχει κώλυμα μετάταξης,  λόγω του  αρ. 74 του ν. 4674/2020- δύναται να 
αιτηθεί από την Επιτροπή να γνωμοδοτήσει για απόσπαση για λόγους συνυπηρέτησης.  

  73 16423 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.    Ο/η υπάλληλος δύναται 
να συμμετάσχει στην κινητικότητα με τις πάγιες διατάξεις του  ΕΣΚ 

 


