
 

    
ΑΠΟΡΡΙΦΘΕΝΤΑ ΑΙΤΗΜΑΤΑ ΑΠΟΣΠΑΣΗΣ ΛΟΓΩ ΣΥΝΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ –  
                             ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΚΕΚ 06.03.2024 
 

Α/Α Α.Π. (ΥΠΕΣ) ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΑΠΟΡΡΙΨΗΣ 
 

1. 19142 

Εμπίπτει στις διατάξεις του άρ. 91 ν. 4583/2018. Δεσμεύεται να υπηρετήσει στη θέση 
διορισμού επί δέκα τουλάχιστον έτη από τον διορισμό. 
Δεν δύναται να μετακινηθεί, αποσπαστεί ή μεταταχθεί πριν την πάροδο δεκαετίας. 

 

2.    19498   

Ο/η υπάλληλος έχει συμπληρώσει το ανώτατο χρονικό όριο των τεσσάρων (4) ετών. 
Δεν είναι πολύτεκνος-η για να δικαιούται 6 έτη συνολικά. 
Ο/η υπάλληλος δύναται να διερευνήσει την δυνατότητα συμμετοχής στους κύκλους 
κινητικότητας καθώς και την δυνατότητα αμοιβαίας μετάταξης. 
 

3. 2679 
Δεν υπάγεται πλέον στις διατάξεις του ν. 4440/2016  
(άρ. 35 παρ. 4 ν. 4972/2022, ΦΕΚ Α' 181/23.09.2022). 
 

4. 2607, 3134 
Ο/η πολύτεκνος-η υπάλληλος δεν δύναται να ανανεώσει την απόσπαση καθώς δεν έχει 
τέσσερα (4) προστατευόμενα τέκνα. Δύναται να υποβάλει αίτημα μετάταξης λόγω 
συνυπηρέτησης στην υπηρεσία υποδοχής. 

 

 

 


