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ΑΙΤΗΜΑΤΑ ΓΙΑ ΛΟΓΟΥΣ ΥΓΕΙΑΣ ΠΟΥ ΑΠΟΡΡΙΦΘΗΚΑΝ Ή ΑΝΑΒΛΗΘΗΚΑΝ    
ΣΤΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΤΗΣ ΚΕΚ ΣΤΙΣ 6 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2023  

Α/
Α 

Α.Π. 
ΑΙΤΗΣΗΣ 

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ 

1 
10659, 
11389 

Δεν στοιχειοθετούνται οι λόγοι υγείας.  

2 9941 
ΑΝΑΒΟΛΗ εξέτασης του αιτήματος, προκειμένου να προσκομιστεί έγγραφο από δημόσια αρχή, από το 
οποίο να προκύπτει ότι οι γονείς του/της αιτούντος/αιτούσας συνοικούν μαζί του/της, ούτως ώστε να 
εκτιμηθεί αν τους γονείς φροντίζει μόνο ο/η αιτών/ούσα. 

3 10242 

ΑΝΑΒΟΛΗ εξέτασης του αιτήματος, προκειμένου να προσκομιστεί έγγραφο από δημόσια αρχή, από το 
οποίο να προκύπτει η μόνιμη κατοικία του/της αδελφού/ής του/της αιτούντος/αιτούσης, ούτως ώστε 
να εκτιμηθεί η αιτιολογία του επικαλούμενου υποστηρικτικού οικογενειακού περιβάλλοντος στην 
περιοχή ενδιαφέροντος του/της αιτούντος/ούσας.      

4 6382 Δεν στοιχειοθετούνται οι λόγοι υγείας.  

5 5788 Μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση, προσκομίζοντας ιατρική γνωμάτευση από δημόσια αρχή. 

6 6066, 6075 

 
Η αίτηση πρέπει να αποσταλεί και να κατατεθεί στην Κεντρική Επιτροπή Κινητικότητας αρμοδίως από 
το Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων & Αθλητισμού, σύμφωνα με τη σχετική εγκύκλιό του, και με 
απόφαση αποδέσμευσης του/της αιτούντος/ούσης από τα εκπαιδευτικά καθήκοντα.   
(σχετ. η με αρ. πρωτ. 96784/Ε2/22.7.20 - ΑΔΑ ΩΝΙΦ46ΜΤΛΗ-Ι33, εγκύκλιος του εν λόγω Υπουργείου 
για τη διαδικασία μετατάξεων εκπαιδευτικών για λόγους υγείας)  
 

7 5846 
 
Δεν στοιχειοθετείται αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.  
 

8 5815 
 
Δεν στοιχειοθετείται αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.  
 

9 
6412, 6416, 
6447, 6917, 

7834 

Ο/η αιτών/ούσα μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση, προσκομίζοντας πιστοποιητικό ΚΕΠΑ γονέα με 
αναπηρία τουλάχιστον 67%. 
Εναλλακτικά, μπορεί να αιτηθεί μετακίνηση με τις ειδικές διατάξεις του Υπουργείου Υγείας σε φορέα 
παροχής υπηρεσιών υγείας (ν. 4368/2016 αρ. 50).    
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10  
7672, 7673, 

8190 

 
Δεν στοιχειοθετείται αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.  
 

11 7600, 7706 

Το αίτημα απορρίπτεται, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 4 του άρ. 35 του ν. 4972/2022 (ΦΕΚ 
181Α΄/23.9.22).      
Εναλλακτικά, το αίτημα μπορεί να ικανοποιηθεί βάσει των διατάξεων περί εσωτερικής κινητικότητας 
(παρ. 1 έως 3 του άρ. 35 του ν. 4972/2022).                  

12 8169 
Η Κεντρική Επιτροπή Κινητικότητας είναι αναρμόδια, καθότι το αίτημα αφορά μετακίνηση εντός του 
ίδιου φορέα.  
Επιπλέον, η επικαλούμενη αιτιολογία δεν συνδέεται με λόγους υγείας.   

13 5805, 6343 
 
Δεν στοιχειοθετείται αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.  
 

14 6033, 11749 

 
Δεν στοιχειοθετείται αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.  
Ως προς την Αστυνομική Διεύθυνση που αιτείται ως φορέα υποδοχής, το εν λόγω αίτημα δεν εμπίπτει 
στις αρμοδιότητες της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας. Δύναται να εξεταστεί από την Υπηρεσία 
του/της αιτούντος/ούσας με τις διατάξεις του Υπαλληλικού Κώδικα (ν. 3528/2007, όπως ισχύει). 
 

15 9724, 14461 

H αιτιολογία που επικαλείται ο/η αιτών/ούσα υποστηρίζεται μόνο από γνωμάτευση ιδιώτη ιατρού, 
οπότε δεν στοιχειοθετείται αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.    
Το αίτημα μπορεί να ικανοποιηθεί με τις πάγιες διατάξεις του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας ή με 
αμοιβαία μετάταξη. 

16 6027 
Δεν στοιχειοθετείται αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.    
Το αίτημα μπορεί να ικανοποιηθεί με τις πάγιες διατάξεις του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας ή με 
αμοιβαία μετάταξη. 

17 8758 

Δεν στοιχειοθετείται αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.    
Ο/η αιτών/ούσα μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση, προσκομίζοντας: 
α) Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών Μεταβολών,   
β) Ιατρική γνωμάτευση από δημόσια αρχή σχετικά με τα προβλήματα υγείας του/της αδελφού/ής που 
επικαλείται και  
γ) Δημόσια έγγραφα (π.χ. από Δήμο, ΑΑΔΕ ή φορολογική δήλωση), από τα οποία να προκύπτει ποια 
είναι η μόνιμη κατοικία των υπολοίπων αδελφών,  
προκειμένου να εκτιμηθεί αν τον γονέα μπορεί να φροντίζει μόνο ο/η αιτών/ούσα.   
Εναλλακτικά, το αίτημα μπορεί να ικανοποιηθεί με τις πάγιες διατάξεις του Ενιαίου Συστήματος 
Κινητικότητας.  
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18 7076 

 
Ο/η υπάλληλος τελεί ήδη σε απόσπαση για σοβαρούς λόγους υγείας, η οποία μπορεί να ανανεώνεται 
για όσο χρόνο υφίστανται οι ίδιοι λόγοι υγείας. 
Το αίτημα για μετάταξη μπορεί να ικανοποιηθεί με τις πάγιες διατάξεις του Ενιαίου Συστήματος 
Κινητικότητας ή με αμοιβαία μετάταξη.  
Ως προς τα λοιπά διαλαμβανόμενα στην αίτηση, ο/η υπάλληλος να συνεννοηθεί, στο πλαίσιο της 
βεβαίωσης που χορηγήθηκε, με τον φορέα όπου υπηρετεί με απόσπαση.   
 

19 7423 
Δεν στοιχειοθετείται αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.    
Το αίτημα μπορεί να ικανοποιηθεί με τις πάγιες διατάξεις του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας ή με 
αμοιβαία μετάταξη. 

20 9552, 10140 ΑΝΑΚΛΗΣΗ αιτήσεως.  

21 8455 
Δεν στοιχειοθετείται αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.    
Το αίτημα μπορεί να ικανοποιηθεί με τις πάγιες διατάξεις του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας ή με 
αμοιβαία μετάταξη.  

22 8396 
 
Δεν στοιχειοθετείται αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.    
 

23 8835 

 
Σύμφωνα με το άρ. 74 του ν. 4674/2020, δεν είναι δυνατή η αιτούμενη μετάταξη πριν παρέλθει 
επταετία από το διορισμό του/της υπαλλήλου. 
Ο/η υπάλληλος τελεί ήδη σε απόσπαση για σοβαρούς λόγους υγείας, η οποία μπορεί να ανανεώνεται 
για όσο χρόνο υφίστανται οι ίδιοι λόγοι υγείας.  
 

24 6572 
Δεν στοιχειοθετείται αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας, καθότι η αιτιολογία του/της 
αιτούντος/ούσας βασίζεται σε πιθανολογούμενες μελλοντικές καταστάσεις 

25 8178 

Ο/η αιτών/ούσα μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση,  προσκομίζοντας: 
1) Πιστοποιητικό Οικογενειακής Κατάστασης γονέα και  
2) Δημόσια έγγραφα (π.χ. από Δήμο, ΑΑΔΕ ή φορολογική δήλωση), από τα οποία να προκύπτει: 
α) αν ο/η αιτών/ούσα και ο γονέας αυτού/ής κατοικούν στην ίδια ταχυδρομική διεύθυνση και 
β) αν υπάρχουν άλλα αδέλφια και αν ναι ποια η μόνιμη κατοικία αυτών,  
προκειμένου να εκτιμηθεί αν τον γονέα μπορεί να φροντίζει μόνο ο/η αιτών/ούσα.   
Εναλλακτικά, το αίτημα μπορεί να ικανοποιηθεί με τις πάγιες διατάξεις του Ενιαίου Συστήματος 
Κινητικότητας.  
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26 8864 
Σύμφωνα με το άρ. 74 του ν. 4674/2020, δεν είναι δυνατή η αιτούμενη μετάταξη πριν παρέλθει 
επταετία από το διορισμό του/της υπαλλήλου. 
Επίσης, δεν προβλέπεται μετάθεση από Δήμο σε Δήμο.   

27 9852 

 
Οι λόγοι υγείας προϋπάρχουν του διορισμού του/της αιτούντος/ούσας, τους έγινε δε χρήση 
προκειμένου για διορισμό.    
 

28 
5999, 6347, 

10054 
Ο/η γονέας μπορεί να τύχει φροντίδας από άμεσο συγγενικό πρόσωπο που κατοικεί μόνιμα στην 
περιοχή ενδιαφέροντος του/της αιτούντος/ούσας.  

29 
9670, 9671, 
9900, 9901 

ΑΝΑΒΟΛΗ. Ο/η αιτών/ούσα μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση όταν λήξει η απόσπαση λόγω 
συνυπηρέτησης.   

30 10079 

Δεν στοιχειοθετείται αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.     
Ο/η αιτών/ούσα μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση:  
α) εξηγώντας τους λόγους για τους οποίους δεν ανανεώθηκε η απόσπασή του/της και 
β) προσκομίζοντας έγγραφο από δημόσια αρχή (π.χ. ΑΑΔΕ ή Δήμο), από το οποίο να προκύπτει ο 
τόπος κατοικίας του/της αδελφού/ής του/της. 

31 9458 
 
Δεν στοιχειοθετείται αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.     
 

32 9571 

Ο/η αιτών/ούσα μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση, προσκομίζοντας:  
α) Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών Μεταβολών,  
β) Πιστοποιητικό Οικογενειακής Κατάστασης γονέα, προκειμένου να διαπιστωθεί αν υπάρχουν άλλα 
αδέλφια και 
γ) εφόσον υπάρχουν, έγγραφα από δημόσια αρχή (π.χ. από Δήμο, ΑΑΔΕ ή φορολογική δήλωση), από 
τα οποία να προκύπτει ο τόπος μόνιμης κατοικίας αυτών, προκειμένου να εκτιμηθεί αν τον γονέα 
μπορεί να φροντίζει μόνο ο/η αιτών/ούσα.    
Εναλλακτικά, το αίτημα μπορεί να ικανοποιηθεί με τις πάγιες διατάξεις του Ενιαίου Συστήματος 
Κινητικότητας ή με αμοιβαία μετάταξη.  
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33 9422 

Η αίτηση απορρίπτεται, καθότι δεν προσκομίστηκε έγγραφο από δημόσια αρχή, από το οποίο να 
προκύπτει αν οι λόγοι υγείας του προσώπου που επικαλείται προϋπήρχαν ή όχι του διορισμού 
του/της υπαλλήλου. 
Επίσης, βάσει του προσκομισθέντος Πιστοποιητικού Υπηρεσιακών Μεταβολών, ο/η υπάλληλος 
παραμένει δόκιμος/η.   
Επιπροσθέτως, οι επικαλούμενοι συγκεκριμένοι λόγοι υγείας δεν κρίνονται ως πολύ σοβαροί, βάσει 
προγενέστερων παρόμοιων περιπτώσεων, οπότε και δεν στοιχειοθετείται η αιτιώδης συνάφεια αυτών 
με το αίτημα μετακίνησης.    
Σε κάθε περίπτωση, το αίτημα υποβάλλεται καταχρηστικώς.   

34 
10169, 
11940 

Δεν στοιχειοθετείται αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας, καθότι τα αδέλφια του/της 
αιτούντος/ούσας, βάσει των προσκομισθέντων βεβαιώσεων μόνιμης κατοικίας, μπορούν να 
συνδράμουν στη φροντίδα του γονέα.    

35 6916, 11583 Οι λόγοι υγείας προϋπάρχουν του διορισμού του/της υπαλλήλου.  

36 9830 

 
Η Κεντρική Επιτροπή Κινητικότητας είναι αναρμόδια, καθότι το αίτημα αφορά μετακίνηση/μετάθεση 
εντός του ίδιου φορέα, μπορεί δε να ικανοποιηθεί μέσω των αντίστοιχων διατάξεων του Υπαλληλικού 
Κώδικα (ν. 3528/2007, όπως ισχύει).   
 

37 10898 

 
Η Κεντρική Επιτροπή Κινητικότητας είναι αναρμόδια, καθότι το αίτημα αφορά μετακίνηση/μετάθεση 
εντός του ίδιου φορέα, μπορεί δε να ικανοποιηθεί μέσω των αντίστοιχων διατάξεων του Υπαλληλικού 
Κώδικα (ν. 3528/2007, όπως ισχύει).   
 

38 10034 Το αίτημα είναι εκτός πεδίου εφαρμογής του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας. 

39 10165 
Ο/η υπάλληλος μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση, προσκομίζοντας Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών 
Μεταβολών, από το οποίο να προκύπτει αν έχει διορισθεί κάνοντας χρήση των λόγων υγείας που 
επικαλείται. 

40 9939 
Λόγω διορισμού βάσει του κριτηρίου εντοπιότητας, υφίσταται δέσμευση παραμονής στο φορέα 
προέλευσης επί δεκαετία.   

41 10078 
Δεν στοιχειοθετείται αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.    
Το αίτημα μπορεί να ικανοποιηθεί με τις πάγιες διατάξεις του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας ή με 
αμοιβαία μετάταξη.  
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42 10901 

 
Ο/η αιτών/ούσα μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση, προσκομίζοντας:  
α) έγγραφο από δημόσια αρχή (πχ. ΑΑΔΕ), από το οποίο να προκύπτει  ότι ο/η σύζυγος είναι 
ελεύθερος επαγγελματίας,  
β) Πιστοποιητικό Οικογενειακής Κατάστασης του προσώπου για το οποίο επικαλείται λόγους υγείας, 
προκειμένου να διαπιστωθεί αν υπάρχουν άλλα αδέλφια και 
γ) εφόσον υπάρχουν, έγγραφα από δημόσια αρχή (π.χ. από Δήμο, ΑΑΔΕ ή φορολογική δήλωση), από 
τα οποία να προκύπτει ο τόπος μόνιμης κατοικίας αυτών, προκειμένου να εκτιμηθεί αν τον γονέα 
μπορεί να φροντίζει μόνο ο/η αιτών/ούσα.    
 

43 
10292,  
10412 

 
Οι λόγοι υγείας προϋπάρχουν του διορισμού του/της αιτούντος/ούσας, τους έγινε δε χρήση 
προκειμένου για διορισμό.    
 

44 10885 
 
Δεν στοιχειοθετείται αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.     
 

45 10117 
Καθότι υπάρχει υποστηρικτικό οικογενειακό περιβάλλον στην περιοχή ενδιαφέροντος του/της 
αιτούντος/ούσας, ήτοι άλλα τρία αδέλφια που εκ περιτροπής μπορούν να συνδράμουν στη φροντίδα 
του γονέα τους, δεν στοιχειοθετείται αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.  

46 6246 
Είναι υπάλληλος της ΟΣΥ Α.Ε., οπότε είναι εκτός πεδίου εφαρμογής του ν.4440/2016, όπως ισχύει, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του αρ. 24 και του αρ. 35 του ν. 4972/2022. Το αίτημα δύναται να 
ικανοποιηθεί με εσωτερική κινητικότητα σύμφωνα  με τις ανωτέρω διατάξεις. 

47 6458 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος μεταξύ των επικαλούμενων λόγων υγείας και του αιτήματος για 

απόσπαση του/της υπαλλήλου.  Το αίτημα θα μπορούσε να ικανοποιηθεί με τις πάγιες διατάξεις 
κινητικότητας (κύκλοι κινητικότητας του ΕΣΚ) ή μέσω αμοιβαίας μετάταξης. 

48 6764 
Ο/η υπάλληλος ως παραϊατρικό προσωπικό του ΕΣΥ είναι εκτός πεδίου εφαρμογής του ν.4440/2016, 

όπως ισχύει.  Το αίτημα για μετακίνηση σε φορέα παροχής υπηρεσιών υγείας δύναται να 
ικανοποιηθεί μέσω των μετακινήσεων με τις ειδικές διατάξεις του Υπ. Υγείας. 

49 

 

7675 

10789 14102 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος μεταξύ των επικαλούμενων λόγων υγείας και του αιτήματος για 
απόσπαση του/της υπαλλήλου.  Το αίτημα θα μπορούσε να ικανοποιηθεί μέσω αμοιβαίας μετάταξης. 
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50 8497 Δεν έχει προσκομισθεί ΚΕΠΑ για λόγους υγείας γονέα με ποσοστό αναπηρίας 67%. 

51 8712 
Ο/η υπάλληλος ως νοσηλευτικό προσωπικό του ΕΣΥ είναι εκτός πεδίου εφαρμογής του ν.4440/2016, 

όπως ισχύει.  Το αίτημα για μετακίνηση σε φορέα παροχής υπηρεσιών υγείας δύναται να 
ικανοποιηθεί  μέσω των μετακινήσεων με τις ειδικές διατάξεις του Υπ. Υγείας. 

52 

9236 

10808 

11534 

Ο/η υπάλληλος ως νοσηλευτικό προσωπικό του ΕΣΥ είναι εκτός πεδίου εφαρμογής του ν.4440/2016, 
όπως ισχύει.  Το αίτημα για μετακίνηση σε φορέα παροχής υπηρεσιών υγείας δύναται να ικανοποιηθεί  

μέσω των μετακινήσεων με τις ειδικές διατάξεις του Υπ. Υγείας. 
Καταχρηστικώς υποβαλλόμενο αίτημα. 

53 9244 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος μεταξύ των επικαλούμενων λόγων υγείας και του αιτήματος για 

μετάταξη του/της υπαλλήλου. Το αίτημα θα μπορούσε να ικανοποιηθεί με τις πάγιες διατάξεις 
κινητικότητας (κύκλοι κινητικότητας του ΕΣΚ) ή μέσω αμοιβαίας μετάταξης. 

54 
10442 10486 

10725 
Αιτείται μετάταξη ενώ προκύπτει ότι είναι ακόμα δόκιμος/η. Είναι ήδη αποσπασμένος/η για λόγους 

υγείας, η οποία  δύναται να ανανεώνεται για όσο χρόνο ισχύουν οι ίδιοι λόγοι υγείας. 

55 
10658 

12391 

Δόκιμος/η υπάλληλος. Απορρίπτεται η αίτηση για μετάταξη ή απόσπαση για λόγους υγείας,  
δεδομένου ότι από τα προσκομισθέντα δικαιολογητικά δεν προκύπτει εάν  προϋπήρχαν οι λόγοι 

υγείας του διορισμού του /της υπαλλήλου. 
Σχετ. η με αρ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1119/οικ. 16/30.12.2022 (ΑΔΑ 62ΒΜ46ΜΤΛ6-04Χ) εγκύκλιος. 

56 7293 
Ελλιπή δικαιολογητικά. Να προσκομιστούν δημόσια έγγραφα από τα οποία να προκύπτει ο τόπος 

διαμονής άλλων μελών της οικογένειας. 

57 6178 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος μεταξύ των επικαλούμενων λόγων υγείας και του αιτήματος για 

μετάταξη του/της υπαλλήλου. 
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58 6158 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος μεταξύ των επικαλούμενων λόγων υγείας και του αιτήματος για 
μετάταξη του/της υπαλλήλου εντός της ίδιας πόλης. Το αίτημα θα μπορούσε να ικανοποιηθεί με τις 
πάγιες διατάξεις κινητικότητας (κύκλοι κινητικότητας του ΕΣΚ) ή μέσω αμοιβαίας μετάταξης. Επίσης, 

να εξεταστεί η δυνατότητα εσωτερικής μετακίνησης και ανάθεσης άλλων καθηκόντων από τον φορέα 
του/της. 

59 6403 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος μεταξύ των επικαλούμενων λόγων υγείας και του αιτήματος για 
απόσπαση του/της υπαλλήλου. Οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας δύνανται να ικανοποιηθούν στο τόπο 

κατοικίας του/της.   Το αίτημα θα μπορούσε να ικανοποιηθεί μέσω αμοιβαίας μετάταξης. 

60 6858 

Δόκιμος/η υπάλληλος. Απορρίπτεται ως απαράδεκτη η αίτηση για μετάταξη ή απόσπαση για λόγους 
υγείας,  δεδομένου ότι από τα προσκομισθέντα δικαιολογητικά δεν προκύπτει εάν οι λόγοι υγείας 

προϋπήρχαν του διορισμού του /της υπαλλήλου. 
Σχετ. η με αρ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1119/οικ. 16/30.12.2022 (ΑΔΑ 62ΒΜ46ΜΤΛ6-04Χ) εγκύκλιος. 

Επιπλέον, οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας προκύπτει ότι εξυπηρετούνται από συγγενικό πρόσωπο. 

61 7671 
Το προσκομιζόμενο έγγραφο του φορέα προέλευσης δεν λαμβάνει υπόψη του τις διατάξεις του αρ. 50 
του ν. 4368/2016 για μετακίνηση εντός φορέων παροχής υπηρεσιών υγείας. Το αίτημα απορρίπτεται. 

62 6211 11546 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος μεταξύ των επικαλούμενων λόγων υγείας και του αιτήματος για 
απόσπαση του/της υπαλλήλου. Οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας δύνανται να ικανοποιηθούν στο τόπο 

κατοικίας του/της.  Το αίτημα θα μπορούσε να ικανοποιηθεί μέσω αμοιβαίας μετάταξης. 
 

63 8755 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος μεταξύ των επικαλούμενων λόγων υγείας και του αιτήματος για 

απόσπαση του/της υπαλλήλου. 

64 8139 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος μεταξύ των επικαλούμενων λόγων υγείας και του αιτήματος για 

απόσπαση του/της υπαλλήλου. Το αίτημα θα μπορούσε να ικανοποιηθεί με τις πάγιες διατάξεις 
κινητικότητας (κύκλοι κινητικότητας του ΕΣΚ) ή μέσω αμοιβαίας μετάταξης. 

65 8854 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος μεταξύ των επικαλούμενων λόγων υγείας και του αιτήματος για 

απόσπαση του/της υπαλλήλου. Το αίτημα θα μπορούσε να ικανοποιηθεί μέσω αμοιβαίας μετάταξης. 
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66 9978 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος μεταξύ των επικαλούμενων λόγων υγείας και του αιτήματος για 

απόσπαση του/της υπαλλήλου. Το αίτημα θα μπορούσε να ικανοποιηθεί μέσω αμοιβαίας μετάταξης. 

67 
10501 
10505 
10478 

Οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας είναι αβέβαιοι και υποθετικοί, οπότε δεν προκύπτει αιτιώδης 
σύνδεσμος μεταξύ των επικαλούμενων λόγων υγείας και του αιτήματος για απόσπαση/μετάταξη 

του/της υπαλλήλου. Το αίτημα θα μπορούσε να ικανοποιηθεί μέσω αμοιβαίας μετάταξης. 

68 7609 
Ο/η υπάλληλος ως νοσηλευτικό προσωπικό του ΕΣΥ είναι εκτός πεδίου εφαρμογής του ν.4440/2016, 

όπως ισχύει.  Το αίτημα για μετακίνηση σε φορέα παροχής υπηρεσιών υγείας δύναται να 
ικανοποιηθεί  μέσω των μετακινήσεων με τις ειδικές διατάξεις του Υπ. Υγείας. 

69 

 

 

 

 

 

10393 

ΑΝΑΒΟΛΗ εξέτασης του αιτήματος, προκειμένου να προσκομιστεί Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών 
Μεταβολών, καθώς και κάθε άλλο έγγραφο από δημόσια αρχή, από τα οποία να προκύπτουν: 

α) αν οι λόγοι υγείας προϋπήρχαν του διορισμού, 
β) αν έγινε χρήση των λόγων υγείας για διορισμό και 

γ) η πράξη μονιμοποίησης του/της υπαλλήλου. 
Σχετ. η με αρ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1119/οικ. 16/30.12.2022 (ΑΔΑ 62ΒΜ46ΜΤΛ6-04Χ) εγκύκλιος. 

70 5740 
ΑΝΑΒΟΛΗ εξέτασης του αιτήματος, προκειμένου να προσκομιστεί  έγγραφο από δημόσιο φορέα 
παροχής υπηρεσιών υγείας της περιοχής όπου υπηρετεί, σύμφωνα με το οποίο οι επικαλούμενοι 

λόγοι υγείας δεν εξυπηρετούνται από τις τοπικές δομές υγείας. 

71 8136 
ΑΝΑΒΟΛΗ εξέτασης του αιτήματος, προκειμένου να αιτιολογηθεί γιατί δεν έγινε χρήση της 

χορηγηθείσας από την ΚΕΚ βεβαίωσης. 

72 7936 
ΑΝΑΒΟΛΗ εξέτασης του αιτήματος, προκειμένου να προσκομιστεί  έγγραφο από δημόσιο φορέα 
παροχής υπηρεσιών υγείας της περιοχής όπου υπηρετεί, σύμφωνα με το οποίο οι επικαλούμενοι 

λόγοι υγείας δεν εξυπηρετούνται από τις τοπικές δομές υγείας. 

73 7723 
ΑΝΑΒΟΛΗ εξέτασης του αιτήματος, προκειμένου να επανέλθει με επικαιροποιημένα στοιχεία, μετά τη 

μονιμοποίησή του/της. 
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74 9761 
Να προσκομιστεί έγγραφο από τον φορέα προέλευσης, σύμφωνα με το οποίο δεν είναι δυνατή η 

μετακίνηση ή μετάθεση του/της υπαλλήλου. 

75 6692 

 
Αναβάλλεται. Να προσκομιστούν πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης του γονέα. Αν υπάρχουν αδέρφια, 
έγγραφα από δημόσια αρχή από τα οποία να αποδεικνύεται ο τόπος μόνιμης κατοικίας αυτών καθώς και επίσημα 
έγγραφα από τα οποία να στοιχειοθετείται ο ισχυρισμός ότι ο/η υπάλληλος είναι ο μοναδικός, ο οποίος δύναται 
να συνδράμει τον γονέα.  

76 6135 

 
Αναβάλλεται. Να προσκομιστούν έγγραφα από δημόσια αρχή από τα οποία να αποδεικνύεται ο τόπος μόνιμης 
κατοικίας των δύο αδερφών του, καθώς και επίσημα έγγραφα από τα οποία να προκύπτει αδυναμία αυτών να 
συνδράμουν τον γονέα . 

77 7244 

 
Αναβάλλεται. Να προσκομιστούν πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης του πατέρα. Αν υπάρχουν αδέρφια, 
έγγραφα από δημόσια αρχή από τα οποία να αποδεικνύεται ο τόπος μόνιμης κατοικίας αυτών καθώς και επίσημα 
έγγραφα από τα οποία να προκύπτει αδυναμία αυτών να συνδράμουν τον πατέρα τους. 
 

78 6402 

 
Αναβάλλεται. Να προσκομιστούν έγγραφα από δημόσια αρχή από τα οποία να αποδεικνύεται ο τόπος μόνιμης 
κατοικίας των δύο αδερφών του καθώς και επίσημα έγγραφα από τα οποία να προκύπτει αδυναμία αυτών να 
συνδράμουν τη μητέρα τους.  
Επίσης, να εξεταστεί από την Υπηρεσία του το ενδεχόμενο μετακίνησής του σε περιφερειακή υπηρεσία του ίδιου 
Υπουργείου και τυχόν αρνητική απάντηση του φορέα να προσκομιστεί στην ΚΕΚ, εφόσον υποβληθεί νέο αίτημα 
από τον ενδιαφερόμενο.  

79 10567,10731 

 
Αναβάλλεται.  
Να προσκομιστεί Να προσκομιστούν έγγραφα από δημόσια αρχή από τα οποία να αποδεικνύεται ο τόπος 
μόνιμης κατοικίας του αδερφού της καθώς και επίσημα έγγραφα από τα οποία να προκύπτει αδυναμία αυτού να 
συνδράμει τη μητέρα τους. 

80 9907 

 
Αναβάλλεται. Να προσκομισθεί ΠΥΜ το οποίο να αναφέρει αν διορίστηκε βάσει των επικαλούμενων λόγων 
υγείας. Επίσης να προσκομιστεί βεβαίωση της Υπηρεσίας προέλευσης σχετικά με το εάν δικαιούται την 
προβλεπόμενη λόγω της πάθησής του άδεια των 22 εργασίμων ημερών κατ΄ έτος (αρ. 50 Υ.Κ.)  

81 9237 

 
 
Αναβάλλεται. Να προσκομισθούν έγγραφα από τα οποία να προκύπτει ότι δεν υπάρχουν άλλα πρόσωπα που να 
μπορούν να αναλάβουν τη φροντίδα της κόρης του/ της , οπότε και να εξεταστεί ακολούθως η αναγκαιότητα για 
την απόσπαση. 
 

82 5897 
 
Απορρίπτεται. Δεν στοιχειοθετείται αδυναμία των άλλων δύο τέκνων να συνδράμουν τους γονείς τους, οι οποίοι 
διαμένουν στην ίδια πόλη.   

83 6154  

 
Απορρίπτεται. Το αίτημα ήδη ικανοποιείται με την από 6.5.2021 μετάταξή του σε φορέα της περιοχής που 
αιτείται, μέσω των διατάξεων του αρ.10 του ν.4440/2016.  
Το αίτημα αφορά σε αλλαγή φορέα και ως εκ τούτου δύναται να ικανοποιηθεί μέσω κύκλων κινητικότητας του 
ΕΣΚ ή εκ νέου με αμοιβαία μετάταξη. 

84 7324 
Απορρίπτεται. Υπηρετεί ήδη στην Αθήνα με μετακινήσεις βάσει των ειδικών διατάξεων του Υπουργείου Υγείας. Το 
αίτημα για μετάταξη με αλλαγή φορέα εμπίπτει στις πάγιες διατάξεις του ΕΣΚ – κύκλοι κινητικότητας ή αμοιβαία 
μετάταξη.  

85 6690 
 
Απορρίπτεται. Δεν προσκομίζεται πιστοποιητικό αναπηρίας γονέα τουλάχιστον 67% από ΚΕΠΑ. 
Επίσης δεν προσκομίζονται ΠΥΜ και Πιστοποιητικό Οικογενειακής Κατάστασης του γονέα. 
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86 7238 
 
Απορρίπτεται. Οι λόγοι υγείας προϋπήρχαν του διορισμού.  

87 6701 
Απορρίπτεται. Έχει διοριστεί με μοριοδότηση λόγω εντοπιότητας και υπάρχει δέσμευση 10ετούς  παραμονής. 

88 6115, 6250 

Απορρίπτεται. Δεν προκύπτει ότι οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας είναι επιγενόμενοι του διορισμού, καθώς η 
πάθηση του συζύγου αναφέρεται χρόνια, άρα εκ των προτέρων γνωστή κατά την αποδοχή του διορισμού της 
αιτούσας.  
 

89 7703 
 
Απορρίπτεται. Υπάρχει συγγενικό πρόσωπο (αδερφή) που διαμένει στην ίδια πόλη με την μητέρα.   
 

90 8605 

 
Απορρίπτεται. Δεν στοιχειοθετούνται ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι υγείας και συνεπεία αυτών η αιτιώδης συνάφεια 
του αιτήματος μετακίνησης. Το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί με αμοιβαία μετάταξη με υποβολή νεότερου 
αιτήματος.  

91 9013 

 
Απορρίπτεται. Δεν στοιχειοθετούνται ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι υγείας και συνεπεία αυτών η αιτιώδης συνάφεια 
του αιτήματος μετακίνησης. 
Το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί μέσω αμοιβαίας μετάταξης. 

92 9187,9372 

 
Δεν στοιχειοθετείται η αναγκαιότητα για μετάταξη από τους επικαλούμενους λόγους υγείας, οι οποίοι 
ανατρέχουν στο 2012. Το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί είτε μέσω αμοιβαίας μετάταξης είτε μέσω κύκλων 
κινητικότητας. 
 

93 
9406,12641, 

14252 

 
Απορρίπτεται. Μη επαρκής τεκμηρίωση της αναγκαιότητας για μετάταξη από τους επικαλούμενους λόγους 
υγείας. Το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί μέσω αμοιβαίας μετάταξης ή μέσω του ΕΣΚ.  
Το αίτημά του δύναται να ικανοποιηθεί μέσω των ειδικών διατάξεων του Υπ. Υγείας (αρ. 50 ν. 4368/2016). 

94 8188 
   
Απορρίπτεται, ο υπάλληλος επανέρχεται καταχρηστικώς στην ΚΕΚ.  
 

95 9490 

Απορρίπτεται.  Δεν προκύπτουν ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι δυνάμει των οποίων η κόρη που διαμένει μόνιμα στην 
Πάτρα δεν δύναται να συνδράμει τη μητέρα της. 
Ο υπάλληλος δύναται να αιτηθεί αμοιβαία μετάταξη.  
 

96 10495 
Η αίτηση απορρίπτεται ως απαράδεκτη. 
Είναι δόκιμος υπάλληλος και οι λόγοι υγείας προϋπήρχαν του διορισμού του.  

97 10531 
Η αίτηση απορρίπτεται ως απαράδεκτη. 
Είναι δόκιμος υπάλληλος και οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας του τέκνου προϋπήρχαν του διορισμού.  
 

98 7601 
Απορρίπτεται. Υπάρχουν συγγενείς εξ αίματος που κατοικούν μόνιμα στον Δήμο Κύμης- Αλιβερίου και η 
απόσταση Ωρωπού Ερέτριας δεν αιτιολογεί την αιτούμενη απόσπαση. 

99 8454 
 
Το αίτημα απορρίπτεται. Η Επιτροπή έχει ήδη αποφανθεί για τη σειρά προτεραιότητας των φορέων λαμβάνοντας 
υπόψη το δημόσιο συμφέρον σε συνδυασμό με τους λόγους υγείας.  

100 9221 

 
Απορρίπτεται. Το αίτημα υπάγεται και ως εκ τούτου δύναται να ικανοποιηθεί με τις πάγιες διατάξεις του ΕΣΚ ή με 
αμοιβαία μετάταξη καθώς αφορά σε μετακίνηση εντός της ίδιας πόλης.  
 

101 8057 
Απορρίπτεται. Υπάρχουν συγγενείς για τη συνδρομή του γονέα στον ίδιο τόπο. 
Η μετακίνηση στις λοιπές υπηρεσίες δύναται να γίνει μέσω των διατάξεων αρ.66-67 του ΥΚ, η εφαρμογή των 
οποίων δεν εμπίπτει στην αρμοδιότητα της ΚΕΚ, αλλά του φορέα, στον οποίο ανήκει οργανικά ο υπάλληλος.  

102 9704 

 
Απορρίπτεται καθώς δεν παρέχεται καμία τεκμηρίωση για την αναγκαιότητα της αιτούμενης απόσπασης βάσει 
των επικαλούμενων λόγων υγείας. Η μόνιμη κατοικία της ίδιας και της οικογενείας της είναι στην ίδια περιοχή με 
το φορέα όπου υπηρετεί η υπάλληλος.  
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103 9980 

 
Απορρίπτεται. Δεν προσκομίζεται Πιστοποιητικό Οικογενειακής Κατάστασης πατρός και έγγραφα από δημόσια 
αρχή από τα οποία να αποδεικνύεται ο τόπος μόνιμης κατοικίας των δύο αδερφών του. 
 Το αίτημα δύναται να υποβληθεί στο Υπουργείο Υγείας προκειμένου να ικανοποιηθεί βάσει των διατάξεων του 
αρ. 50 ν. 4368/2016. 

104 
10196,9659,965

8 

 
Απορρίπτεται. Δεν προκύπτουν οι ιδιαίτεροι αποδεδειγμένοι σοβαροί λόγοι υγείας που να στοιχειοθετούν την 
αιτιώδη συνάφεια για την ικανοποίηση του αιτήματος μετακίνησης.   
 

105 10744 

 
Απορρίπτεται. Δεν προκύπτουν οι ιδιαίτεροι αποδεδειγμένοι σοβαροί λόγοι υγείας που να στοιχειοθετούν την 
αιτιώδη συνάφεια για την ικανοποίηση του αιτήματος μετακίνησης.   
 Το αίτημα εμπίπτει στις πάγιες διατάξεις των κύκλων κινητικότητας του ΕΣΚ.   

106 5955 

 
Απορρίπτεται, αφορά σε μετακίνηση εντός της ίδιας πόλης. Το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί μέσω ΕΣΚ ή μέσω 
αμοιβαίας μετάταξης.  
 

107 
10394, 
10391 

 

Το αίτημα δεν εμπίπτει στην αρμοδιότητα της ΚΕΚ, καθώς συνιστά μετακίνηση εντός της ίδιας αρχής 
(αρ. 66 και 67 Υ.Κ.).  

108 6319 
 

Το αίτημα είναι  εκτός πεδίου εφαρμογής της παρ. 5 του αρ. 7 του ν. 4440/2016, καθότι αφορά σε 
συγγενή β΄ βαθμού και δεν προσκομίσθηκε δικαστική απόφαση περί δικαστικής συμπαράστασης-
επιμέλειας κλπ. (βλ. διατάξεις ν. 4807/2021). 

109 10884 
 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αναγκαιότητας ικανοποίησης του αιτήματος για τους 
επικαλούμενους στο αίτημα λόγους υγείας.   

110 7726 
 

Δεν προσκομίσθηκε ιατρικό έγγραφο από δημόσια αρχή. Σχετ. οι διατάξεις του ν 5003/2022 και 

εγκύκλιες οδηγίες ΔΙΔΑΔ /Φ.49Κ/1119/οικ. 16/30.12.2022 (ΑΔΑ 62ΒΜ46ΜΤΛ6-04Χ). 

Δύναται το αίτημα να ικανοποιηθεί μέσω ΕΣΚ, δεν στοιχειοθετείται αιτιώδης σύνδεσμος της 
αναγκαιότητας για μετάταξη και των επικαλούμενων λόγων υγείας 

111 6456 
Δεν στοιχειοθετείται αιτιώδης σύνδεσμος αναγκαιότητας ικανοποίησης του αιτήματος μετακίνησης σε 
άλλον Δήμο για τους επικαλούμενους στο αίτημα λόγους υγείας.  

112 7311 

Κώλυμα μετάταξης, λόγω αρ. 74 ν. 4674/2020 (3Κ/2018).  

Ο/η υπάλληλος τελεί ήδη σε απόσπαση για σοβαρούς λόγους υγείας, που δύναται να ανανεώνεται με 
αίτηση στον φορέα υποδοχής, όσο υφίστανται οι λόγοι υγείας, σύμφωνα με το ισχύον θεσμικό 
πλαίσιο και τις εγκύκλιες οδηγίες ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/430/οικ.2631/17.1.2020 (ΑΔΑ: 67OΓ46ΜΤΛ6-ΔΩΞ). 

113 
6100, 

6776 
Εκτός πεδίου εφαρμογής του ν. 4440/2016  λόγω κλάδου  του υπαλλήλου ( νοσηλευτικό προσωπικό). 

114 8105 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αναγκαιότητας της απόσπασης για τους επικαλούμενους στο 
αίτημα λόγους υγείας, που δεν στοιχειοθετούνται σύμφωνα με τα προσκομιζόμενα ιατρικά έγγραφα. 
 

115 9369 Κώλυμα μετάταξης λόγω άρ. 74 ν. 4674/2020.  

116 8537 

Ελλιπή δικαιολογητικά. Ο/η υπάλληλος είναι δόκιμος, οπότε απαιτείται:   

-Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών μεταβολών, που να αναφέρεται  αν έχει γίνει χρήση λόγων υγείας κατά 

το διορισμό, σχετ.οι διατάξεις του ν. 5003/2022 και  η με αρ.πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1119/οικ. 16/30.12. 

2022 (ΑΔΑ 62ΒΜ46ΜΤΛ6-04Χ) εγκύκλιος. 

-πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης γονέα.  Εφόσον, υπάρχουν πέραν του αιτούντος, και άλλα 
τέκνα του γονέα, να προσκομισθούν έγγραφα από δημόσια αρχή, από τα οποία να προκύπτει η 
μόνιμη κατοικία αυτών. 
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117 10383 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος της αναγκαιότητας για απόσπαση ή μετάταξη και των λόγων 

υγείας και ισχύουν απαγορευτικές διατάξεις για τους υπαλλήλους του ΕΚΑ (αρ. 11 παρ. 4 του ν. 

3402/2005). 

 

118 5789 

Ο/η υπάλληλος τελεί ήδη σε απόσπαση με άλλες διατάξεις και εξυπηρετούνται οι λόγοι υγείας. Επίσης 
δεν στοιχειοθετείται αιτιώδης σύνδεσμος αναγκαιότητας ικανοποίησης του αιτήματος μετακίνησης 
για τους επικαλούμενους  στο αίτημα λόγους υγείας. 

119 
6179, 
10952 

Απουσία αιτιώδους συνδέσμου αναγκαιότητας ικανοποίησης του αιτήματος, καθότι αιτείται μετάταξη 
εντός της ίδιας  πόλης. Το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί είτε με αμοιβαία μετάταξη ή μέσω ΕΣΚ. 

120 8613 

Ελλιπή δικαιολογητικά: 
-δεν προσκομίσθηκε το απαραίτητο εκ του νόμου ΚΕΠΑ εν ισχύ, για 67% αναπηρία και άνω, 
δεδομένου ότι οι λόγοι υγείας αφορούν γονέα.  
-επικαιροποιημένο ΠΥΜ. 

121 8429, 8631 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος της αναγκαιότητας για απόσπαση ή μετάταξη και των λόγων 
υγείας. Ο/η υπάλληλος τελεί ήδη σε απόσπαση με άλλες διατάξεις, οπότε εξυπηρετούνται οι λόγοι 
υγείας. Δύναται ο/η υπάλληλος να αιτηθεί μετακίνηση με τις διατάξεις του Υπουργείου Υγείας.  

122 9176 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος της αναγκαιότητας για απόσπαση ή μετάταξη και των λόγων 
υγείας σε άλλη υπηρεσία εντός της ίδιας πόλης.   

123 9494 

Δεν στοιχειοθετείται αναγκαιότητα ικανοποίησης του αιτήματος απόσπασης, καθότι δεν 
προσκομίσθηκαν έγγραφα από τα οποία να προκύπτει αντικειμενική αδυναμία των  τέκνων να 
φροντίσουν τον/τη γονέα.  

124 5853 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος της αναγκαιότητας για απόσπαση ή μετάταξη σε όμορο Δήμο για 
τους επικαλούμενους λόγους. Ο/η υπάλληλος δύναται να αιτηθεί αμοιβαία μετάταξη ή με πάγιες 
διατάξεις (ΕΣΚ), μετά την αναστολή υπηρεσιακών μεταβολών δημοτικών υπαλλήλων, λόγω 
αυτοδιοικητικών εκλογών.  

125 
 

8135, 5854 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αναγκαιότητας  μετακίνησης της υπαλλήλου για λόγους υγείας 
του γονέα εντός της ίδιας πόλης. 

126 10377 

Η αίτηση πρέπει να αποσταλεί και να κατατεθεί στην ΚΕΚ αρμοδίως από το Υπ. Παιδείας, 
Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, σύμφωνα με τη σχετική εγκύκλιό του, και με απόφαση 
αποδέσμευσης του/της αιτούντος/ούσης από τα εκπαιδευτικά καθήκοντα. (σχετ. η  με αρ. πρωτ. 
96784/Ε2/22.7.20 - ΑΔΑ ΩΝΙΦ46ΜΤΛΗ-Ι33, εγκύκλιος του ΥΠΑΙΘ για διαδικασία μετατάξεων 
εκπαιδευτικών για λόγους υγείας) 

127 9029 

Δεν στοιχειοθετείται αναγκαιότητα ικανοποίησης του αιτήματος μετάταξης άλλη υπηρεσία εντός του 
ίδιου Δήμου. Ο/η υπάλληλος δύναται να αιτηθεί αμοιβαία μετάταξη ή με πάγιες διατάξεις (ΕΣΚ). 
Επίσης, τα έγγραφα που υποβάλλονται στην ΚΕΚ, θα πρέπει να είναι από δημόσια αρχή, σχετ. οι 
διατάξεις του ν 5003/2022 και εγκύκλιες οδηγίες ΔΙΔΑΔ /Φ.49Κ/1119/οικ. 16/30.12.2022 (ΑΔΑ 
62ΒΜ46ΜΤΛ6-04Χ). 
  

128 10392 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος ικανοποίησης του αιτήματος για τους επικαλούμενους λόγους 
υγείας. 

129 6645, 8405 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος ικανοποίησης του αιτήματος, καθότι ο/η υπάλληλος υπηρετεί  
ήδη με μετακίνηση στον αιτούμενο φορέα,  με διατάξεις του Υπουργείου Υγείας.  

130 
5693,  
11818 

Εκτός πεδίου εφαρμογής, λόγω κλάδου υπαλλήλου. Δύναται ο/η υπάλληλος να υποβάλει αίτημα 
μετακίνησης σε άλλον φορέα του Υπ.Υγείας, με σχετικές διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου 
Υγείας.Επίσης, για το εν λόγω προσωπικό ισχύουν οι διατάξεις της παρ.  2 του αρ. 16 του ν. 
3293/2004. 

131 
6288, 

8245, 12251, 
12254 

 Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αναγκαιότητας ικανοποίησης του αιτήματος μετακίνησης.  

132 9612 Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αναγκαιότητας ικανοποίησης του αιτήματος μετακίνησης. 



 
14 

 

133 8342 Απορρίπτεται το αίτημα για λόγους υγείας.   

 


