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ΑΙΤΗΜΑΤΑ ΓΙΑ ΛΟΓΟΥΣ ΥΓΕΙΑΣ ΠΟΥ ΑΠΟΡΡΙΦΘΗΚΑΝ ή ΑΝΑΒΛΗΘΗΚΑΝ   
ΣΤΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΤΗΣ ΚΕΚ ΣΤΙΣ 21 ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΥ 2025  

Αφορούν αιτήματα που κατατέθηκαν από 1η Ιανουαρίου έως και 31 Ιανουαρίου 2025 

Α/Α 
Α.Π. 

ΑΙΤΗΣΗΣ 
ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ 

1. 541 
Η ΚΕΚ αποφάσισε την ΑΝΑΒΟΛΗ εξέτασης του αιτήματος, προκειμένου να προσκομιστεί έγγραφο 
αλλαγής καθηκόντων στο φορέα προέλευσης, συμβατών με τους επικαλούμενους λόγους υγείας, 
ώστε να εκτιμηθεί η δυνατότητα απόσπασης για άλλο κλάδο.   

2. 2000 
Η εν λόγω κατηγορία προσωπικού δεν υπάγεται στο πεδίο εφαρμογής του Ενιαίου Συστήματος 
Κινητικότητας (ΕΣΚ). 
Ο/η αιτών/ούσα δύναται να ζητήσει μετακίνηση με τις διατάξεις του φορέα του/της.  

3. 487 
Το αίτημα συνιστά μετάθεση, η οποία είναι εκτός των αρμοδιοτήτων της Κεντρικής Επιτροπής 
Κινητικότητας (ΚΕΚ). Για την ικανοποίησή του, ο/η αιτών/ούσα δύναται να απευθυνθεί στο φορέα 
του/της. 

4. 1528 

- Ως προς την 1η επιλογή φορέα υποδοχής, δυνάμει των διατάξεων του ν. 4997/2022 άρ. 73, 
εκδόθηκε η προβλεπόμενη ΚΥΑ παράτασης της απαγόρευσης αποσπάσεων / μετατάξεων / 
μετακινήσεων υπαλλήλων του e-ΕΦΚΑ έως 31.12.2025.   
- Ως προς τις υπόλοιπες δύο επιλογές φορέων υποδοχής, το αίτημα συνιστά μετάθεση, η οποία 
είναι εκτός των αρμοδιοτήτων της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας (ΚΕΚ). Για την ικανοποίησή 
του, ο/η αιτών/ούσα δύναται να απευθυνθεί στο φορέα του/της.  

5. 745 

Ο/η αιτών/ούσα δύναται να επανέλθει με νέα αίτηση,  προσκομίζοντας Πιστοποιητικό 
Υπηρεσιακών Μεταβολών (ΠΥΜ), μόνο εφόσον δεν είναι εκπαιδευτικός.  
Σε διαφορετική περίπτωση, σύμφωνα με τις τροποποιητικές του ν. 4440/2016 άρ. 3 διατάξεις (ν. 
5143/2024 άρ. 57), οι εκπαιδευτικοί τίθενται εκτός πεδίου εφαρμογής του ΕΣΚ.   

6. 484 
Οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας προϋπάρχουν του διορισμού του/της δοκίμου υπαλλήλου.  
Επιπροσθέτως, υπάρχει και έτερο συγγενικό πρόσωπο στην ίδια πόλη, προκειμένου να συνδράμει 
στη φροντίδα του γονέα.   
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7. 574 

Ο/η αιτών/ούσα δύναται να επανέλθει με νέα αίτηση, αιτιολογώντας την αναγκαιότητα 
μετακίνησης σε σχέση με τους επικαλούμενους λόγους υγείας.  
Επιπλέον, να προσκομιστεί Πιστοποιητικό Οικογενειακής Κατάστασης γονέα και εφόσον 
προκύπτουν αδέλφια, βεβαιώσεις μόνιμης κατοικίας αυτών από δημόσια αρχή (πχ. ΑΑΔΕ ή Δήμο).  
Εναλλακτικά, ενόψει του Α΄ κύκλου κινητικότητας 2025, το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί με τις 
πάγιες διατάξεις του ΕΣΚ ή με αμοιβαία μετάταξη.   

8. 833 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος του αιτήματος μετακίνησης εντός της ίδιας πόλεως και των 
επικαλούμενων λόγων υγείας.  
Εναλλακτικά, ενόψει του Α΄ κύκλου κινητικότητας 2025, το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί με τις 
πάγιες διατάξεις του ΕΣΚ ή με αμοιβαία μετάταξη.    

9. 1165 

Ο/η αιτών/ούσα δύναται να επανέλθει με νέα αίτηση, προσκομίζοντας πρόσφατη ιατρική 
γνωμάτευση από δημόσια αρχή (πχ. δημόσιο νοσοκομείο ή ΚΕΠΑ).  
Επιπλέον, προκειμένου να στοιχειοθετηθεί ο κατά νόμο προβλεπόμενος αιτιώδης σύνδεσμος, 
πρέπει να αιτιολογηθεί η αναγκαιότητα μετακίνησης σε σχέση με τους επικαλούμενους λόγους 
υγείας. 

10. 1734 

Καθότι οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας των έτερων προσώπων προϋπάρχουν του διορισμού του/της 
δοκίμου υπαλλήλου, ο/η αιτών/ούσα δύναται να επανέλθει με νέα αίτηση, προσκομίζοντας 
ιατρική γνωμάτευση από δημόσια αρχή, πχ. προγενέστερο ΚΕΠΑ ή γνωμάτευση δημοσίου 
νοσοκομείου, στο οποίο να αναφέρεται η χρονολογία έναρξης των επικαλούμενων λόγων υγείας 
του/της αιτούντος/σας.   
Εναλλακτικά, το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί σύμφωνα με τις διατάξεις περί κινητικότητας 
υπαλλήλων ΚΕΠ (ν. 4555/2018 άρ. 261).        

11. 1765 
Η ΚΕΚ αποφάσισε την ΑΝΑΒΟΛΗ εξέτασης του αιτήματος, προκειμένου να προσκομιστεί έγγραφο 
συνταξιοδότησης του/της συζύγου.  

12. 
651,  
1625 

Η αίτηση παρέλκει, αφού εξακολουθεί να τελεί εν γνώση του/της αιτούντος/σας ότι είναι ημιτελής.    
Εναλλακτικά, ενόψει του Α΄ κύκλου κινητικότητας 2025, το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί με τις 
πάγιες διατάξεις του ΕΣΚ ως απόσπαση για άλλο κλάδο βάσει προσόντων ή με αμοιβαία μετάταξη.     

13.  1901 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος μεταξύ της αναγκαιότητας μετακίνησης και των 
επικαλούμενων λόγων υγείας.  
Εναλλακτικά, ενόψει του Α΄ κύκλου κινητικότητας 2025, το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί με τις 
πάγιες διατάξεις του ΕΣΚ ή με αμοιβαία μετάταξη.    
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14. 1074 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος μεταξύ του αιτήματος μετακίνησης και των επικαλούμενων 
λόγων υγείας.  
Εναλλακτικά, ενόψει του Α΄ κύκλου κινητικότητας 2025, το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί με τις 
πάγιες διατάξεις του ΕΣΚ ή με αμοιβαία μετάταξη.       

15. 1994 
Ο/η αιτών/ούσα δεσμεύεται να υπηρετήσει στη θέση διορισμού του/της τουλάχιστον επί 
δεκαετία.  

16. 1625 

Δεδομένου ότι: 
α) ο/η αιτών/ούσα δεν προσκόμισε το σύνολο των εγγράφων που ζητήθηκαν από την ΚΕΚ,  
β) οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας, σύμφωνα με τα διαλαμβανόμενα στην αίτηση, πλέον 
καλύπτονται και 
γ) η αιτιολογία του αιτήματος μετακίνησης βασίζεται σε ζητήματα οικονομικής φύσεως, 
δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος μεταξύ του αιτήματος και των επικαλούμενων λόγων υγείας.  
Εναλλακτικά, ενόψει του Α΄ κύκλου κινητικότητας 2025, το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί με τις 
πάγιες διατάξεις του ΕΣΚ ή με αμοιβαία μετάταξη.       

17. 157 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος μεταξύ του αιτήματος μετακίνησης εντός της ίδιας πόλεως και 
των επικαλούμενων λόγων υγείας.  
Εναλλακτικά, το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί από το φορέα του/της αιτούντος/σας, ως 
μετακίνηση.     

18. 
 207, 
 2159 

Οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας προϋπάρχουν του διορισμού του/της δοκίμου υπαλλήλου.  

19. 911 

Ο/η αιτών/ούσα δύναται να επανέλθει με νέα αίτηση, αιτιολογώντας την αναγκαιότητα 
μετακίνησης σε σχέση με τους επικαλούμενους λόγους υγείας και, επιπλέον, να προσκομίσει 
επικαιροποιημένη ιατρική γνωμάτευση από δημόσια αρχή, βασισμένη στα αποτελέσματα των 
μαγνητικών τομογραφιών ή/και άλλων μεταγενέστερων εξετάσεων.  
Εναλλακτικά, το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί από το φορέα του/της αιτούντος/σας, ως 
μετακίνηση.  

20. 1466 
Η ΚΕΚ αποφάσισε την ΑΝΑΒΟΛΗ εξέτασης του αιτήματος, προκειμένου να προσκομιστεί έγγραφο 
αλλαγής καθηκόντων στο φορέα προέλευσης, συμβατών με τους επικαλούμενους λόγους υγείας, 
ώστε να εκτιμηθεί η δυνατότητα απόσπασης για άλλο κλάδο.   

21. 3122 
Η προσκομισθείσα εγκριτική απόφαση του ΕΟΠΥΥ δεν βασίζεται σε γνωμάτευση δημόσιας αρχής, 
ως ορίζει ο νόμος.  
Επίσης, δεν προσκομίζεται γνωμάτευση δημόσιας αρχής, όπως προβλέπει ο νόμος.    
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22. 1473 
Αναβάλλεται. Θα σταλεί έγγραφο στην Υπηρεσία του σχετικά με το αν ο ενδιαφερόμενος ασκεί τα 
καθήκοντα του κλάδου του.  

23. 265 
 
Απορρίπτεται. Εκτός πεδίου εφαρμογής του ν.4440/2016, καθώς είναι υγειονομικό προσωπικού 
νοσηλευτικού ιδρύματος. 

24. 1485 
Απορρίπτεται. Δύναται να ανανεώνεται η απόσπαση για όσο χρονικό διάστημα ισχύουν οι λόγοι 
υγείας γονέα.  

25. 1472 
Απορρίπτεται. Οι υπάλληλοι του ΕΚΑΒ είναι εκτός πεδίου εφαρμογής του ν.4440/2016, αρ.3 παρ. 
4, όπως ισχύει. Το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί από την Υπηρεσία του.  

26. 97 

 
Απορρίπτεται. Οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας προϋπήρχαν του διορισμού της δόκιμης υπαλλήλου 
(αρ. 71 του ν. 5003/2022, αρ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1119/οικ. 16/30.12.2022 (ΑΔΑ 62ΒΜ46ΜΤΛ6-
04Χ) εγκύκλιος). 
Δύναται να αιτηθεί μετακίνηση μέσω των ειδικών διατάξεων των ΚΕΠ. 
 

27. 228 

 
Απορρίπτεται. Οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας προϋπήρχαν του διορισμού της δόκιμης υπαλλήλου 
(αρ. 71 του ν. 5003/2022, αρ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1119/οικ. 16/30.12.2022 (ΑΔΑ 62ΒΜ46ΜΤΛ6-
04Χ) εγκύκλιος). 
 

28. 
312,  
3406 

 
Απορρίπτεται. Η ενδιαφερόμενη έχει οριστεί προσωρινή δικαστική συμπαραστάτρια του αδερφού 
της. Η απόφαση δεν έχει τελεσιδικήσει. Επιπλέον με την ανωτέρω απόφαση δεν της ανατίθεται και 
η επιμέλεια του αδερφού της. 
 

29. 797 

 
Απορρίπτεται. Δεν προκύπτει αιτιώδης συνάφεια μεταξύ των επικαλούμενων λόγων υγείας και της 
αιτούμενης μετακίνησης που αφορά σε φορείς που απέχουν μεταξύ τους 900 μέτρα.   
Δύναται να αιτηθεί αλλαγή αντικειμένου από την Υπηρεσία της.  
  

30. 1750 

 
Απορρίπτεται η αίτηση για λόγους υγείας γονέα. 
Δύναται να επανέρθει για τους λόγους υγείας του τέκνου με επαρκή τεκμηρίωση της 
αναγκαιότητας μετακίνησης δυνάμει αυτών.  
Επίσης δύναται να αιτηθεί μέσω του Κύκλου Κινητικότητας Α΄2025  
 

31. 1126 

 
Απορρίπτεται. Δεν στοιχειοθετείται ανάγκη νέας απόσπασης για τους επικαλούμενους λόγους 
υγείας της ιδίας. Δύναται να ανανεωθεί η   απόσπαση για λόγους υγείας τέκνου.  
 

32. 143 

 
Απορρίπτεται. Δεν προσκομίζεται πιστοποιητικό αναπηρίας τουλάχιστον 67% ΚΕΠΑ για τους 
επικαλούμενους λόγους υγείας γονέα.  
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33. 927 
Απορρίπτεται. Δεν στοιχειοθετείται αιτιώδης συνάφεια μεταξύ των επικαλούμενων λόγων υγείας 
και της αιτούμενης απόσπασης μεταξύ φορέων που ανήκουν στην ίδια περιοχή.  

34. 979 

 
Απορρίπτεται. Το πιστοποιητικό αναπηρίας ΚΕΠΑ έχει λήξει και δεν προσκομίζεται άλλη βεβαίωση 
από δημόσια δομή υγείας περί της ασθένειάς του.   
Επιπλέον δεν τεκμηριώνεται ο λόγος για τον οποίο αιτείται την συγκεκριμένη μετακίνηση. 
 

35. 21151, 2214 Αναβάλλεται. Να προσκομισθεί νέο πιστοποιητικό αναπηρίας από αρμόδιο ΚΕΠΑ.  

36. 2011 
Απορρίπτεται. Να διερευνηθεί η δυνατότητα μετακίνησης στην περιοχή της Λάρισας μέσω της 
Υπηρεσίας της. Αν αυτό δεν καταστεί εφικτό δύναται να επανέρθει με έγγραφο της Υπηρεσίας της 
περί μη δυνατότητας μετακίνησης, ώστε να εξεταστεί εκ νέου.  

37. 1576 

 
Απορρίπτεται.  Με την α.π. 832/8.1.2025 εγκύκλιο του ΥΠΕΣ/ΔΙΠΤΑ διευκρινίζεται ότι η υποχρέωση 

δεκαετούς παραμονής καταλαμβάνει το σύνολο των διοριστέων, στο πλαίσιο της προκήρυξης 

4Κ/2020 (Κεφ.Ε΄ Διορισμός σελ. 328), κατά συνέπεια και τους υπαλλήλους που έχουν διοριστεί σε 

προσωποπαγείς θέσεις. 

38. 

 
 
 
 
 
 

1791 

 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος ικανοποίησης του αιτήματος για τους επικαλούμενους λόγους 

υγείας. Ελλιπή δικαιολογητικά, καθώς δεν προσκομίσθηκαν α)ιατρικά έγγραφα από δημόσια αρχή  

επικαιροποιημένα (πρόσφατα) β)  Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών Μεταβολών, γ)  δεν προσκομίσθηκε  

βεβαίωση μόνιμης κατοικίας του ενήλικου τέκνου. 

Το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί με τις πάγιες διατάξεις του ΕΣΚ (κύκλοι κινητικότητας).  
 

39. 

 
 
 
 

1372 

Το αίτημα μετάταξης δύναται να ικανοποιηθεί με τις πάγιες διατάξεις του Υπουργείου Υγείας για 
το προσωπικό του. Επίσης, προηγούμενο αίτημα του υπαλλήλου είχε εξετασθεί στην από 16-10-
2024 Συνεδρίαση της Επιτροπής και δεν αναφέρεται αν έγινε χρήση της χορηγηθείσας  βεβαίωσης. 
Ανεπαρκής αιτιολόγηση. 
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40. 376 

Ο/η υπάλληλος υπηρετεί στον φορέα που αιτείται  με απόσπαση για λόγους υγείας, που δύναται 

να ανανεώνεται συμφωνα με το θεσμικό πλαίσιο του ν.4440/2016.  Το αίτημα της μετάταξης είχε 

κριθεί σε προηγουμενη συνεδρίαση, ωστόσο δεν αναφέρεται στην αίτηση γιατί επανέρχεται ή αν  

έγινε χρήση της χορηγηθείσας βεβαίωσης. Ανεπαρκής αιτιολόγηση. Ελλιπής αίτηση, καθώς τα 

προσκομισθέντα δικαιολογητικά δεν είναι πρόσφατα.  

Το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί με τις πάγιες διατάξεις του ΕΣΚ, κύκλοι κινητικότητας. 

41. 1578 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος της αναγκαιότητας για μετάταξη  για τους  λόγους υγείας, 
αφού ο/η υπάλληλος υπηρετεί ήδη με απόσπαση, που δύναται να ανανεώνεται, σύμφωνα με 
διαταξεις ν. 4440/2016.  Το αίτημα μετάταξης στον φορέα που αιτείται δύναται να ικανοποιηθεί με 
τις πάγιες διατάξεις του ΕΣΚ (κύκλοι κινητικότητας). 

42. 1747, 1862 

 
Δεν προκύπτει  αιτιώδης σύνδεσμος αναγκαιότητας ικανοποίησης του αιτήματος σε άλλη 
υπηρεσία εντός της ίδιας πόλης. Δύναται η υπάλληλος να αιτηθεί μετακίνηση με τις πάγιες 
διατάξεις ΕΣΚ, ή εφόσον το επιθυμεί, μετάταξη σε άλλον κλάδο εντός του ίδιου φορέα με τις 
πάγιες διατάξεις του 2  προηγούμενες συνεδράσεις της ΚΕΚ.  
 

43. 353 
Δεν προκύπτει  αιτιώδης σύνδεσμος αναγκαιότητας ικανοποίησης του αιτήματος μετάταξης για 
λόγους υγείας σε άλλον κοντινό Δήμο,  εντός Αθηνών .  Το αίτημα μετάταξης  σε άλλον Δήμο 
δύναται να ικανοποιηθεί με τις πάγιες διατάξεις του ΕΣΚ, κύκλοι κινητικότητας. 

44. 
287, 
230, 
2249 

 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αναγκαιότητας ικανοποίησης του  αιτήματος μετάταξης ή 
απόσπασης  για τους επκαλούμενους λόγους υγείας. Το αίτημα  δύναται να ικανοποιηθεί με τις 
πάγιες διατάξεις του ΕΣΚ, κύκλοι κινητικότητας, καθότι από τα προσκομιζόμενα έγγγραφα δεν 
αποδεικνύεται  ότι ο γονέας διαμένει στον τόπο που επιθυμεί τη μετάταξη ο/η υπάλληλος.  Επίσης, 
δεν προσκομίσθηκε έγγραφο περί αντικειμενικής αδυναμίας άλλου συγγενικού προσώπου 
(αδελφής) να συνδράμει τον γονέα.  
 

45. 1902 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος της αναγκαιότητας μετακίνησης σε άλλη υπηρεσία για τους 
επικαλούμενους λόγους υγείας, που δεν κρίθηκαν ιδιαιτέρως σοβαροί.  Το αίτημα είχε ομοίως 
εξετασθεί σε προηγούμενη συνεδρίαση.  

46. 693 

 

Ο/Η υπάλληλος διανύει τη δόκιμη περίοδο (σχετ. η με αρ. πρωτ. 

ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1119/οικ.16/30.12.22 - ΑΔΑ 62ΒΜ46ΜΤΛ6-04Χ, εγκύκλιος για διατάξεις ν. 

5003/2022) και δεν προκύπτει ότι οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας είναι επιγενόμενοι του 

διορισμού. Ελλιπή δικαιολογητικά, καθώς δεν προσκομίσθηκε Πιστοποιητικό Οικογενειακής 

Κατάστασης γονέα.  

-Ο/η υπάλληλος δύναται να επανέλθει στην ΚΕΚ  εφόσον το επιθυμεί, μετά τη μονιμοποίησή 
του/της. 
 



 
7 

 

47. 
756,  
972 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος του αιτήματος απόσπασης/μετάταξης  σε άλλη υπηρεσία εντός 
Αθηνών για  λόγους υγείας. Το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί με τις πάγιες διατάξεις του ΕΣΚ, 
κύκλοι κινητικότητας. 

4888. 1623 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος του αιτήματος μετακίνησης σε άλλη υπηρεσία εντός της ίδιας 
πόλης. Δύναται να αιτηθεί μετακίνηση σε άλλη υπηρεσία εντός του ίδιου Δήμου με τις πάγιες 
διατάξεις του Δημοτικού Κώδικα ή ν. 4555/2018. 

49. 
404,  
2449 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος ικανοποίησης του αιτήματος μετακίνησης για τους 
επικαλούμενους λόγους υγείας και του αιτήματος. Το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί με τις 
πάγιες διατάξεις (Κύκλοι Κινητικότητας), όταν ο/η υπάλληλος συμπληρώσει  την 7ετία από τον 
διορισμό του ή μέσω αμοιβαίας μετάταξης. 

50. 780 

 

Η ΚΕΚ γνωμοδοτεί επί των αιτημάτων των υπαλλήλων, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων της (βλ. άρ. 

5 ν. 4440/2016) μεταξύ άλλων, για ιδιαιτερως σοβαρούς λόγους υγείας, σύμφωνα με τις διατάξεις 

της παρ. 5 του αρ. 7 του ν. 4440/2016.  

Σε περίπτωση που επανέλθει ο/η υπάλληλος στην ΚΕΚ με νέο αίτημα για λόγους υγείας:  α) να 
προτείνει φορείς υποδοχής, προκειμένου η Επιτροπή να γνωμοδοτήσει αν υπάρχει αιτιώδης 
σύνδεσμος μετάταξης του/της υπαλλήλου σε άλλη υπηρεσία, β) να παράσχει σχετική αιτιολόγηση 
σε σχέση με τους λόγους υγείας και γ) να προσκομίσει ιατρικά έγγραφα από δημόσια αρχή, από τα 
οποία να προκύπτει η  παρούσα κατάσταση της υγείας του/της υπαλλήλου. 
 

51. 

 
 

1674 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος ικανοποίησης του αιτήματος μετακίνησης για λόγους  υγείας 
γονέα,  καθώς υπάρχουν και άλλα συγγενικά  πρόσωπα πλησίον και από από τα προσκομιζόμενα 
έγγραφα δεν προκύπτει αντικειμενική αδυναμία τους να συνδράμουν.    

52. 

 
 
 

1172 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος ικανοποίησης του αιτήματος μετακίνησης για λόγους  υγείας 
γονέα,  καθώς υπάρχουν και άλλα συγγενικά  πρόσωπα πλησίον της και από τα προσκομιζόμενα 
έγγραφα δεν προκύπτει αντικειμενική αδυναμία τους να συνδράμουν.    

53. 

 
 
 

488 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος της αναγκαιότητας για μετάταξη σε άλλη υπηρεσία εντός της 
ίδιας πόλης, σε όμορους Δήμους και των επικαλούμενων λόγων υγείας. Το  αίτημα δύναται να 
ικανοποιηθεί με τις πάγιες διατάξεις του Υπαλληλικού Κώδικα ή με τους κύκλους κινητικότητας. Το 
ίδιο αίτημα είχε ομοίως εξετασθεί  στη συνεδριαση της Επιτροπής  στις 16-10-2024.  

54. 

 
 

234 
 
 

Δεν προκύπτει  δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος της αναγκαιότητας για μετακίνηση του/της  
υπαλλήλου σε άλλη Υπηρεσία  εντός του ίδιου Δήμου.  Δύναται να ικανοποιηθεί το αίτημα με τις 
πάγιες διατάξεις του ΕΣΚ, κύκλοι κινητικότητας.  
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55. 

 
18398, 19554 

 
Αιτείται απόσπαση για λόγους υγείας και είναι πλήρωμα ασθενοφόρων του ΕΚΑΒ , το οποίο δεν 
υπάγεται στο πεδίο εφαρμογής του ν.4440/2016, όπως ισχύει. 

56. 

 
 

1702 
Ελλιπή δικαιολογητικά: Δεν έχει προσκομίσει βεβαίωση από δημόσιο φορέα αλλά από ιδιώτη 
γιατρό.   

57. 

 
 

713 

 
Αιτείται μετάταξη για λόγους υγείας και είναι παραϊατρικό προσωπικού του ΕΣΥ, το οποίο δεν 
υπάγεται στο πεδίο εφαρμογής του ν.4440/2016, όπως ισχύει. 

58. 

 
 
 
 

986 

 
Δεδομένου ότι ο/η υπάλληλος παραμένει δόκιμος/η, ενώ οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας 
προϋπάρχουν του διορισμού, μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση μετά την έκδοση της πράξης 
μονιμοποίησης.    
Επίσης, δεν στοιχειοθετείτε η ανεπάρκεια των ιατρικών δομών στην περιοχή όπου υπηρετεί. 
 

59. 

 
 

1059 
Οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας καλύπτονται από την υφιστάμενη απόσπαση για λόγους υγείας, η 
οποία ανανεώνεται. 

60. 

 
 

1264 

Δεν προσκόμισε επίσημα δημόσια έγγραφα για λόγους υγείας γονέα,   όπως είχαν ζητηθεί, πού να 
αποδεικνύουν το τόπο κατοικίας του αδελφού του/της και επίσης να αποδεικνύεται ότι δεν μπορεί 
να συνδράμει τον γονέα. 

61. 

 
 
 

1221 
 
 

 

Δεδομένου ότι ο/η υπάλληλος παραμένει δόκιμος/η, ενώ οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας 

προϋπάρχουν του διορισμού, μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση μετά την έκδοση της πράξης 

μονιμοποίησης. 

62. 

 
 
 
 

4 

 
Δεδομένου ότι ο/η υπάλληλος παραμένει δόκιμος/η, ενώ οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας 
προϋπάρχουν του διορισμού, μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση μετά την έκδοση της πράξης 
μονιμοποίησης.    
 
Δύναται να ζητηθεί ενδεχομένη αμοιβαία μετάταξη με τις ειδικές διατάξεις για υπάλληλους ΚΕΠ. 
 

63. 

 
 
 
 
 

1961 

 
Δεδομένου ότι ο/η υπάλληλος παραμένει δόκιμος/η, ενώ οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας 
προϋπάρχουν του διορισμού, μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση μετά την έκδοση της πράξης 
μονιμοποίησης.  
 
Επίσης, να προσκομίσει βεβαίωση μόνιμης κατοικίας των υπολοίπων αδελφών του/της από 
δημόσια αρχή (π.χ. ΑΑΔΕ, Δήμο) και επίσης έγγραφα πώς αποδεικνύεται ότι δεν μπορούν να 
συνδράμουν τον γονέα. 
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64. 

 
 
 
 

18568 

 
Δεδομένου ότι ο/η υπάλληλος παραμένει δόκιμος/η, ενώ οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας 
προϋπάρχουν του διορισμού, μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση μετά την έκδοση της πράξης 
μονιμοποίησης.  
 
Επίσης, τα αδέλφια του/ της αποδεικνύετε ότι κατοικούν στην ίδια πόλη. 
 

65. 

 
 

848 

Οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας καλύπτονται από την υφιστάμενη απόσπαση για λόγους υγείας.  
 
Δύναται να αιτηθεί μετάταξη μέσω ΕΣΚ όταν αρθεί η αναστολή του προσωπικού του Υπουργείου 
Υγείας. 

66. 

 
 
 

924 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος μεταξύ των επικαλούμενων λόγων υγείας και του αιτήματος 
για μετάταξη/απόσπαση του/της υπαλλήλου, δεδομένου ότι η μόνιμη κατοικία είναι στο Ηράκλειο 
Κρήτης. 
 
Το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί μέσω ΕΣΚ στο α΄ κύκλο του 2025 

67. 

 
 
 

1305 

 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος μεταξύ των επικαλούμενων λόγων υγείας και του αιτήματος 
για μετάταξη του/της υπαλλήλου εντός της ίδιας πόλης.  
Το αίτημά του/της για το νοσοκομείο δύναται να ικανοποιηθεί  μέσω των μετακινήσεων με τις 
ειδικές διατάξεις του Υπ. Υγείας για αντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκών. 
 

68. 

 
 

796 Οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας καλύπτονται από την υφιστάμενη απόσπαση για λόγους υγείας.  
Το αίτημα για μετάταξη δύναται να ικανοποιηθεί μέσω των πάγιων κύκλων κινητικότητας του ΕΣΚ. 

69. 

 
 

1206 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος μεταξύ των επικαλούμενων λόγων υγείας και του αιτήματος 
για απόσπαση του/της υπαλλήλου. 
 
Οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας καλύπτονται από την υφιστάμενη απόσπαση για λόγους υγείας. 

70. 

 
1546, 
1266 

Το αίτημα για μετάταξη δύναται να ικανοποιηθεί μέσω των πάγιων κύκλων κινητικότητας του ΕΣΚ 
και εάν δεν ικανοποιηθεί τότε να επανέλθει με νέα αίτηση. 

 


