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1 14015 
Αίτημα απόσπασης ή μετάταξης για λόγους υγείας με αλλαγή κλάδου ή ειδικότητας, είναι εκτός του 
πεδίου αρμοδιοτήτων της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας. 

2 16045 
ΑΝΑΒΟΛΗ εξέτασης του αιτήματος, προκειμένου ο/η ενδιαφερόμενος/η να επανέλθει με νέο/νέους 
φορείς υποδοχής που θα χρειάζονται υπάλληλο τέτοιου κλάδου.  

3 15050 
ΑΝΑΒΟΛΗ εξέτασης του αιτήματος, προκειμένου να προσκομιστεί Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών 
Μεταβολών. 

4 14927 Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας. 

5 15131 
Δεν έχει προσκομιστεί Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών Μεταβολών, αλλά σε κάθε περίπτωση δεν 
προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.  

6 15382,  15458 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.      
Εναλλακτικά, το αίτημα μπορεί να ικανοποιηθεί από το εποπτεύον Υπουργείο με τις ειδικές προς τούτο 
διατάξεις. 

7 14368 

 
Μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση, προσκομίζοντας ιατρική γνωμάτευση από δημόσια αρχή, π.χ. από 
δημόσιο νοσοκομείο (ως δημόσια αρχή δεν νοείται μόνο το ΚΕΠΑ, το οποίο είναι υποχρεωτικό μόνο στις 
περιπτώσεις λόγων υγείας γονέων).  

 

8 14792 
Οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας προϋπήρχαν του διορισμού, οπότε δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος 
αιτήματος και λόγων υγείας.   

9 14556 
Μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση, προσκομίζοντας ΚΕΠΑ γονέα (μητρός) σε ισχύ. Για το έτερο 
πρόσωπο δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.    

10 13998 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.  
Επίσης, αιτιώδης σύνδεσμος δεν προκύπτει αναφορικά με τον εν λόγω φορέα υποδοχής, ο οποίος εδρεύει 
σε άλλη πόλη.  
Ο/η αιτών/ούσα μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση: 
α) προσκομίζοντας δημόσια έγγραφα (π.χ. από Δήμο, ΑΑΔΕ ή φορολογική δήλωση), μόνιμης κατοικίας 
των υπολοίπων αδελφών και 
β) προσδιορίζοντας φορέα/φορείς υποδοχής με έδρα τον τόπο κατοικίας του γονέα.   
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Α/Α Α.Π. ΑΙΤΗΣΗΣ ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ 

11 13216 

 
Αίτημα απόσπασης ή μετάταξης για λόγους υγείας με αλλαγή κλάδου ή ειδικότητας, είναι εκτός του 
πεδίου αρμοδιοτήτων της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας. 
Εναλλακτικά, το αίτημα μπορεί να ικανοποιηθεί από το φορέα προέλευσης, ως προς τη δυνατότητα 
μετάταξης σε διοικητικό κλάδο ΤΕ κατηγορίας, βάσει του άρ. 69 του Υπαλληλικού Κώδικα. 
Επιπλέον, ο/η ενδιαφερόμενος/η μπορεί να συμμετάσχει σε επόμενο κύκλο κινητικότητας σε θέση και 
κλάδο, για τον οποίο έχει τα προσόντα.     

 

12 15030,  15080 

 
Το αίτημα είναι εκτός πεδίου εφαρμογής του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας, καθότι ο φορέας 
προέλευσης του/της αιτούντος/ούσης δεν υπάγεται στο Μητρώο Φορέων Γενικής Κυβέρνησης που τηρεί 
η Ελληνική Στατιστική Αρχή.  

 

13 14390,  16269 Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.   

14 13650 Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.   

15 13637 
Ο/η αιτών/ούσα μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση, εφόσον ο φορέας προέλευσης τελικώς καταργηθεί 
και ο/η αιτών/ούσα μετακινηθεί σε υπηρεσία εκτός της περιοχής ενδιαφέροντός του/της.   

16 
15029,    15109, 15381, 

15412 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.   

17 13801 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.  
Εναλλακτικά, να εξεταστεί αν το αίτημα μπορεί να ικανοποιηθεί από τον φορέα προέλευσης, στο 
πλαίσιο των αναγκών του. 

18 14952 
Μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση, πληρέστερα τεκμηριωμένη, καταθέτοντας και έγγραφα των 
φορέων υποδοχής της ήδη χορηγηθείσας βεβαίωσης ότι δεν τον/την δέχθηκαν.  

19 13184 
Το αίτημα παρέλκει, καθότι οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας καλύπτονται από την ήδη χορηγηθείσα 
βεβαίωση απόσπασης, η οποία μπορεί να ανανεώνεται για όσο διαρκούν οι ίδιοι λόγοι υγείας. 
Εναλλακτικά, το αίτημα μπορεί να ικανοποιηθεί μέσω κύκλων κινητικότητας. 

20 15033 
 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.  
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Α/Α Α.Π. ΑΙΤΗΣΗΣ ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ 

21 15106 
 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.  

 

22 15210 

Το αίτημα, υποβληθέν μετά τη δημοσίευση του ν. 4972/2022 (άρ. 35 παρ. 4), είναι εκτός πεδίου 
εφαρμογής του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας.                          Εναλλακτικά, το αίτημα μπορεί να 
ικανοποιηθεί βάσει των διατάξεων περί εσωτερικής κινητικότητας (παρ. 1 έως 3 του ανωτέρω άρθρου 
και νόμου). 

23 13376 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.  
Ο/η αιτών/ούσα μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση, προσκομίζοντας δημόσια έγγραφα (π.χ. από Δήμο, 
ΑΑΔΕ ή φορολογική δήλωση), μόνιμης κατοικίας των υπολοίπων αδελφών.    

24 13806 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.  
Εναλλακτικά, το αίτημα μπορεί να ικανοποιηθεί με αλλαγή καθηκόντων ή βάσει των διατάξεων περί 
εσωτερικής κινητικότητας (ν. 4972/2022 άρ. 35 παρ. 1 έως 3).   

25 13286 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.  
Εναλλακτικά, να εξεταστεί αν το αίτημα μπορεί να ικανοποιηθεί από τον φορέα προέλευσης, στο 
πλαίσιο των αναγκών του.  

26 13584 

Ο φορέας προέλευσης του/της υπαλλήλου να επανεξετάσει την απόφαση άρσης απόσπασης και να 
αποσπάσει εκ νέου τον/την υπάλληλο στην ίδια υπηρεσία. 
Σε περίπτωση αρνητικής έκβασης, ο/η υπάλληλος μπορεί να επανέλθει με νέα αίτηση, προσκομίζοντας 
και σχετικό έγγραφο του φορέα προέλευσης.      

27 13744 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας. 
Εναλλακτικά, ο/η υπάλληλος μπορεί να συμμετάσχει σε επόμενο κύκλο κινητικότητας.                            

28 13252 Το αίτημα παρέλκει, καθότι έχει ήδη χορηγηθεί βεβαίωση μετάταξης για λόγους υγείας.  

29 14394 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας. 
Εναλλακτικά, ο/η υπάλληλος μπορεί να συμμετάσχει σε επόμενο κύκλο κινητικότητας.                            

30 
13571, 
13601, 
14397 

Ανάκληση αιτήματος.   

31 14242 
 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας. 
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32 15040 

 
Το παραϊατρικό και νοσηλευτικό προσωπικό όλων των νοσοκομείων εξαιρείται από το πεδίο εφαρμογής 
του ΕΣΚ (ν. 4440/2016 άρ. 3 παρ. 4, όπως ισχύει).     

 

33 13232, 13341 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας. 
Το αίτημα μπορεί να ικανοποιηθεί μέσω των παγίων διατάξεων του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας. 

34 14720 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αιτήματος και λόγων υγείας.   
Το αίτημα εμπίπτει στις διατάξεις των άρθρων 66 και 67 του Υπαλληλικού Κώδικα (ν. 3528/2007, όπως 
ισχύει) περί μετακίνησης - μετάθεσης.   

35 

14867 

15159 

15499 

Είναι υπάλληλος της ΟΣΥ Α.Ε.,  οπότε είναι εκτός πεδίου εφαρμογής του ν.4440/2016, όπως ισχύει, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του αρ. 24 και του αρ. 35 του ν. 4972/2022, δεδομένου ότι η αίτησή του 
υποβλήθηκε στις 23.9.2022. Το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί με εσωτερική κινητικότητα σύμφωνα  
με τις ανωτέρω διατάξεις. 

36 14632 

Ο/η υπάλληλος ως  πλήρωμα ασθενοφόρων του ΕΚΑΒ, είναι εκτός πεδίου εφαρμογής του ν.4440/2016, 
όπως ισχύει.  

37 15032 
Ελλιπή δικαιολογητικά:  Δεν προσκομίσθηκε το απαιτούμενο εκ του νόμου δικαιολογητικό (απόφαση 
ΚΕΠΑ) για απόδειξη των λόγων υγείας γονέα.  

38 15028 
Ο/η υπάλληλος ως  πλήρωμα ασθενοφόρων του ΕΚΑΒ, είναι εκτός πεδίου εφαρμογής του ν.4440/2016, 
όπως ισχύει. 

39 
13913 

13798 

Ελλιπή δικαιολογητικά. Δεν έχει κατατεθεί Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών Μεταβολών. Επιπλέον, δεν 
στοιχειοθετούνται οι προβλεπόμενοι στις διατάξεις ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι υγείας και η αιτιώδης 
συνάφεια του αιτήματος για μετάταξη/απόσπαση.  

40 

12673 

3431 

15339 

Είναι υπάλληλος της ΟΣΥ Α.Ε.,  οπότε είναι εκτός πεδίου εφαρμογής του ν.4440/2016, όπως ισχύει, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του αρ. 24 και του αρ. 35 του ν. 4972/2022, δεδομένου ότι η αίτησή του 
υποβλήθηκε στις 30.9.2022. Το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί με εσωτερική κινητικότητα σύμφωνα  
με τις ανωτέρω διατάξεις. 

41 14391 

Δεν στοιχειοθετούνται οι προβλεπόμενοι στις διατάξεις ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι υγείας και η αιτιώδης 
συνάφεια του αιτήματος για μετάταξη του/της υπαλλήλου. 

42 13210 
Δεν στοιχειοθετούνται οι προβλεπόμενοι στις διατάξεις ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι υγείας και η αιτιώδης 
συνάφεια του αιτήματος για μετάταξη/απόσπαση του/της υπαλλήλου. 

43 14523 

Ελλιπή δικαιολογητικά. Δεν έχουν κατατεθεί δημόσια έγγραφα για απόδειξη των λόγων υγείας του /της 
υπαλλήλου.  Δεν στοιχειοθετούνται οι προβλεπόμενοι στις διατάξεις ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι υγείας και 
η αιτιώδης συνάφεια του αιτήματος για μετάταξη του/της υπαλλήλου. Το αίτημα θα μπορούσε να 
ικανοποιηθεί μέσω αμοιβαίας μετάταξης ή με τις πάγιες διατάξεις κινητικότητας (κύκλοι κινητικότητας 
του ΕΣΚ). 

44 13254 

Δεν στοιχειοθετούνται οι προβλεπόμενοι στις διατάξεις ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι υγείας και η αιτιώδης 
συνάφεια του αιτήματος για μετάταξη του/της υπαλλήλου. Το αίτημα θα μπορούσε να ικανοποιηθεί 
μέσω αμοιβαίας μετάταξης. 
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45 

13532 

 

Παρέλκει. Είχε λάβει βεβαίωση απόσπασης για λόγους στην προηγουμένη συνεδρίαση της ΚΕΚ.  

46 14449 

Δεν στοιχειοθετούνται οι προβλεπόμενοι στις διατάξεις ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι υγείας και η αιτιώδης 
συνάφεια του αιτήματος για απόσπαση του/της υπαλλήλου. Το αίτημα θα μπορούσε να ικανοποιηθεί 
μέσω αμοιβαίας μετάταξης και εφόσον δεν ικανοποιηθεί αποδεδειγμένα να επανέλθει. 

47 

14687 

 

Δεν στοιχειοθετούνται οι προβλεπόμενοι στις διατάξεις ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι υγείας και η αιτιώδης 
συνάφεια του αιτήματος για απόσπαση του/της υπαλλήλου. Το αίτημα θα μπορούσε να ικανοποιηθεί 
μέσω αμοιβαίας μετάταξης. 

48 

14787 

 

Δεν στοιχειοθετούνται οι προβλεπόμενοι στις διατάξεις ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι υγείας και η αιτιώδης 
συνάφεια του αιτήματος για απόσπαση/μετάταξη του/της υπαλλήλου. Το αίτημα θα μπορούσε να 
ικανοποιηθεί μέσω αμοιβαίας μετάταξης. 

49 14921 

Δεν στοιχειοθετούνται οι προβλεπόμενοι στις διατάξεις ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι υγείας και η αιτιώδης 
συνάφεια του αιτήματος για μετάταξη του/της υπαλλήλου εντός της ίδιας πόλης. Το αίτημα θα 
μπορούσε να ικανοποιηθεί μέσω αμοιβαίας μετάταξης, με τις πάγιες διατάξεις κινητικότητας (κύκλοι 
κινητικότητας του ΕΣΚ) ή με τη διαδικασία της μετακίνησης ή της μετάθεσης του αρ. 67 του Υ.Κ. 

50 14879 

Δεν στοιχειοθετούνται οι προβλεπόμενοι στις διατάξεις ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι υγείας και η αιτιώδης 
συνάφεια του αιτήματος για απόσπαση του/της υπαλλήλου. Το αίτημα θα μπορούσε να ικανοποιηθεί 
μέσω αμοιβαίας μετάταξης. 

51 15056 

Ο/η υπάλληλος είναι ήδη αποσπασμένος/η στην περιοχή, όπου επιθυμεί να μεταταγεί. Το αίτημα για 
μετάταξη θα μπορούσε να ικανοποιηθεί μέσω αμοιβαίας μετάταξης. 

52 13800 

Δεν στοιχειοθετούνται οι προβλεπόμενοι στις διατάξεις ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι υγείας και η αιτιώδης 
συνάφεια του αιτήματος για μετάταξη του/της υπαλλήλου εντός της ίδιας πόλης. Το αίτημα θα 
μπορούσε να ικανοποιηθεί μέσω αμοιβαίας μετάταξης. Το αίτημα αφορά εντός της ίδιας πόλης 
μετακίνηση, οπότε και εμπίπτει στις πάγιες διατάξεις κινητικότητας (κύκλοι κινητικότητας του ΕΣΚ). 

53 15377 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος μεταξύ των επικαλούμενων λόγων υγείας και του αιτήματος για 
μετάταξη. Επιπλέον, για λόγους υγείας γονέα δεν παρέχεται σύμφωνη γνώμη για μετάταξη. Δεν 
αποδεικνύεται αν οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας προϋπήρχαν του διορισμού του/της υπαλλήλου. Δεν 
προσκομίζεται πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης του γονέα, προκειμένου να αποδειχθεί ότι ο/η 
υπάλληλος είναι η μόνος/η που δύναται να παρέχει την αιτούμενη βοήθεια.  

54 15091 

Παρέλκει η εξέταση του αιτήματος υπαλλήλου, καθότι το αίτημα αφορά σε ανανέωση απόσπασης για 
σοβαρούς λόγους υγείας (ίδιου προσώπου με την αρχική απόσπαση), αρμόδιος να  εξετάσει το αίτημα 
είναι ο φορέας υποδοχής, σχετ. η με στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/430/οικ.2631/17.1.2020 (ΑΔΑ: 
67OΓ46ΜΤΛ6-ΔΩΞ) εγκύκλιος της Υπηρεσίας μας 

55 13680 

Ελλιπή δικαιολογητικά: να προσκομιστούν α)Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών Μεταβολών του/της 
υπαλλήλου  και  β) Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης (γονέα). 
Επιπλέον, σε κάθε περίπτωση η αίτηση είναι ασαφής.  Ο/η αιτών/ούσα μπορεί να επανέλθει με νέα 
αίτηση, καλύτερα τεκμηριωμένη και με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά.  

56 13694 
Απουσία αιτιώδους σύνδεσμου αναγκαιότητας ικανοποίησης του αιτήματος (κοντινοί δήμοι). Το αίτημα 
δύναται να ικανοποιηθεί μέσω των παγίων διατάξεων του ΕΣΚ ή μέσω αμοιβαίας μετάταξης.  

57 14315 

Δεδομένου ότι ο σκοπός της προστασίας της υγείας ήδη ικανοποιείται με την τρέχουσα απόσπαση, η 
οποία μπορεί να ανανεώνεται για όσο διαρκούν οι ίδιοι λόγοι υγείας , το αίτημα για μετάταξη δύναται 
να ικανοποιηθεί μέσω των παγίων διατάξεων του ΕΣΚ ή μέσω αμοιβαίας μετάταξης. 
 

58 14785 

Ο/η υπάλληλος (ως προσωπικό της ΕΑΒ Α.Ε.)  δεν εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής, αρ. 3 ν. 4440/2016, 
σύμφωνα με διατάξεις της παρ. 7 αρ. 44 ν. 4670/2020    (βλ. εγκύκλιος ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/ 521/οικ.10972/ 
27.5.2020  ΑΔΑ: 67Γ646ΜΤΛ6-ΧΧ8) 
 

59 15274/30.9.2022 

Το αίτημα, υποβληθέν μετά τη δημοσίευση  του ν. 4972/2022   (ΦΕΚ 181/Α/23.9.2022) σύμφωνα με άρ. 
35 παρ. 4, είναι εκτός πεδίου εφαρμογής του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας. 
  Εναλλακτικά, το αίτημα μπορεί να ικανοποιηθεί βάσει των διατάξεων περί εσωτερικής κινητικότητας 
(παρ. 1 έως 3 του ανωτέρω άρθρου και νόμου). 
 

60 15353 
Ο/Η υπάλληλος είναι εκτός πεδίου εφαρμογής του ν. 4440/2016 (ως νοσηλευτικό προσωπικό 
νοσηλευτικού ιδρύματος εποπτείας ΥΠΕΘΑ) 
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61 
14318, 13968, 13768 

 

Απουσία αιτιώδους σύνδεσμου αναγκαιότητας ικανοποίησης του αιτήματος. Το αίτημα δύναται να 
ικανοποιηθεί μέσω των πάγιων διατάξεων του ΕΣΚ.  
 

62 15298 

Απουσία αιτιώδους σύνδεσμου αναγκαιότητας ικανοποίησης του αιτήματος απόσπασης για σοβαρούς 
λόγους υγείας από νοσηλευτικό ίδρυμα (βάσει ειδικού διορισμού κατόπιν αίτησης υπαλλήλου) σε άλλη 
υπηρεσία εντός της ίδιας πόλης.  
 

63 14415 

Δεδομένου ότι ο σκοπός της προστασίας της υγείας ήδη ικανοποιείται με την τρέχουσα απόσπαση, η 
οποία μπορεί να ανανεώνεται για όσο διαρκούν οι ίδιοι λόγοι υγείας , το αίτημα του/της υπαλλήλου για 
μετάταξη δύναται να ικανοποιηθεί μέσω των παγίων διατάξεων του ΕΣΚ ή μέσω αμοιβαίας μετάταξης. 

64 15121 

Δεν στοιχειοθετούνται οι απαιτούμενοι εκ του νόμου ιδιαιτέρως σοβαροί λόγοι υγείας, οπότε και δεν 
προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος της αναγκαιότητας μετακίνησης σε άλλη υπηρεσία εντός της ίδιας 
πόλης. Καταχρηστικό το αίτημα, καθώς υποβάλλεται για 4η φορά στην Επιτροπή από τον /την υπάλληλο 
με τους ίδιους λόγους υγείας, οι οποίοι έχουν ήδη εξεταστεί και απορριφθεί σε προηγούμενες 
Συνεδριάσεις.  

65 14285 

Δεν στοιχειοθετούνται οι απαιτούμενοι εκ του νόμου ιδιαιτέρως σοβαροί λόγοι υγείας, οπότε και δεν 
προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος της αναγκαιότητας μετακίνησης. 

66 13402 

Απουσία αιτιώδους σύνδεσμου της μετάταξης για λόγους υγείας, δεδομένου ότι ο/η υπάλληλος 
υπηρετεί ήδη με απόσπαση για τους ίδιους λόγους υγείας, που δύναται να ανανεώνεται όσο υφίστανται 
οι λόγοι αυτοί. Το αίτημα μετάταξης δύναται να ικανοποιηθεί  μέσω των κύκλων κινητικότητας ή με 
αμοιβαία μετάταξη.  
 

67 14943 

Για τους λόγους υγείας του ίδιου του υπαλλήλου, δεν προσκομίσθηκε ιατρική βεβαίωση από δημόσια 
αρχή. Σε κάθε περίπτωση ωστόσο,  οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας δεν στοιχειοθετούν την αναγκαιότητα 
και τον αιτιώδη σύνδεσμο για την αιτούμενη μετακίνηση. (βλ. τη με στοιχεία ΔΙΔΑΔ 
/Φ.35.53/2521/οικ.11469/14.3.2019 (ΑΔΑ: 7Χ8Χ465ΧΘΨ-ΛΛΝ) εγκύκλιο υπηρεσίας. 

68 14989 

Ελλιπή δικαιολογητικά: δεν προσκομίσθηκε ιατρικό έγγραφο από δημόσια αρχή, βλ. τη με στοιχεία 
ΔΙΔΑΔ /Φ.35.53/ 2521/ οικ.11469/ 14.3.2019 (ΑΔΑ: 7Χ8Χ465ΧΘΨ-ΛΛΝ) εγκύκλιο υπηρεσίας. Σε κάθε 
περίπτωση ωστόσο οι επικαλούμενοι λόγοι υγείας δεν στοιχειοθετούν την αναγκαιότητα και τον 
αιτιώδη σύνδεσμο για την αιτούμενη μετακίνηση. 

69 14321 
Απουσία αιτιώδους σύνδεσμου της αναγκαιότητας μετάταξης για λόγους υγείας, αφού ο/η υπάλληλος  
υπηρετεί ήδη με απόσπαση για λόγους συνυπηρέτησης. Το αίτημα μετάταξης δύναται να ικανοποιηθεί 
μέσω του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας.  

70 14666 

 Για τους επικαλούμενους λόγους υγείας  η ΚΕΚ έχει ήδη γνωμοδοτήσει (θετικά) σε προηγούμενη 
συνεδρίαση της για απόσπαση, που δύναται  να ανανεώνεται όσο διαρκούν οι λόγοι αυτοί, η οποία, 
σύμφωνα με προσκομισθέν ΠΥΜ διεκόπη με αίτηση του /της υπαλλήλου, χωρίς σχετική αιτιολόγηση στη 
νέα αίτηση προς την Επιτροπή.  
 

71 13629 

Ελλιπή  δικαιολογητικά, καθώς δεν προσκομίσθηκε ΠΥΜ. 
 Για τους ίδιους λόγους υγείας , η ΚΕΚ έχει ήδη γνωμοδοτήσει θετικά σε αίτημα του/της  υπαλλήλου  σε 
προηγούμενη συνεδρίαση της και δεν παρέχεται ενημέρωση στην Επιτροπή εάν  έχει γίνει χρήση της 
σχετικής βεβαίωσης (Φ.ΚΕΚ Β/ 456/16703/22.11.2021). 
 Δύναται να επανέλθει ο/η υπάλληλος στην ΚΕΚ, προσκομίζοντας Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών 
Μεταβολών και  σχετικά έγγραφα - από τους φορείς υποδοχής της βεβαίωσης της ΚΕΚ-  ότι έχει 
εξαντληθεί  η προηγούμεη  βεβαίωση . 

72 13195 

 Αναβολή, για να προσκομιστεί πρόσφατο πιστοποιητικό υπηρεσιακών μεταβολών.  

 

73 14245 
Κώλυμα μετάταξης του/της υπαλλήλου σε άλλη υπηρεσία, λόγω δέσμευσης παραμονής του/της στην 
υπηρεσία για 2 έτη, σύμφωνα με το αρ. 4, σε συνδυασμό με το αρ. 8 του ν. 4440/2016, όπως ισχύει.  

74 13602 

Ελλιπή δικαιολογητικά, καθώς δεν υπεβλήθησαν:  
-  σχετική τελεσίδικη δικαστική απόφαση περί διορισμού του υπαλλήλου ως δικαστικού συμπαραστάτη 
καθώς και η τελεσίδικη δικαστική απόφαση περί ανάθεσης της επιμέλειας (βλ. εγκύκλιος με αρ.πρωτ.  
ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/810/οικ. 13420/30.6.2021 ΑΔΑ: (9Ι4Υ46ΜΤΛ6-ΚΩΞ  για διατάξεις ν. 4807/2021). 
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75 14988 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αναγκαιότητας ικανοποίησης του αιτήματος μετακίνησης εντός της 
ίδιας πόλης. Εναλλακτικά, να εξεταστεί αν το αίτημα μπορεί να ικανοποιηθεί από τον φορέα 
προέλευσης, στο πλαίσιο των αναγκών του. 
 

76 15111 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αναγκαιότητας ικανοποίησης του αιτήματος μετακίνησης εντός της 
ίδιας πόλης. . Εναλλακτικά, να εξεταστεί αν το αίτημα μπορεί να ικανοποιηθεί από τον φορέα 
προέλευσης, στο πλαίσιο των αναγκών του. 
 

77 
15694, 
15363 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αναγκαιότητας ικανοποίησης του αιτήματος μετακίνησης και των 
επικαλούμενων λόγων υγείας εντός της ίδιας περιοχής. Εναλλακτικά, δύναται ο/η υπάλληλος να 
μετακινηθεί μέσω του ΕΣΚ 

78 15254 
Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αναγκαιότητας ικανοποίησης του αιτήματος μετακίνησης εντός της 
ίδιας πόλης,  δύναται ο/ η υπάλληλος να μετακινηθεί μέσω του ΕΣΚ. 

79 14986 
Δεν στοιχειοθετούνται οι απαιτούμενοι εκ του νόμου ιδιαιτέρως  σοβαροί λόγοι υγείας, οπότε και δεν 
προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος της αναγκαιότητας μετακίνησης.  

80 14566 

Δεν στοιχειοθετούνται οι απαιτούμενοι εκ του νόμου ιδιαιτέρως σοβαροί λόγοι υγείας, οπότε και δεν 
προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος της αναγκαιότητας μετακίνησης. Το αίτημα θα μπορούσε να 
ικανοποιηθεί μέσω των πάγιων κύκλων κινητικότητας μέσω ΕΣΚ. 
 

81 14328 
Ο/Η υπάλληλος είναι εκτός πεδίου εφαρμογής του ν. 4440/2016 (ως νοσηλευτικό προσωπικό 
νοσηλευτικού ιδρύματος εποπτείας ΥΠΕΘΑ). 
 

82 14176 

Δεν στοιχειοθετούνται οι απαιτούμενοι εκ του νόμου ιδιαιτέρως  σοβαροί λόγοι υγείας, οπότε και δεν 
προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος της αναγκαιότητας μετακίνησης. Το αίτημα δύναται να ικανοποιηθεί με 
τις πάγιες διατάξεις του ΕΣΚ ή μέσω αμοιβαίας μετάταξης.  
 

83 13195 

Δεν προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος αναγκαιότητας ικανοποίησης του αιτήματος μετακίνησης εντός της 
ίδιας πόλης, η ΚΕΚ είχε ομοίως γνωμοδοτήσει αρνητικά για το αίτημα του/της υπαλλήλου στη 
Συνεδρίαση της 30ης .5.2022  Το αίτημα μετάταξης σε άλλη υπηρεσία θα δύναται να ικανοποιηθεί μέσω 
των πάγιων διατάξεων του ΕΣΚ, όταν αρθεί η αναστολή για το εν λόγω προσωπικό.  

84 
15096, 14942, 14539, 

14308/ 
9.9.2022 

Ο/η υπάλληλος  έχει κώλυμα μετάταξης, καθώς δεν έχει παρέλθει διετία από τον διορισμό/πρόσληψη 
του/της υπαλλήλου.. 
 

85 15225, 15204 Ανακάλεσε το αίτημα.  

 
 
 


